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Cada ser humano criado a imagem de Deus, é dotado de certa
faculdade propria do Criador - a individualidade - faculdade esta, de
pensar e agir. Os homens nos quais se desenvolve essa faculdade, sdo
os que encaram responsabilidades, que sdo os dirigentes nos
empreendimentos e que influenciam caracteres. E a obra da
verdadeira educacgdo desenvolver essa faculdade, preparar os jovens
para que sejam pensantes e ndo meros refletores do pensamento de
outrem. Em vez de limitar o seu estudo ao que os homens tém dito ou
escrito, sejam os estudantes encaminhados as fontes da verdade, aos
vastos campos abertos a pesquisas na Natureza e na revelagdo. Que
contemplem os grandes fatos do dever e do destino, e a mente
expandir-se-d e fortalecer-se-a (Ellen White, Educagdo, p.17).
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11
APRESENTACAO

O Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) constitui-se como o documento norteador das
acoes formativas, académicas e administrativas do curso de Engenharia de Software, criado
no ano de 2026, orientando a organizagdo didatico-pedagdgica, curricular e avaliativa, em
consonancia com as diretrizes institucionais e normativas da educag¢do superior brasileira.

Sua natureza é formativa, regulatéria e estratégica, uma vez que expressa a identidade
do curso, explicita seus principios, define seu perfil de egresso, sua estrutura curricular e suas
diretrizes metodoldgicas, além de subsidiar os processos de avaliacdo interna e externa,
conforme preconizado pelo Sistema Nacional de Avalia¢gdo da Educacgdo Superior (Sinaes).

O PPC esta fundamentado nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) especificas da
area, nas orientagdes do Ministério da Educacdao, bem como nos documentos institucionais,
especialmente o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), assegurando coeréncia entre a proposta do curso e a missdo, a visao e os
valores da Instituicao.

Sua construcdo é resultado de um processo coletivo e sistematico, conduzido pelo
Nucleo Docente Estruturante (NDE), em articulagdo com o colegiado de curso, considerando
analises do contexto regional, demandas sociais e profissionais, resultados de avaliagGes
institucionais e diretrizes legais vigentes. Esse processo garante a consisténcia académica e a
pertinéncia social da formacdo proposta.

O PPC caracteriza-se, ainda, como um documento dinamico, submetido a processos
continuos de avaliacdo, acompanhamento e atualizacdo, orientados por evidéncias
provenientes da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), do desempenho discente (incluindo o
ENADE), das demandas do mundo do trabalho e das transformacdes cientificas e tecnoldgicas,
assegurando sua permanente adequacdo e qualidade.

No que tange a identidade formativa, o curso de Engenharia de Software orienta-se
pela formacdo de profissionais generalistas, criticos, éticos, com competéncia técnica e
responsabilidade social, em alinhamento com os principios institucionais e com as demandas
contemporaneas da area, contribuindo para o desenvolvimento social, econ6mico e cultural

do contexto em que estd inserido.
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1 O PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE ENGENHARA DE SOFTWARE E SEU PROCESSO DE
ATUALIZACAO

O processo de implantagao e desenvolvimento de cursos de graduagdao no ensino
superior demanda planejamento institucional sistemdtico, fundamentado em andlises
contextuais, alinhamento as politicas educacionais vigentes e compromisso com a formagao
de qualidade. Nesse sentido, o curso de Engenharia de Software do Centro Universitario
Adventista de Ensino do Nordeste (Uniaene) foi concebido e estruturado em consonancia com
sua vocacao institucional, considerando as demandas sociais, econémicas e profissionais nos
ambitos local, regional e nacional.

A construc¢ado e consolidagdo do PPC resultam de um processo coletivo, conduzido pelo
NDE, em articulacdo com o colegiado de curso, garantindo a participacdo docente e a
aderéncia as diretrizes institucionais e legais. Esse processo considera, de forma sistematica,
a andlise do contexto educacional e profissional, os indicadores de avalia¢do institucional, as
demandas do mundo do trabalho e as transformacdes cientificas e tecnolégicas da area.

O curso de Engenharia de Software, iniciado em 2026, organiza-se a partir de uma
proposta curricular orientada para o desenvolvimento de competéncias, estruturada em eixos
formativos e componentes curriculares integrados, que favorecem a articulagao entre teoria
e pratica. Metodologicamente, privilegia estratégias de ensinagem que promovem a
aprendizagem ativa, o protagonismo discente e a contextualizagdo do conhecimento, em
consonancia com as diretrizes institucionais.

No ambito institucional, as atualiza¢des do PPC estao vinculadas as revisdes do PDI, as
deliberacGes dos 6rgaos colegiados e as mudancas no cenario educacional. Destaca-se, nesse
contexto, a atualizacdo decorrente da criacdo do curso Bacharelado em Engenharia de
Software, que implicou a organizacao curricular e nas praticas formativas do curso.

Para fins de sistematizacdo e governanga académica, os processos de atualizacdo do
PPC seguem fluxo institucional formalizado, envolvendo: (a) andlise permanente do contexto
local e regional no que tange ao contexto educacional e profissional pelo NDE; (b) discussdo
das proposicdes no colegiado de curso; (c) elaboracdo e ajustes da proposta pedagdgica; (d)
apreciacado e deliberacdo pelos 6rgdos colegiados competentes; e (e) encaminhamento para

aprovacao nas instancias superiores da Instituicado.
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As atualizacdes do PPC ocorrerdo de forma periddica e orientada por critérios
institucionais, contemplando: (a) revisao global da proposta curricular em ciclos regulares ou
diante de mudancas nas DCNs e nos avancos cientificos e tecnoldgicos da area; (b) atualizacdo
de componentes especificos, como perfil do egresso, metodologias de ensino, praticas
avaliativas e organizacdo das atividades praticas e estdgios, com base em evidéncias
provenientes de processos avaliativos internos e externos; e (c) readequag¢des decorrentes da
identificagao de incongruéncias entre o planejamento académico e os resultados formativos
alcangados.

No que se refere a identidade formativa, o curso de Engenharia de Software orienta-
se pela formacao de profissionais com sélida formacao técnica e cientifica, postura ética, visdo
critica e compromisso social, em alinhamento com os principios institucionais e com as
exigéncias contemporaneas da area, contribuindo para o desenvolvimento social, econémico

e cultural do contexto em que estd inserido.
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2 PERFIL E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O Centro Universitdrio Adventista de Ensino do Nordeste (doravante, Uniaene)
explicita nesta secdo seus dados institucionais e reafirma seu compromisso com a oferta
qualificada de servigos educacionais. A IES diferencia-se por promover o bem comum, o estilo

de vida saudavel e os principios éticos fundamentais ao desenvolvimento humano.
2.1 IDENTIFICACAO
2.1.1 Mantenedora

Nome: Instituicao Adventista Nordeste Brasileira de Educagao e Assisténcia Social (IANDBEAS)
Endereg¢o: Rua Jodo Marques Oliveira, 819, Lote 66, Buraquinho, Lauro de Freitas — BA. CEP:
42.710-900.

CNPJ: 07.114.699/0001-60

Ato de Criagdo: Estatuto registrado no Cartério Eduardo Malta de Registro de Pessoas
Juridicas, sob n.2 1.249, folha 168V, do livro A-19, de 24 de fevereiro de 2011.

Natureza juridica: Pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos

Representante Legal: Moisés Moacir da Silva

E-mail: moises.moacir@adventistas.org
2.1.2 Mantida

Nome da IES: Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste (Uniaene)

Enderego: BR 101, Km 197 (a 5 km de Cachoeira), Caixa Postal 18, Cachoeira — Bahia. CEP:
44.300-000. Tel.: (0*75) 2038 0007

CNPJ: 07.114.699/0050-48

Natureza Juridica: Privada, sem fins lucrativos

Confessional: Sim

Endereco virtual: www.uniaene.edu.br

Reitor: Rubens Paulo da Silva

E-mail: rubens.silva@adventista.edu.br
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Atos Legais:

e Credenciamento: Portaria n. 1.152, de 03 de dezembro de 2007, publicada no DOU em
04/12/2007.

e Unificacdo de mantidas: Portaria n. 792, de 12 de abril de 2011, publicada no DOU em
14/04/2011, e Portaria n. 773, de 30 de outubro de 2018, publicada no DOU em
31/10/2018.

e Recredenciamento: Portaria n. 748, de 20 de julho de 2016, publicada no DOU em
21/07/2016.

e Credenciamento EaD: Portaria n. 310, de 02 de marco de 2020, publicada no DOU em
04/03/2020.

e Recredenciamento com transformacdo de organizacdo académica: Portaria n. 601, de 21

de junho de 2024, publicada no DOU em 27/06/2024.
2.2 PREMISSAS INSTITUCIONAIS

O Uniaene organiza suas praticas académicas e administrativas a partir de uma visao
biblico-crista que parte do principio bdsico do amor a Deus e do amor ao préximo (Mateus
22:36-40). Tal principio filosofico e educativo aponta para uma formacao profissional baseada
nos seguintes valores: alegria, paz, paciéncia, amabilidade, bondade, fidelidade, mansidao e
equilibrio (Galatas 5:22-23). Esses valores fomentam a construcdo da missdo e da visdo

institucionais, conforme observado na Figura 1.
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Figura 1 — Visdo Global de Ensino Adventista para o Uniaene

AMOR A DEUs

20
V1905 o1 NawINIOANZ®

Fonte: Elaboragao prépria, 2025.

Missao
Formar profissionais comprometidos com o servi¢co a Deus e a comunidade.
Visao

Ser uma instituicdo de ensino de exceléncia e sustentdvel, alicercada em principios biblico-

cristdos, proporcionando uma experiéncia educacional inesquecivel.
Principios institucionais

e Aceitacdo da Biblia como fundamento para todas as atividades desenvolvidas na e pela
Instituicao.

e Crenca na existéncia de uma realidade transcendental, a qual ndo pode ser compreendida
em sua totalidade por meio apenas dos sentidos ou da razdo, sendo necessarios, portanto,
os atos da revelacdao de Deus, que sdo aliados da ciéncia e da razdo no processo de

descoberta e avanco do conhecimento.
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e Respeito e valorizacdo do ser humano, criado por Deus a sua imagem e semelhanca, como
um ser espiritual, inteligente, livre, responsdvel e social.

e Planejamento e execucdo de atos curriculares com o propdsito de restaurar no ser humano
a condigdo ideal em que Deus o criou.

e Tomada de decisdo dos gestores, professores, funciondrios e demais colaboradores
orientada pelos principios do cristianismo, o que garantirda um ambiente de estudo e
trabalho saudavel.

® Preparo do estudante numa perspectiva de desenvolvimento integral que fomente o
equilibrio emocional, a interagdo harmonica com a sociedade e a natureza, a capacidade
de manter conduta adequada num contexto de liberdade com responsabilidade, o cuidado
com a saulde e a devida relagdo com Deus.

e Compromisso com o servico missionario, em favor de outros, motivado pelo amor a Deus.
Valores

e Alegria: vivenciada no cumprimento da missdo, no servico ao préoximo e na valorizacao
das conquistas individuais e coletivas.

e Paz: construida por meio da justica, da equidade e do didlogo respeitoso, buscando a
harmonia nas relagdes interpessoais.

e Paciéncia: exercitada na escuta ativa, no respeito ao tempo dos processos e na resolugao
de desafios com perseveranga e compreensao.

e Amabilidade: demonstrada em gestos de consideracao e respeito, fortalecendo relagdes
saudaveis e um ambiente acolhedor.

e Bondade: praticada no trato didrio, valorizando o cuidado com o outro e a construcao de
um ambiente colaborativo e empatico.

e Fidelidade: expressada no compromisso com os principios, a ética profissional e valores
cristaos.

e Mansiddo: apresentada na tomada de decisGes ponderadas e na busca por solucbes
equilibradas diante dos desafios.

e Equilibrio: expressado na harmonia entre razdo e emocao.
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Objetivos institucionais

e Capacitar estudantes para alcancar seu mais elevado potencial e crescimento espiritual.

e Contribuir para a formagdo profissional de lideres que atuem com ética e pensamento
critico diante dos desafios organizacionais e sociais.

® Incentivar a pesquisa cientifica e reflexiva, promovendo a divulgacao de conhecimentos
voltados a solugao dos dilemas contemporaneos.

® Assegurar a sustentabilidade financeira institucional por meio da gestdo eficiente de
recursos.

e Promover integracdo entre a comunidade interna e externa, por meio de praticas
ambientais, sociais e culturais.

® Promover inovacdo académica por meio da integracdo entre ensino, pesquisa e extensao,
incentivando metodologias criativas, o uso de tecnologias emergentes e projetos que
ampliem a produgdo cientifica e gerem impacto social, educacional e mercadoldgico.

e Fortalecer a cultura de inovagdo na gestdo universitaria, modernizando processos

administrativos, estrutura fisica e estimulando o empreendedorismo institucional.

2.3 HISTORICO DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO

Localizado no municipio de Cachoeira, Bahia, o Uniaene integra a Rede Educacional
Adventista, presente em 165 paises com 10.364 instituicdes, das quais 118 pertencem ao
ensino superior. Globalmente, a rede contava, até 2025, com 14.249 professores e 143.925
estudantes no ambito do ensino superior.

Na América do Sul, no mesmo periodo, a rede contava com 4.453 professores e
44.605 estudantes em 11 instituicdes de ensino superior. No Brasil, a Rede Educacional
Adventista mantém 2.173 professores e 18.844 estudantes de ensino superior, distribuidos
em cinco IES em sete campi, com presenca nas regides Norte, Nordeste, Sudeste e Sul do
pais.

A trajetdria do Uniaene remonta ao Instituto Adventista de Ensino do Nordeste
(IAENE), que inicialmente ofertava cursos de nivel fundamental, médio e técnico. Em 1998,
com a expansdo para o ensino superior, a instituicdo foi credenciada como faculdades

isoladas, ocasido em que foram criadas trés unidades: a Faculdade Adventista de
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Administracdo do Nordeste, a Faculdade Adventista de Educacdo do Nordeste e a Faculdade
Adventista de Fisioterapia do Nordeste. Em 2002, a estrutura foi ampliada com a fundacao da
quarta unidade, o Seminario Adventista Latino-Americano de Teologia (Salt).

O crescimento ocorreu de forma gradual, refletindo o compromisso com a qualidade
académica e as demandas regionais. Assim, em 2007, foi criada a Faculdade Adventista da
Bahia (Fadba), com a oferta do curso de Enfermagem, seguida pela implantagao do curso de
Psicologia em 2009. No ano de 2011, as trés faculdades isoladas foram unificadas a Fadba, e,
em 2018, o Salt foi incorporado, formalmente, a estrutura da instituicdo, embora mantendo
a sua vinculagdo denominacional a Divisdao Sul-Americana da Igreja Adventista do Sétimo Dia.

A partir de 2016, a instituicdo passou por importantes marcos regulatérios, sendo o
seu recredenciamento por meio da Portaria n? 748, de 20 de julho de 2016, um dos mais
importantes naquele ano. Em 2018, por conseguinte, a entdo Fadba obteve o credenciamento
provisério para a oferta de cursos /lato sensu na modalidade a distancia (EaD), por meio da
Portaria n2 370, de 20 de abril. Em 2020, recebeu a autorizacao definitiva para a oferta de
cursos de graduacgao e pds-graduacdao na modalidade EaD, conforme Portaria n2 310, de 2 de
marg¢o. Em 2024, por fim, a instituicdo deu mais um passo significativo em sua trajetéria de
exceléncia: foi credenciada como Centro Universitario, passando a adotar a designac¢ao Centro
Universitario Adventista de Ensino do Nordeste (Uniaene).

Até o ano de 2026, a IES mantém o funcionamento dos seguintes cursos de graduacao:
Administracdo (bacharelado), Ciéncias Contabeis (bacharelado), Direito (bacharelado),
Enfermagem (bacharelado), Gastronomia (tecndlogo), Gestdo de Tecnologia da Informacao
(tecndlogo), Fisioterapia (bacharelado), Medicina Veterinaria (bacharelado), Nutricdo
(bacharelado), Odontologia (bacharelado), Pedagogia (licenciatura), Psicologia (bacharelado e
licenciatura) e Teologia (bacharelado), estabelecendo totalizando de treze cursos, todos no
formato presencial.

A pds-graduacao lato sensu (cursos de especializacdo), coordenada pelo Nucleo de Pés-
graduacdo, também compde os servicos educacionais do Uniaene desde 1998, com cursos
presenciais. Porém, a partir de 2020, os cursos passaram a ser oferecidos também na
modalidade EaD, sempre alinhados as dreas de formacao das graduacdes oferecidas pela IES.
Dessa maneira, até abril de 2026, a Instituicdo contava com 95 docentes (especialistas,

mestres e doutores) e 2.241 estudantes nos cursos de graduacdo. Na pds-graduacdo, a IES,
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nesse mesmo periodo, contava com 57 docentes (especialistas, mestres e doutores) e 524
estudantes, totalizando 152 professores e 2.765 estudantes em toda a estrutura académica.
Ao longo de mais de quatro décadas de atuacdo, o Uniaene tem desempenhado um
papel essencial no desenvolvimento educacional, social e econdmico da regido do Reconcavo
Baiano. Assim, marcas do seu desenvolvimento podem ser observadas no infografico a seguir

(Figura 2).
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Figura 2 — Realgamentos institucionais
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2.4 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ACADEMICA

Os processos de gestao institucional prezam pela autonomia e pela representatividade
dos drgdos gestores e colegiados. A estrutura contempla a participacdo ativa de docentes,
técnicos, discentes, representantes da sociedade civil organizada e, quando pertinente, de
mediadores pedagdgicos, respeitando-se o regulamento que rege o mandato dos membros
desses d6rgaos. A sistematizacdo das decisdes ocorre por meio do registro em atas, sendo as
deliberacdes colegiadas amplamente divulgadas para assegurar a apropriacdao do conteudo
pela comunidade interna.

O funcionamento e a organizacao do Uniaene estdo subdivididos em érgdos consultivos,
normativos e/ou deliberativos; 6rgdos executivos; 6rgdos de apoio administrativo; 6rgdos de
apoio académico; 6rgaos de apoio ao estudante; e 6rgaos suplementares. As peculiaridades e
competéncias desses orgaos encontram-se devidamente organizadas no Estatuto da IES, que
pode ser consultado livremente no site institucional. Esses regulamentos sao votados pelo
Conselho Superior (Consu) e publicizados no site institucional. O Quadro 1 mostra a

composi¢ao dos orgaos colegiados do Uniaene.

Quadro 1 - Orgdos colegiados do Uniaene
Comissdo Diretiva — deliberagdo estratégica

® Representantes da Mantenedora:

O Presidente, também presidente da Comissao;
Tesoureiro;
Secretario-Executivo;
Diretor do Departamento de Educagao;
Tesoureiro assistente de Educacgao;
Advogado;

O Presidentes dos Campos.
® Representantes da IES:

O Reitor, secretario da Comissado;
Pro-reitor administrativo, vice-secretario da Comissédo;
Pré-reitor de Graduacdo;
Pré-reitor de Pds-graduacdo, Pesquisa e Extensao;
Pro-reitor de Bem-estar Estudantil;
Secretdrio-geral;
Tesoureiro;
Controller;
Advogado institucional;
Pastor da igreja do campus;
Pastoral Universitaria;
Coordenador do Instituto de Missoes e Voluntariado;
Membro da comunidade externa;
Membros da comissdo de auditoria;
Dois coordenadores de cursos de graduagdao, com mandato de um ano, eleitos na
Comissao Diretiva.
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Conselho Superior (Consu) — instancia consultiva, normativa e deliberativa

e Reitor, seu presidente;

® Pro-Reitor de Graduagdo, secretdrio do Conselho;

®  Pro-Reitor Administrativo;

® Pro-Reitor de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo;

® Pro-Reitor de Bem-Estar Estudantil;

® Pro-Reitor de Desenvolvimento Espiritual;

® Secretario-Geral;

e Coordenador da Comissdo Prdpria de Avaliagdo (CPA);

® representante docente, escolhido pelos seus pares, com mandato de um ano, podendo ser
reconduzido por igual periodo até duas vezes;

e Gerente de Recursos Humanos;

e Advogado institucional;

e Tesoureiro;

e Coordenador de curso de graduagdo;

e Coordenador do Nucleo de pés-graduacao;

e Gerente de Marketing;

e Representante discente, o presidente do Diretério Académico;

e Representante da comunidade, com mandato de dois anos, indicado pelo Reitor.

Comissdao Administrativa — matéria administrativa

Reitor, seu presidente;

Pré-Reitor administrativo, secretario da Comissao;
Pré-Reitor de graduacgéo;

Pré-Reitor de Pds-graduacdo, Pesquisa e Extensdo;
Pro-Reitor de Bem-Estar Estudantil;

Pré-Reitor de Desenvolvimento Espiritual;
Tesoureiro;

Advogado Institucional;

Gerente de Recursos Humanos;

Gerente do Departamento pessoal;

Controller;

Gestor de Custos;

Gerente de Marketing;

Pastor da Igreja do campus;

Um coordenador de curso de graduagao;

Um representante da area técnico-administrativa;
Um pastor da Pastoral Universitaria;

e Um professor do Salt.

Colegiado de Pés-graduacgao, Pesquisa e Extensao — instancia consultiva, normativa e deliberativa

® Pro-Reitor de Pds-graduacdo, Pesquisa e Extensdo, seu presidente;

e Coordenador do Nucleo de Pds-Graduagéo, secretario do Colegiado;

e Coordenador do programa de pds-graduacgdo da sede regional do Salt-Uniaene;

e Coordenador do Nucleo de Pesquisa;

e Um assessor técnico da pds-graduacgao;

e Um discente da pds-graduagdo, com mandato de um ano, podendo ser reconduzido por igual
periodo até duas vezes;

e Um discente representante da pesquisa, com mandato de um ano, podendo ser reconduzido
por igual periodo até duas vezes;

e Um representante da Secretaria Académica;

e Um representante da area financeira.

Colegiado de Curso de Graduagao - instancia consultiva, normativa e deliberativa

e Coordenador de curso, seu presidente;

e Docentes do curso;

e Representante discente, indicado pelo diretério académico, com mandato de um ano,
podendo ser reconduzido por igual periodo até duas vezes.

Nucleo Docente Estruturante (NDE) — instancia consultiva e normativa
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e No minimo, cinco professores do curso de graduagao, incluido o coordenador do curso, que
atua como presidente do Nucleo.

® Pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em programas de pos-
graduacao stricto sensu.

e Todos os membros devem estar submetidos ao regime de trabalho de tempo parcial ou
integral, sendo que, pelo menos, 20% dos membros devem atuar em tempo integral.

Comissao de Disciplina — instancia consultiva, normativa e deliberativa
Pré-reitor de Bem-estar Estudantil, seu presidente;
Pré-reitor de Graduagao;
Advogado institucional;
Pastor universitario;
Coordenador do curso o qual o discente envolvido no processo esta vinculado.
A Comissdo podera ser ampliada, conforme a natureza e complexidade do processo
disciplinar, mediante a inclusdo de outros membros que contribuam para a adequada
analise e deliberacao.
Comité de Sustentabilidade — instancia consultiva, normativa e deliberativa
® Pro-reitor de Pds-graduagdo, Pesquisa e Extensao, seu presidente;
e Tesoureiro;
e Trés representantes técnico-administrativos, com mandato de um ano, podendo ser
reconduzidos por igual periodo até duas vezes;
e Dois representantes docentes, com mandato de um ano, podendo ser reconduzidos por
igual periodo até duas vezes;
e Um representante da comunidade.

Comissao de Seguranga — instancia consultiva, normativa e deliberativa

® Pro-reitor de Bem-estar Estudantil, seu presidente;

e Tesoureiro, que atua como secretario;

e Advogado institucional;

® Representante do Setor de Eventos;

e GerentedeTl;

®  Pro-reitor Administrativo;

® Pro-reitor de Desenvolvimento Espiritual;

® Pro-reitor de Graduagao;

® Pro-reitor de Pds-graduagdo, Pesquisa e Extensao;

e Reitor,

® A composi¢cdo da Comissao de Seguranca podera ser ampliada conforme necessidade
institucional.

Fonte: Estatuto, 2026.

2.5 AREA DE ATUACAO ACADEMICA E INDICADORES INSTITUCIONAIS

O Uniaene atua como IES, fundamentando sua missdo educacional em politicas
académicas bem definidas, que orientam a oferta de cursos de graduacao e pds-graduacao
lato sensu. Os cursos de graduacdo estdo organizados conforme as areas do conhecimento
estabelecidas pelo Manual para Classificacdo dos Cursos de Graduacdo (CINE Brasil),
assegurando alinhamento com os referenciais nacionais e internacionais de categorizacao
educacional.

A qualidade institucional do Uniaene é evidenciada por seus indicadores oficiais,

conforme avaliacdo do Ministério da Educacdo (MEC). A instituicdo possui Conceito
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Institucional (Cl) igual a 5 (cinco), pontuacdo maxima atribuida em processos de
recredenciamento, que avaliam eixos como gestdo, infraestrutura, politicas académicas,
planejamento e desenvolvimento institucional. Além disso, apresenta Indice Geral de Cursos
(IGC) igual a 4 (quatro), indicador que considera a média ponderada dos conceitos dos cursos

de graduacao e pés-graduacdo, bem como a titulacdo do corpo docente.
2.5.1 Graduagao

Os treze cursos de graduacdo, ofertados até o més de junho de 2026, conforme sua
natureza (bacharelado, licenciatura e tecnélogo), sdo configurados no formato presencial, a
saber:

® Cursos da drea de Ciéncias sociais, comunicacdo e informagdo: Bacharelado em

Psicologia;

e Cursos da area de Computagao e tecnologia da informacdo e comunicagao:

Tecndlogo em Gestdo da Tecnologia da Informacao;

e Cursos da area de Negdcios, administragao e direito: Bacharelado em Administracao,

Bacharelado em Ciéncias Contabeis, Bacharelado em Direito;

e Cursos da area de Educagdo: Licenciatura em Pedagogia;
e Cursos da drea de Saude e bem-estar: Bacharelado em Enfermagem, Bacharelado em

Fisioterapia, Bacharelado em Nutricao e Bacharelado em Odontologia;

e Cursos da drea de Artes e humanidades: Bacharelado em Teologia;
e Cursos da area de Servigos: Tecnélogo em Gastronomia;
e Cursos da drea de Agricultura, silvicultura, pesca e veterindria: Bacharelado em

Medicina Veterinaria.

Dos 13 cursos de graduacdo, todos no formato presencial, 10 (dez) sdo bacharelados,
1 (um) é licenciatura e 2 (dois) sdo tecndlogos. Os conceitos de curso (CC) variam entre os
conceitos 4 (quatro) e 5 (cinco). A IES pode ser mais bem compreendida a partir das

informacgdes evidenciadas no Quadro 2.

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




26

Quadro 2 — Cursos de Graduagao, atos legais, natureza, quantidade de vagas e indicadores dos cursos em junho

de 2025

Atos legais

Natureza

Quantidade
de vagas

Conceitos/Indicadores!!

Administracdo

Portaria n2 948,
de 30 de agosto
de 2021.

Bacharelado

80

(CMB/CB/CMB
(2005)

Ciéncias
Contabeis

Portaria n2 384,
de 13 de agosto
de 2024.

Bacharelado

80

4(2018)

3(2022)

2 (2022)

Direito

Portaria n? 672,
de 30 de
setembro de
2025.

Bacharelado

100

5 (2024)

Enfermagem

Portaria n2 13,
de 2 de
fevereiro de
2026.

Bacharelado

100

4(2017)

5(2023)

4(2023)

Engenharia de
Software

Portaria n2 045,
de 16 de
setembro de
2026.

Bacharelado

60

Fisioterapia

Portaria n2 13,
de 2 de
fevereiro de
2026.

Bacharelado

100

4 (2017)

4 (2023)

3(2023)

Gastronomia

Portaria n2 436,
de 15 de julho
de 2025.

Tecnédlogo

50

5(2024)

Gestdo da
Tecnologia da
Informacdo

Portaria n2 150,
de 21 de junho
de 2023.

Tecndlogo

60

4(2017)

5(2021)

5(2021)

Medicina
Veterinaria

Portaria n¢
1.159, de 30 de
dezembro de
2022

Bacharelado

60

4(2022)

Nutrigdo

Portaria n2 13,
de 2 de
fevereiro de
2026.

Bacharelado

60

4(2022)

5(2023)

4(2023)

Odontologia

Portaria n2 13,
de 2 de
fevereiro de
2026.

Bacharelado

60

5 (2022)

4(2023)

3(2023)

Pedagogia

Portaria n2 150,
de 21 de junho
de 2023.

Licenciatura

80

4 (2014)

4 (2021)

3(2021)
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Quantidade Conceitos/Indicadores!

de vagas

Portaria n2 206,
Psicologia de 25 de junho Bacharelado 100 4(2013) 4(2022) | 3(2022)
de 2020.

Portaria n2 384,
Teologia de 13 de agosto | Bacharelado 120 4(2012) 4(2022) | 3(2022)
de 2024.

Fonte: Procuradoria institucional, 2025.

(11 Conceito de Curso (CC); Conceito Preliminar de Curso (CPC); Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE).

(21 Nesse periodo, o INEP/MEC, por ocasido da renovagdo de reconhecimento de curso, utilizava os seguintes
conceitos: (CMB) Conceito muito bom, conceito maximo na escala (aferido para organizagdo didatico-pedagdgica
e instalagBes); (CB) conceito bom (aferido para corpo docente).

2.5.2 Pés-graduagao

Além dos cursos de graduacdo supracitados, o Uniaene mantém cursos de pds-

graduacao lato sensu, conforme pode ser observado no Quadro 3.

Quadro 3 — Cursos de pods-graduagao ativos na instituicdo até o ano de 2025

Curso ‘ Carga hordria Formato
Aconselhamento Familiar 660 Presencial
Andragogia e Formacao de Adultos 480 EaD
Estudos em Teologia 390 Presencial
Fitoterapia, Estilo de Vida e Promocao da Saude 450 EaD
Inteligéncia Artificial e Inovacao Tecnoldgica 360 EAD
Interpretacao e ensino da Biblia 360 Presencial
Lideranga e Empreendedorismo para Mulheres 360 Semipresencial
L/IeBgAct)ceizcr)r; ((éz?;c]i?))ﬁnancelra + Gestdo Estratégica de 840 EAD
Missao Urbana 900 Presencial
Neuropsicopedagogia Escolar 410 EaD
Pilates 360 Semipresencial
Psicologia da Familia 430 EaD
Psicologia Hospitalar 420 Semipresencial
Psicopedagogia 610 Semipresencial

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.
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2.6 INSERCAO REGIONAL

O Uniaene estd situado no municipio de Cachoeira, territério do Recéncavo Baiano,
estado da Bahia, regido Nordeste do Brasil, integrando um espaco historicamente estratégico
para a formagdo econdmica, social e cultural do estado.

O povoamento do Recéncavo Baiano e do municipio remonta a presen¢a do povo
tupinamba, que dominou o territério até a chegada dos portugueses no século XVI. Com o
modelo econémico lusitano alicercado no sistema de plantation apoiado na mado de obra
escravizada africana, a regido viveu o apogeu da exportacdo do acucar, e foi nesse contexto
que a freguesia e, depois, a Vila de Nossa Senhora do Rosdrio do Porto da Cachoeira foram
fundadas, em 1698, e se consolidaram como umas das mais prdsperas do Brasil Col6nia e

Império.

Figura 3 — Localizagdo do municipio

Fonte: IBGE, 2025.

A grande quantidade de engenhos de cana-de-agucar no Iguape e a posicao estratégica
para o comércio fluvial fizeram do Porto de Cachoeira um dos mais importantes, sendo
responsavel por escoar a producdo dos sertdes (carne seca, guarana, cacau, couro, metais

preciosos) e dinamizar a economia interna com produtos importados e manufaturados que
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chegavam a Bahia por meio do Porto Maritimo de Salvador, como tecidos, azeite de oliva,
vinhos, porcelanas, entre outros.

Esse periodo de intensa atividade econdmica, ampliada pela implantacdo da atividade
fumageira e pela instalagdo de fabricas como Suerdieck, Leite & Alves (a maioria de capital
germanico), potencializou ainda mais a economia da cidade. Segundo Milton Santos (1959, p.
77), “isso dava a Cachoeira um grande raio de influéncia, confirmando assim, a importancia
com que ja contava antes da ferrovia (...) como a principal sede de partida e chegada do maior
trafego comercial da Provincia da Bahia.”

Entretanto, a partir do inicio do século XX, os cachoeiranos assistiram ao processo de
esgotamento do setor acucareiro, a faléncia das grandes fabricas do setor fumageiro e o
isolamento geografico, resultado do fim da navegacdo e do transporte ferrovidrio de
passageiros, bem como da construcdao das estradas federais, especificamente a BR 324
(Salvador x Feira de Santana) e a BR 101, verdadeira artéria rodoviaria que abriu espago para
o crescimento de cidades como Alagoinhas e Santo Ant6énio de Jesus.

Temendo a deterioracdo e o apagamento de uma parte importante da memoria
brasileira, Cachoeira foi erigida em Monumento Nacional, por meio do Decreto n2 68.045, de
13 de janeiro de 1971, que estabeleceu regime especial de protecao a cidade e determinou a
inscricdo de sua darea urbana e dos lugares histdricos adjacentes nos Livros do Tombo do
Patrimoénio Histérico e Artistico Nacional (Brasil, 1971), tendo em vista a preservacado do seu
patriménio arquiteténico formado por prédios civis e eclesiasticos em estilo barroco, classico
e neoclassico. . Além dessa protecdo, por meio da Lei Estadual n2 10.695, de 24 de setembro
de 2007, o Poder Executivo foi autorizado a transferir, temporariamente, a sede do Governo
do Estado da Bahia para o municipio de Cachoeira, no dia 25 de junho de cada ano, em
homenagem a resisténcia histérica do povo cachoeirano na luta pela Independéncia brasileira
(Bahia, 2007). A medida reconhece o protagonismo de Cachoeira no movimento iniciado em
25 de junho de 1822 e que culminou com a Independéncia da Bahia, em 2 de julho de 1823.

A formacdo social do municipio, com a forte presenca de povos originarios de
diferentes reinos do continente africano, consolidou uma populacdo com uma cultura muito
rica, plasmada com elementos indigenas e portugueses, conferindo as tradi¢cdes populares
uma forte conotacdo de luta pela afirmacdo dos seus valores, entre os quais estdo a capoeira,

0 samba, as religides de matriz africana e o catolicismo de forte viés popular.
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Desse modo, esse territério de riqueza historica imensuravel, também é um polo
cultural da Bahia, sendo responsavel por diferentes manifestagdes artisticas e considerado
como um dos principais territérios criativos do Estado. Marcados pela influéncia cultural de
matriz africana, os estudos de ancestralidade genética apontam que cerca de 81% da
populacdo nas cidades de Cachoeira e Maragogipe, por exemplo, possui ancestralidade
africana (Silva, 2010).

Isso explica a importancia das comunidades remanescentes quilombolas do Caonge,
Calolé, Embiara, Engenho da Ponte, Sao Francisco, que atuaram e, ainda na atualidade, se
mantém protagonistas na manutencao da ancestralidade, assim como na reprodug¢do material
com o desenvolvimento de atividades econdmicas de base comunitaria, como o cultivo de
ostras, o turismo étnico e a economia criativa.

Apesar do potencial turistico, a maior parte da mao de obra esta no setor publico
(prefeitura), no comércio e na oferta de servicos do terceiro setor. Industrias como a
Mastrotto e a Bonanza integram o setor produtivo. No setor cultural e da economia criativa,
o destaque vai para o artesanato em madeira, tecido e outros materiais, com a realizacdo de
feiras ao longo do ano.

Do ponto de vista primario, hd uma forte dependéncia da produgdo agricola externa
ao municipio, embora se observem culturas locais como a mandioca e os seus derivados
(farinha, beiju) e hortalicas comercializadas na feira livre. A agropecuaria possui pouco
destaque, apesar da presenca de rebanhos de grande e médio porte e de criatérios de frango,
favorecidos pela proximidade com Conceicdo da Feira e S3o Gongalo dos Campos, ambos
polos avicultores. Ja a pesca e a mariscagem mantém grande relevancia no lguape, o maior
distrito do municipio, local onde se instala o empreendimento da ACELEN voltado ao plantio
de macaubas.

A presenca da Votorantim, que opera a Usina Hidrelétrica Pedra do Cavalo, também
merece destaque devido a sua importancia na gestdo dos recursos hidricos e as politicas de
contrapartida social voltadas, principalmente, as populacdes ribeirinhas impactadas pelas
acoes da empresa no Rio Paraguacu.

De acordo com o Censo Demografico de 2022, o municipio possuia 29.250 habitantes,
com densidade demogréfica de 74,07 habitantes por km? (IBGE, 2022). Sua area territorial
corresponde a 394,893 km?, conforme informacéo territorial atualmente disponibilizada pelo

IBGE. Em relacdo ao desenvolvimento humano, o indice de Desenvolvimento Humano
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Municipal (IDHM) é de 0,647, conforme dado referente a 2010. Sem duvida, trata-se um
cendrio desafiador para os diversos atores sociais presentes na cidade, como o Governos
Estadual (IPAC), o Governo Federal (IPHAN), Prefeitura Municipal, as empresas, os
movimentos sociais e as instituicdes de ensino superior como a Universidade Federal do

Reconcavo da Bahia e o Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste.

Figura 4 — Geolocalizagdo do Uniaene

q Aracas
Feira:de
Santana (110)
(116 (324)
= 101] Catu
Rafael -
Jambeiro Santo Estévao S Pojlica
Sao Sebastido
e do Passé Matade
Argoim {420} Sao Joao
Gov )
Mangabeira Dias d'Avila
o [oan] Cruz das
[118] (242) A Candeias :
(242] Almas Camagari
CastroAly Sapgac Me: de Deus
astro‘Alyes Maragogipe Sima4s Fillo Arembepe
Saokelipe —
TP (324] Laurode
Itaparica r— Freitas
Elisio )
Medrado Santo/Antonio
de Jesus hace . Salvador
Amargosa Nazaré Itaparica

Fonte: Google Maps, 2025.

O Uniaene, como agente impulsionador do desenvolvimento local, € uma possibilidade
para muitos jovens mudarem a sua realidade sociocultural e econémica, por meio da
formacdo profissional. Cada curso de graduacdo da sua contribuicdo ao Recbncavo e,
consequentemente, ao pais, capacitando seus egressos para atuar em dreas variadas,
incluindo saude, educacdo, gestdo empresarial, pesquisa, consultoria, entre outras,
atendendo as demandas de mercado em diferentes setores.

A Figura 5 apresenta a fachada principal do Uniaene, evidenciando sua estrutura de
acesso, identidade visual e organizacdo do espaco fisico. A entrada principal constitui um
importante elemento de acolhimento a comunidade académica, refletindo o compromisso
institucional infraestrutura para o

com a qualidade, a seguranca e a adequada

desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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Figura 5 — Entrada do Uniaene

Fonte: Elaboracdo prépria, 2025.

Além das atividades de ensino, a pesquisa, a extensao e os cursos de pds-graduacao
lato sensu ofertados pelo Uniaene evidenciam sua relevancia local, regional e nacional.
Reconhecendo a educag¢do como estratégia fundamental para a sobrevivéncia humana e o
desenvolvimento da nacdo, o Uniaene reafirma seu compromisso com a ética e aintegralidade
de seus alunos e colaboradores, visando a promog¢ado da inclusdo social e ao acesso aos bens
culturais. Esse compromisso se materializa em ac¢Ges concretas por meio do ensino, da
pesquisa e da extensdo, potencializadas pelo uso de novas tecnologias.

Com uma cosmovisao diferenciada, voltada a tornar um mundo um lugar melhor por
meio do amor a Deus e ao préximo, o Uniaene atua como promotor da cultura, da educacao
e da construcdo de espacos de significados. Assim, a instituicdo fomenta processos de
desenvolvimento que potencializam os recursos humanos e materiais de seu territério.

Nesse sentido, a Instituicdo estabelece negociacdes com atores politicos e
governamentais e atua na integracdo de d4reas economicamente frageis e zonas
desfavorecidas, viabilizando o crescimento sob uma perspectiva endégena. Além disso, busca
a captacdo de recursos externos (investimentos, recursos humanos, recursos financeiros) e o
aprimoramento da governanca local, respeitando a historicidade, os valores locais e os

recursos ambientais, de modo a promover um desenvolvimento sustentdvel para a regiao.
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E oportuno citar o gedgrafo baiano Milton Santos, para quem a percepgdo do “espaco”,
pela sociedade e pelos individuos é condicionada por sua trajetdria histdrica, podendo tornar
o lugar, simultaneamente, o “mundo do veraz” e da “esperanca” (Santos, 1994). Nesse
sentido, o Uniaene reafirma seu compromisso de contribuir com o pais, com o Reconcavo
Baiano e com o municipio de Cachoeira, consolidando-se como um territério de esperanca

para os seus habitantes.

2.7 AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

O processo de autoavaliacdo institucional é realizado em conformidade com a Lei n?
10.861, de 14 de abril de 2004 (Brasil, 2004), que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Superior (SINAES) e estabeleceu, em seu art. 11, a constituicdo da Comissao Propria
de Avaliagdo (CPA). O normativo referido institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior (SINAES), gerido e supervisionado pela Comissdao Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (CONAES). Esse dispositivo legal estabelece que toda Instituicdo de Ensino Superior,
seja publica ou privada, deve constituir a Comissao Prépria de Avaliacao (CPA), a qual compete
conduzir os processos internos de avaliagdo, bem como, sistematizar e fornecer as
informacgdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP). Seus membros, dreas de representacdo e vigéncias de mandatos, estdo
informados no Anexo A. Posto isso, o Uniaene compreende que a Avaliagdo Institucional
oportuniza a validacdo dos seus principios e valores. Assim, realiza esse processo avaliativo a
cada semestre, gerando um relatério anual composto pelo resultado dos dois processos,
sendo, em seguida, postado eletronicamente no sistema e-MEC.

Objetivando informar, sensibilizar e engajar toda a comunidade académica no
processo de avaliacdo, a CPA articula-se com os lideres de turma para a disseminacdo de
informacdes sobre o processo de avaliacdo institucional. Além disso, promove reunides com
representantes discentes para escuta e discussdo, bem como realiza o “Papo CPAY no
primeiro dia da semana de avaliacdo institucional, visando a socializacdo de conquistas

alcancadas e ao acolhimento dos estudantes recém-chegados.

1 , oA - . - . ~
Um momento descontraido no espago de convivéncia do Prédio Universitario para interagao entre CPA e os
discentes. Acontece nos trés turnos letivos.
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Complementarmente, a CPA adota estratégias de comunicacdo e logistica para ampliar
a participacao: promove ampla divulgacao nas redes sociais e integra representantes da
comunidade académica em grupos digitais para potencializar o didlogo e a divulgacdo de
resultados. A¢des como distribuicdo de brindes institucionais (camisas e bétons CPA), a
fixacdo de cartazes informativos sobre o passo a passo da avaliacdo, a disponibilizacdo de QR
Codes de acesso ao questionario, o envio sistematico de e-mails e mensagens digitais, além
da participacdo ativa em grupos focais, constituem o conjunto de ferramentas para a escuta
discente.

Como instrumentos de avaliagdo, a CPA elabora questionarios para pesquisa tipo
Survey, bem como se utiliza de grupos focais, da ouvidoria e de reunides regulares. Os
questionarios, especificos para cada segmento da comunidade académica — discentes,
docentes, corpo técnico-administrativo e sociedade civil — tém aplicacdo online e sdo
constituidos de questdes objetivas relacionadas a infraestrutura, as politicas institucionais e a
gestdo da IES em todas as instancias. Além das questdes objetivas, a todos os segmentos da
comunidade académica é dada a oportunidade de apontar sugestdes na Unica questdo
subjetiva do questionario.

Para além dessa estratégia avaliativa, o Uniaene, como parte da Rede Educacional
Adventista, também passa por avaliagdes sistematicas da Adventist Accrediting Association
(AAA), o6rgao de credenciamento educacional, operado por uma comissdo especial de
acreditacdo do Departamento de Educacdao da Associacdo Geral da Igreja Adventista do
Sétimo Dia. Essa comissdo realiza visitas periddicas e faz recomendacdes a serem cumpridas
dentro de um determinado periodo. Em 2026, foi realizada a ultima visita a Instituicao, quando
foi ratificado o reconhecimento pelos excelentes servicos prestados e pelo alinhamento as

diretrizes da Organizacao.

2.8 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI)

O Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) é um instrumento de natureza filoséfica,
tedrico-metodoldgica e didatico-pedagdgica referencial para as praticas académicas do
Uniaene. Nesse documento encontram-se sintetizadas as discussdes e compreensdes sobre

os curriculos, evidenciando sua identidade pedagdgica, em sintonia com seus pressupostos
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institucionais e suas bases constitutivas como Instituicdio de Ensino Superior privada e

confessional.

2.8.1 Bases e concepgoes filosofico-educacionais

O Uniaene inter-relaciona aspectos filoséficos e metodoldgicos durante a formagao
dos futuros profissionais. Essa inter-relacdo determina a cosmovisao institucional em torno
de trés ramos filoséficos basicos: metafisica (o que é a realidade), epistemologia (o que é o
conhecimento e como se conhece) e axiologia (o ético e o estético).

No que se refere a metafisica, a instituicdo assume a existéncia de uma so realidade, a
qgual ndo pode ser compreendida em sua totalidade por meio dos sentidos ou da razao, sendo
necessario, portanto, o ato revelativo de Deus. Nesse sentido, a realidade compreende: a) a
existéncia de um Deus pessoal que fala e age; b) a literalidade da criacdo da natureza e do ser
humano, este a imagem e semelhanca de Deus; c) o surgimento do mal e seus efeitos sobre
o ser humano e a natureza; d) a direcdo de Deus no curso da Histéria para cumprir Seu
propédsito redentivo sem interferir na liberdade de o ser humano tomar suas prdprias
decisdes; e) a iniciativa de Deus para a restauracdo do ser humano e da natureza a sua
condicdo original.

No que tange a compreensdo epistemoldgica, o Uniaene assume que os principios
macro epistemoldgicos devem vir somente das Escrituras (sola, tota e prima scriptura)?, e
estes, uma vez identificados, devem ser aplicados em todas as atividades institucionais
(Canale, 2011).

As concepcOes metafisicas e epistemoldgicas determinam as concepc¢des axioldgicas,
compreendidas como questdes éticas e manifestagdes estéticas do ser humano e da educacao
cristd. Nesse sentido, a instituicdo assume uma ética baseada em principios biblicos, voltada
ao desenvolvimento do cardter. Esse propdsito implica: a) restauracdo a imagem de Deus; b)
conformacdo a pessoa de Cristo; ¢) manifestacdo do fruto do Espirito Santo; d) resposta
relacional de amor a Deus, ao préximo e a natureza.

As pressuposicdes assumidas pelos sujeitos definem a forma pela qual experienciam a

realidade, inclusive a estética. Entende-se que a totalidade da existéncia foi criada de forma

2Em latim, Unica, toda e primeiro a escritura.
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perfeita por Deus. Embora essa criacdo tenha sido posteriormente corrompida pelo
surgimento do mal, ela ainda preserva tracos da perfeicdo original. Nesse contexto, a
apreciacao pelo belo constitui uma caracteristica humana conferida pelo Criador.

Em sua finalidade, o Uniaene concebe o ato educativo como um processo destinado a
restaurar o ser humano a imagem de seu Criador, buscando integrar sua condicdo atual aquilo
que pode se tornar. A educabilidade (ou formatividade), aliada a historicidade do ser humano,
constitui condicao primordial do processo educacional, possibilitando o aprimoramento de
suas capacidades especificamente humanas. O pensamento, a inteligéncia, a razdo e a
capacidade de escolha expressam essa possibilidade de desenvolvimento, que envolve tanto
a aquisicdo de saberes quanto o refinamento ético e a formacdo de virtudes (Divisdo Sul-
Americana da Igreja Adventista do Sétimo Dia, 2009, p. 34-35).

Os pressupostos filosoficos que fundamentam os processos educativos da Instituicao
(antropologia, epistemologia e axiologia) evidenciam que o ser humano é um sujeito
cognoscente, em constante transformacdo e apto ao aperfeicoamento. O individuo possui
liberdade, autonomia, dimensao social e é dotado de emocgdes e espiritualidade. Criado por
Deus, dotado de personalidade, constitui um ser Unico, formado a Sua imagem e semelhanca.
Ademais, é capaz de discernir entre o bem e o mal, de compreender o propdsito de sua vida

e de consolidar sua identidade pessoal (Knight, 2017).

2.8.2 Identidade e design pedagogico-curricular

No Uniaene, os curriculos dos cursos sdo compreendidos como modelos formativos
comprometidos com a formacdo integral dos sujeitos. Fundamentados em principios e
valores, tais modelos organizam-se para o desenvolvimento de competéncias, sendo
desenhados a partir de componentes curriculares. Do ponto de vista metodolégico, sdo
pensados em prol de uma aprendizagem ativa e duradoura, vivenciada por meio de
estratégias de ensinagem que enfatizam o protagonismo discente em situacoes

contextualizadas, como mostrado na Figura 6.
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Figura 6 — Relagdo entre perfil formativo do estudante e design curricular

FORMAGAO PROFISSIONAL INTEGRAL,

BASEADA EM PRINCIPIOS E VALORES

DESENHO CURRICULAR PLANEJADO PARA
O DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAIS

APRENDIZAGEM ATIVA E DURADOURA, BASEADA
EM ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM COM ENFASE
NOC PROTAGONISMO DISCENTE EM SITUACOES

REAIS

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

Nesse contexto, o design curricular orienta-se por uma logica interna que parte dos
principios e valores, avancando para as competéncias do egresso. Tais competéncias
concentram-se nos elementos de referéncia e contribuem para o desenvolvimento integral

do sujeito, conforme ilustrado na Figura 7.
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Figura 7 — Design curricular do Uniaene
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Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

O principio orientador do curriculo e seu ponto de partida sera o amor a Deus e o
amor ao proximo.

‘Mestre, qual é o maior mandamento da Lei?’ Jesus respondeu: “Amaras o Senhor
teu Deus de todo o teu coragdo, de toda a tua alma, e de todo o teu entendimento!’.
Esse é o maior e o primeiro mandamento. O segundo é semelhante a esse: "Amaras
ao teu proximo como a ti mesmo’. Toda a Lei e os profetas dependem desses dois
mandamentos. Mateus 22:36 —40.

Desse texto sagrado resultam trés nog¢bes que estruturam o processo formativo no
Uniaene: (1) o amor a Deus e dEle para com o ser humano é o referencial a partir do qual
deriva a ética; (2) o conhecimento e a aceitacdo desse principio provém de Deus e ndo do ser

humano, e que o homem ndo é Deus, mas um ser diferente criado por Ele, conforme a Sua
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semelhanca; e (3) o amor a si mesmo e ao outro deve estar de tal modo equilibrado que um
nao sobrepuje o outro, gerando egoismo no primeiro caso ou despersonalizagdo no segundo.
Ademais, o amor que o ser humano dedica a si mesmo e ao préximo deve ser distinto do amor
direcionado a Deus.

De acordo com o mandamento, o amor a Deus deve ser o mais profundo de todos,
sendo a fonte de um amor equilibrado por si mesmo e pelo préximo. Esse sentimento deve
inibir, por exemplo, o egocentrismo, em outros termos, compreendido como uma forma
patoldgica de amor-préprio. Pode-se dizer que o rompimento dos lacos de solidariedade
decorre de uma excessiva centralizacdo no “eu”, cuja antitese reside no principio de que “o
bem tem suas raizes na centralizagao em outros” (Knight, 2017; Knight, 2010).

O amor a Deus e ao préximo, “se expressa em vida de atividade e servico” em beneficio
do outro, de modo que a ética cristda se fundamenta, essencialmente, no desejo de servir,
priorizando essa disposicdo em detrimento de ser servido. E importante ressaltar que esse
ideal ético ndo se resume a um aperfeicoamento pessoal baseado em modelos seculares de
autodesenvolvimento. Isso ocorre porque a natureza humana demanda uma transformacao
continua, realizavel apenas pelo poder de Deus, cuja esséncia € o amor e a justica. Nessa
perspectiva, “a ética biblica é interna e ndo externa”, uma vez que as manifestacdes
comportamentais externas sao decorrentes de motivacdes profundas. Portanto, é sobre essas
motivagdes internas que deve recair a reflexdo ética (Knight, 2010).

O principio em questdo conduz a um conjunto de valores derivados da Biblia (fruto do
Espirito), que constituem, em ultima instancia, uma revelagao do carater de Deus. Tais
elementos, por possuirem valor intrinseco elevado, devem fundamentar e nortear os
objetivos da atividade humana. Dessa forma, foram eleitos oito valores basilares: alegria, paz,
paciéncia, amabilidade, bondade, fidelidade, serenidade e equilibrio (Galatas 5:22-23). Tais
principios devem permear, de maneira intencional, todas as a¢bGes pedagdgicas com o

propésito de servir:

[...] para a gldria e louvor de Deus. Mateus 5:16 diz: ‘Assim brilhe também a vossa
luz diante dos homens, para que vejam as vossas boas obras e glorifiquem a vosso
Pai que estd nos Céus’. Portanto, qual o propédsito do fruto? Glorificar e honrar a
Deus, e assim revelar Seu amor aos outros. (Venden, 2013).

Cada valor engloba outros elementos correlatos e orienta a internalizacado de atitudes

gue constituem evidéncias das competéncias, a saber: alegria (contentamento, postura
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otimista, bem-estar, gratidao, satisfacdo, bom humor, riso); paz (cultura da paz, repouso,
acordo, respeito, unido, harmonia); paciéncia (longanimidade, resiliéncia, tolerancia,
maturidade, perseveranca); amabilidade (empatia, igualdade, ternura, receptividade,
elegancia, gentileza, delicadeza, cortesia, atencdo); bondade (generosidade, cooperagao,
voluntariado, benignidade, servico); fidelidade (ética cristad, honestidade, comprometimento,
zelo, firmeza, dedicagdo, fé, verdade, probidade, integridade); mansiddo (prudéncia,
humildade, tranquilidade, equilibrio); equilibrio (responsabilidade, autonomia, iniciativa,
tolerancia, autodominio, moderagao).

Na sequéncia, a organizacdo dos curriculos adequa-se aos dispositivos legais
educacionais por meio da légica do desenvolvimento de competéncias. Esse processo nao
constitui um fim em si mesmo, mas um percurso possivel para ressignificar a formacao inicial
de estudantes, num continuum (Zabala; Arnau, 2020). Dessa forma, a atuacdo competente se
manifesta conforme a acepcdo de Eclesiastes 9:10 — realizar tudo de maneira bem-feita — e,
em consonancia com o propdsito de Atos 1:8, visando evidenciar o principio biblico do amor.

Dentre as diversas classificacdes para o termo competéncias, os projetos pedagdgicos
dos cursos explicitardo as competéncias gerais e as especificas da profissao, possibilitando a
expressao de dimensdes metacognitivas e socioemocionais.

A articulacdo entre conhecimentos relevantes (fatos e conceitos), o desenvolvimento
de habilidades (capacidades) e a internalizacdo de atitudes, conforme proposto por Ordoiiez,
Camargo e Higashi (2023), constituirdo as evidéncias de competéncias que deverdo constar
nos planos de ensinagem dos componentes curriculares.

As habilidades s3o resultantes da aplicagdo dos conhecimentos e da utilizagao
imediata do “saber-fazer” na realizacdo de tarefas ou na resolucao de problemas. A partir das
acdes e operagdes, elas articulam-se e s3ao aprimoradas, o que permite uma nova
reorganizacao das competéncias (European Commission, 2018).

As atitudes, quando ancoradas em valores ético-cristdos (derivados do fruto do
Espirito), sdo compreendidas como “construtos hipotéticos (...), ndo sendo, portanto,
diretamente observaveis” (Sarabia, 2000). Nesse sentido, as atitudes podem ser
compreendidas como disposi¢cdes para a acao orientadas pelos valores internalizados, que
influenciam o modo como o sujeito se mobiliza e utiliza conhecimentos e habilidades em
diferentes situa¢des. Embora ndo sejam diretamente observaveis, tais atitudes podem ser

inferidas por meio da linguagem — verbal e ndo verbal — e das a¢lGes manifestas pelo
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individuo, isto é, por seu estilo de vida. Tal elemento ocupard um lugar de destaque na
configuracdo curricular. O objetivo é que o desenvolvimento das atitudes seja
progressivamente enraizado nos estudantes como fruto da reflexao sobre os valores que as
fundamentam.

Considerando que “integralidade” é uma expressao polissémica, o Uniaene adota tal
conceito numa perspectiva biblico-crista, fundamentando-se no principio de que a educagao
particulariza a essencialidade humana. Nesse sentido, é pertinente destacar que a “verdadeira
educac¢ao ndao desconhece o valor dos conhecimentos cientificos ou aquisi¢cdes literarias; mas
acima da instrucao aprecia a capacidade, acima da capacidade, a bondade, e acima das
aquisicdes intelectuais, o carater” (White, 2013).

Dessa forma, o processo educativo vivenciado pelo estudante ao longo do curso visa
ao seu desenvolvimento equilibrado nas dimensdes fisica, cognitiva, emocional, social e
espiritual. Esse entendimento baseia-se no fundamento biblico descrito em Lucas 2:52:
“crescia Jesus em sabedoria, estatura e graca diante de Deus e dos homens.”

Para a efetivacdo dos curriculos, consideram-se seis elementos de referéncia:
flexibilidade, interdisciplinaridade, transversalidade, transdisciplinaridade, replicabilidade e

transferibilidade (Figura 8).

Figura 8 — Elementos de referéncia dos curriculos do Uniaene
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Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.
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A flexibilidade manifesta-se na possibilidade de o estudante vivenciar experiéncias
curriculares e extracurriculares diversificadas, as quais sdo integradas ao seu percurso
formativo. A interdisciplinaridade é compreendida a partir das interconexdes entre saberes,
estabelecidas por relagdes de complementaridade, convergéncia ou divergéncia. Desse modo,
a interdisciplinaridade transcende as fronteiras disciplinares e deve estar alicercada sobre
praticas pedagdgicas que articulem conhecimentos e vivéncias. J4 a transdisciplinaridade é
entendida como uma abordagem curricular que nao se limita a uma disciplina especifica, mas
atravessa diversos campos do conhecimento (Portela; Atta, 2001).

Por sua vez, a transversalidade procura estabelecer relagdo entre o que se aprende no
espaco educativo e o que acontece cotidianamente fora dele, sendo estabelecida no curriculo
por meio de temdticas da contemporaneidade. Ja a replicabilidade e a transferibilidade dizem
respeito ao potencial das aprendizagens para serem utilizadas ao longo da trajetodria
formativa, por meio da transposicao didatica, e sdo evidenciadas especialmente por meio do
desenvolvimento de projetos, atividades de pesquisa e extensao.

Assim, os referidos elementos de referéncia contribuem para a construcdo de
processos formativos que contemplem a integralidade do sujeito (Lizarraga, 2010; Macedo,

2008; Kuenzer, 2002).
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3 O CURSO DE ENGENHARIA DE SOFTWARE

3.1 IDENTIFICAGAO E REGULAGAO DO CURSO

Nome do curso: Engenharia de Software

Atos legais do curso: Portaria n2 045, de 16 de setembro de 2026

Situagcdao legal atual: Curso criado por ato institucional, no exercicio da autonomia
universitaria

Previsdo para inicio de funcionamento: 2027.1

Modalidade de curso: Bacharelado

Formato de oferta: Presencial

Local de oferta: Cachoeira, Bahia

Turnos de funcionamento: Noturno

Numero de vagas previstas: 60

Tempo de integralizagdao: Minimo: 8 semestres —4 anos. Maximo: 12 semestres — 6 anos
Forma de ingresso: Vestibular, Enem, transferéncia, portador de diploma, reingresso e
programas governamentais

Titulagdo conferida aos egressos: Bacharel/Bacharela em Engenharia de Software

Regime do curso: Semestral

Carga hordria total do curso: 3.200 horas (base hora-reldgio)
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3.2 HISTORICO DO CURSO

A histéria do Bacharelado em Engenharia de Software do Centro Universitario
Adventista de Ensino do Nordeste (Uniaene) esta diretamente relacionada ao processo de
consolidacao da formacdo superior em Gestdo da Tecnologia da Informacao, curso ofertado
pela Instituicdo ao longo da ultima década. Sua criagdo representa a evolugdo natural de um
projeto académico amadurecido pela experiéncia institucional, pelos resultados alcancados
junto a comunidade académica e pela constante adaptagao as transformacgdes tecnoldgicas,
sociais e econdmicas que caracterizam a sociedade contemporanea.

O Uniaene, fiel a sua missdo institucional de promover uma educacdo superior
fundamentada na exceléncia académica, nos principios ético-cristdos e no compromisso com
o desenvolvimento integral do ser humano, compreendeu, ainda na primeira metade da
década de 2010, a crescente importancia da Tecnologia da Informagdo como elemento
estruturante do desenvolvimento econémico, cientifico e social. A expansdo da economia
digital, o avan¢o da computacdo em nuvem, da mobilidade, da inteligéncia artificial, da ciéncia
de dados, da automacao e da transformacédo digital passaram a demandar profissionais cada
vez mais qualificados, capazes de integrar conhecimentos tecnolégicos, gerenciais e humanos.

Foi nesse contexto que, por meio da Portaria n? 719, de 27 de maio de 2014, foi
autorizado o funcionamento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da
Informacao (GTI), ofertado no periodo noturno, com sessenta vagas anuais. A proposta do
Curso nasceu com uma concepcao inovadora para a regido do Recéncavo Baiano, buscando
formar profissionais preparados para atuar na gestdo dos recursos tecnolégicos das
organizagcdes, integrando conhecimentos de infraestrutura computacional, redes de
computadores, desenvolvimento de sistemas, bancos de dados, governancga de tecnologia e
gestdo de projetos, sempre orientados por principios éticos, visdo sistémica e
responsabilidade social.

Desde sua implantacdo, o curso consolidou-se como referéncia regional na formacao
de profissionais de Tecnologia da Informacdo. Sua proposta pedagogica privilegiou a
aproximacdo entre teoria e pratica, incentivando o desenvolvimento de projetos reais,
atividades de extensdo, iniciacdo cientifica e interacdo permanente com organizacoes
publicas, privadas e do terceiro setor. Essa caracteristica permitiu que os estudantes

desenvolvessem competéncias técnicas e comportamentais alinhadas as necessidades do

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




45

mercado de trabalho, fortalecendo a insercdo profissional dos egressos e contribuindo para o
desenvolvimento tecnolégico da regiao.

Em reconhecimento a qualidade académica alcancada, o curso foi reconhecido pelo
Ministério da Educagdo em 2017, por meio da Portaria n? 653, de 29 de junho de 2017,
obtendo Conceito 4, resultado que evidenciou a solidez de seu projeto pedagdgico, a
qualificagdo de seu corpo docente, a infraestrutura disponibilizada e a gestdao académica
desenvolvida pela Instituigdo.

A experiéncia adquirida durante os primeiros anos de funcionamento permitiu
identificar novas demandas da sociedade, do setor produtivo e dos préprios estudantes. O
acelerado avango tecnoldgico ocorrido no final da década de 2010, impulsionado pela
Industria 4.0, pela popularizacdo da computacdo em nuvem, pela inteligéncia artificial, pela
Internet das Coisas (loT), pela ciéncia de dados e pelo desenvolvimento de aplicactes
distribuidas, evidenciou a necessidade de uma formagdao ainda mais abrangente,
interdisciplinar e orientada a engenharia de sistemas complexos.

Diante desse cendrio, o curso passou, em 2019, por um amplo processo de
reestruturacdo curricular. A nova organizacdo académica foi concebida a partir das melhores
praticas nacionais e internacionais de formag¢ao em Computacgao, incorporando metodologias
ativas de aprendizagem, projetos integradores, desenvolvimento baseado em competéncias,
maior integra¢cdao entre teoria e prdatica e fortalecimento das atividades de extensdo
universitdria. Essa reformulacdo consolidou uma proposta educacional centrada no
protagonismo discente, na aprendizagem significativa e na resolucdo de problemas reais,
preparando os estudantes para enfrentar desafios tecnoldgicos em constante transformacao.

Os resultados dessa evolugdo refletiram-se diretamente na avaliagao institucional
realizada pelo Ministério da Educac¢ao. Em 2022, o Curso Superior de Tecnologia em Gestao
da Tecnologia da Informacdo alcancou Conceito 5, conceito maximo atribuido pelo MEC,
consolidando-se entre os cursos de exceléncia da area tecnoldgica e confirmando a
efetividade das estratégias académicas adotadas pelo Uniaene. Esse reconhecimento tornou-
se um importante marco institucional, demonstrando a capacidade da Instituicdo de oferecer
formacao tecnoldgica de elevado padrao de qualidade, alinhada as exigéncias
contemporaneas da educacdo superior brasileira.

Paralelamente a consolida¢do do curso de GTI, o Uniaene ampliou significativamente

seus investimentos em infraestrutura tecnoldgica, laboratérios especializados, projetos de
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pesquisa, acdes extensionistas e integracdo com o setor produtivo. A Instituicao fortaleceu
suas iniciativas voltadas a inovagdo, ao empreendedorismo e ao desenvolvimento de solugdes
tecnolégicas para organizacdes publicas e privadas, promovendo uma cultura institucional
orientada a transformacao digital.

Esse movimento intensificou-se com a criacdo do HUB de Tecnologia e Inovag¢do do
Uniaene, ocorrida em 2026, concebido como o brago executivo da estratégia institucional de
inovacdo. O HUB busca integrar atividades de ensino, pesquisa, extensao, empreendedorismo
e transferéncia de tecnologia, por meio da aproximagdo de estudantes, professores,
empresas, orgaos publicos e organizagdes sociais, para o desenvolvimento de solugdes
inovadoras voltadas a demandas reais da sociedade, fortalecendo o papel da Instituicdo como
agente de desenvolvimento regional.

Ao mesmo tempo, os estudos prospectivos conduzidos pela Instituicdo,
fundamentados em indicadores do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), do Ministério
da Educacdo (MEC), da Brasscom e de outras organizagées nacionais e internacionais,
evidenciaram profundas transformacées no mercado de trabalho em Tecnologia da
Informacgao. O crescimento da economia digital, da inteligéncia artificial, da computacdao em
nuvem, da ciberseguranca e da engenharia de software ampliou significativamente a
demanda por profissionais capazes de conceber, especificar, projetar, desenvolver, validar,
implantar e evoluir sistemas computacionais complexos, competéncias que extrapolam o
escopo tradicional dos cursos superiores de tecnologia.

Simultaneamente, observou-se uma tendéncia nacional de fortalecimento dos cursos
de Engenharia de Software em instituicdes de referéncia, como a Universidade de Sao Paulo
(USP), a Universidade Federal da Bahia (UFBA), a Pontificia Universidade Catdlica do Parana
(PUCPR), a Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR) e outras instituicoes
reconhecidas pela exceléncia na formagdao em Computacdo. Essas universidades passaram a
estruturar curriculos orientados por competéncias, projetos integradores, desenvolvimento
de software em ambientes reais, integracdo com empresas e formac¢do multidisciplinar,
reafirmando o papel estratégico da Engenharia de Software para o desenvolvimento
tecnolégico do pais.

Considerando esse contexto e mantendo seu compromisso com a melhoria continua

da qualidade académica, o Uniaene iniciou o processo de evolucdo do Curso Superior de
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Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacdo para o Bacharelado em Engenharia de
Software. Essa decisdo ndo representa uma ruptura com a trajetéria construida ao longo dos
ultimos doze anos, mas sua continuidade e ampliacdo. O novo curso proposto preserva a
experiéncia acumulada, a exceléncia académica alcancada e a identidade institucional
consolidada, ao mesmo tempo em que amplia o escopo cientifico e tecnoldgico da formacao
oferecida.

A proposta curricular do Bacharelado em Engenharia de Software foi concebida de
forma a integrar os fundamentos classicos da Computacdo as demandas emergentes da
transformacao digital. Estruturada em oito semestres letivos, com carga hordria compativel
com as Diretrizes Curriculares Nacionais, a matriz curricular contempla sélida formagdao em
programacgao, algoritmos, arquitetura de computadores, engenharia de requisitos,
arquitetura de software, bancos de dados, computacdo em nuvem, inteligéncia artificial,
ciéncia de dados, seguranca da informacdo, Internet das Coisas, automacdo, DevOps,
experiéncia do usuario, gestao de projetos, empreendedorismo e inovacado. Essa organizacao
favorece uma formacgdo ampla, interdisciplinar e alinhada as competéncias exigidas pela
sociedade contemporanea.

Como diferencial institucional, o projeto pedagégico prevé a dupla certificacao,
permitindo que o estudante, ao concluir os requisitos académicos previstos, obtenha tanto o
diploma de Tecndlogo em Gestdo da Tecnologia da Informacdo quanto o de Bacharel em
Engenharia de Software. Essa estratégia fortalece a empregabilidade dos estudantes, amplia
suas possibilidades de insercdo profissional e reafirma o compromisso institucional com uma
formacao flexivel, progressiva e orientada as necessidades do mercado de trabalho.

A implantagao do bacharelado em Engenharia de Software também esta plenamente
alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Uniaene, que estabelece como
diretrizes estratégicas a expansdo qualificada da oferta de cursos superiores, o fortalecimento
da pesquisa aplicada, da inovacdao, do empreendedorismo, da internacionalizacdo e da
extensdo universitaria. Nesse contexto, o curso constitui um instrumento para o
fortalecimento da integracdo interdisciplinar com as demais areas do conhecimento e a
ampliacdo da contribuicao institucional para o desenvolvimento cientifico, econémico e social
do Reconcavo Baiano, da Bahia, do Nordeste e do Brasil.

Mais do que responder as demandas atuais do mercado, o bacharelado em Engenharia

de Software representa uma visao de futuro. Ele materializa a evolucdo de uma trajetoria
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iniciada em 2014, consolidada por meio de avaliagcdes externas de exceléncia, enriquecida
pela experiéncia acumulada na formacdo de profissionais de Tecnologia da Informacgao e
projetada para atender as necessidades das proximas décadas. Assim, o curso reafirma o
compromisso do Uniaene com a formag¢dao de engenheiros de software tecnicamente
competentes, eticamente responsaveis, socialmente comprometidos e preparados para
liderar processos de inovagdo e transformacdo digital em diferentes contextos
organizacionais, contribuindo de forma efetiva para o desenvolvimento sustentdvel da

sociedade brasileira.

3.3 RELEVANCIA DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL LOCAL E REGIONAL

O bacharelado em Engenharia de Software do Centro Universitario Adventista de
Ensino do Nordeste (Uniaene) constitui uma resposta estratégica as profundas
transformacdes tecnoldgicas, econdmicas e sociais que caracterizam a sociedade
contemporanea. Sua implantacdo esta fundamentada na compreensao de que a tecnologia
da informacgdo deixou de representar apenas um setor econémico especifico para tornar-se
um elemento transversal capaz de impulsionar as atividades humanas, influenciando
diretamente a competitividade das organizacdes, a eficiéncia da gestdo publica, a inovacao
industrial, a educacdo, a saude, a agricultura, os servicos, a sustentabilidade e o
desenvolvimento regional.

Nas ultimas décadas, a economia mundial passou por uma transformacado estrutural
impulsionada pela digitalizacdo dos processos produtivos, pela expansdo da Internet, pela
computacdo em nuvem, pela inteligéncia artificial, pela Internet das Coisas (loT), pela ciéncia
de dados, pela automacdo inteligente e pela conectividade global. Essas tecnologias
modificaram profundamente a forma como governos, empresas e cidadaos produzem
conhecimento, desenvolvem solugdes, consomem servicos e interagem socialmente.

Nesse novo contexto, o software tornou-se a principal infraestrutura da economia
digital. Processos administrativos, cadeias logisticas, sistemas financeiros, plataformas de
educacdo, servicos de saude, agricultura de precisdo, cidades inteligentes, comércio
eletrénico, comunicacgdo, industria e entretenimento dependem cada vez mais de solugdes
computacionais complexas, desenvolvidas por profissionais altamente qualificados em

Engenharia de Software.
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Essa realidade vem sendo reconhecida pelos principais organismos internacionais, que
apontam a Engenharia de Software e as areas correlatas da Computac¢ao entre as profissdes
de maior crescimento e relevancia estratégica para as préximas décadas. A transformacao
digital deixou de representar uma tendéncia para constituir-se em requisito essencial para o
desenvolvimento econdmico sustentdvel, exigindo das instituicdes de ensino superior uma
formacdo capaz de preparar profissionais aptos a compreender problemas complexos,
desenvolver solucdes inovadoras e liderar processos de mudanca tecnoldgica.

E nesse cendrio que se insere a proposta do bacharelado em Engenharia de Software
do Uniaene. Sua criacdo estd alinhada as politicas publicas nacionais voltadas ao
fortalecimento da inovacao, da transformacao digital, da industria baseada em conhecimento
e da formacgdo de recursos humanos altamente qualificados, contribuindo para ampliar a
capacidade tecnolégica do pais e reduzir o déficit de profissionais especializados em
desenvolvimento de software.

Entretanto, a relevancia do curso ultrapassa sua contribuicdo para o desenvolvimento
nacional. Ela se manifesta de forma ainda mais significativa quando analisada sob a
perspectiva regional, especialmente no contexto do Reconcavo Baiano.

Historicamente reconhecido por sua importancia cultural, econémica e social para a
formacao do Estado da Bahia, o Recbncavo Baiano vive atualmente um processo de
transformacdo impulsionado pela expansdo da educacdo superior, pela modernizacdo das
atividades econdmicas, pelo fortalecimento do empreendedorismo regional e pela crescente
incorporacao de tecnologias digitais aos diferentes setores produtivos.

A regido constitui um dos principais eixos de integracdo territorial da Babhia,
conectando municipios como Cachoeira, Sdo Félix, Cruz das Almas, Santo Antbnio de Jesus,
Muritiba, Governador Mangabeira, Santo Amaro, Concei¢ao da Feira e Feira de Santana, além
de manter forte articulacdo logistica com Salvador e sua Regido Metropolitana.

Essa area de influéncia reline uma populacdo superior a dois milhdes de habitantes,
caracterizando um importante mercado consumidor e, principalmente, um amplo
contingente de jovens em idade de ingresso na educacdo superior. Trata-se de uma regido
cuja diversidade econdémica demanda solucdes tecnoldgicas capazes de aumentar a
produtividade, promover inovacao e fortalecer a competitividade das organizacdes publicas e

privadas.
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Ao contrdrio do modelo econémico predominante nas ultimas décadas, baseado
essencialmente na producdo de bens fisicos, a economia contemporanea fundamenta-se
crescentemente na geracdo de conhecimento, no tratamento inteligente de dados e no
desenvolvimento de software. Assim, o fortalecimento do capital humano torna-se condicao
indispensavel para o crescimento regional.

O territério de influéncia do Uniaene apresenta uma estrutura econdmica
diversificada, composta por atividades industriais, comerciais, agricolas, educacionais,
logisticas, turisticas e de prestacao de servigos. Destacam-se nesse cenario: o fortalecimento
do comércio regional; a expansdo dos servicos especializados; a agricultura tecnificada; as
cadeias agroindustriais; o crescimento do setor educacional; a modernizacdo da
administracdo publica; a crescente digitalizacdo das organizacbes; e a formalizacdo da
economia criativa regional.

A agroindustria instalada em Conceicdo da Feira, especialmente no segmento avicola,
demanda solucdes relacionadas a automacao industrial, rastreabilidade, Internet das Coisas,
inteligéncia artificial e analise de dados. De forma semelhante, o parque empresarial de Cruz
das Almas, Conceicdo da Feira, S3o Goncalo dos Campos, bem como os diversos
empreendimentos instalados em Feira de Santana, necessitam de profissionais capazes de
desenvolver sistemas corporativos, plataformas digitais, solu¢cdes em computa¢ao em nuvem,
seguranca cibernética e Business Intelligence.

O setor publico também apresenta crescente necessidade de profissionais
especializados em governo digital, saude digital, cidades inteligentes, educacdo conectada,
gestdo de dados publicos e transformacao digital dos servigos oferecidos a populacgao.

A implantacdo do curso permitira que essas demandas sejam atendidas
prioritariamente por profissionais formados na prépria regido, reduzindo a dependéncia de
mao de obra oriunda dos grandes centros urbanos e fortalecendo a retencdo de talentos no
interior da Bahia.

Outro aspecto que reforca a relevancia social do curso é a presenca de um importante
ecossistema de educacdo superior no Recbncavo Baiano. A Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia (UFRB) consolidou-se como referéncia nacional em diversas areas do
conhecimento, especialmente nas ciéncias agrarias, engenharias, saude e ciéncias humanas.
O Centro Universitario Maria Milza exerce papel relevante na formacao de profissionais da

saude e em outras areas do conhecimento. O prdprio Uniaene apresenta tradi¢cdo consolidada
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na formagdo de profissionais das areas de Administragdo, Contabilidade, Direito, Gestao da
Tecnologia da Informagdao, Enfermagem, Gastronomia, Fisioterapia, Medicina Veterinaria,
Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia e Teologia.

Essa diversidade cria condi¢des favordveis para o desenvolvimento de projetos
interdisciplinares envolvendo Engenharia de Software aplicada a saude, a educacdo, a
agricultura, a sustentabilidade, a arquitetura, ao agronegdcio, a gestao publica, ao turismo, a
comunicacdo e ao empreendedorismo, visando a promog¢do da dignidade humana, a inclusao
social, a sustentabilidade e a melhoria da qualidade de vida local e regional.

Ademais, a missdo institucional do Uniaene compreende a formacao integral do ser
humano, articulando exceléncia académica, principios ético-cristdos, responsabilidade social
e compromisso com o desenvolvimento sustentdvel. Tal visdo pavimenta o caminho para que
engenheiros de software egressos do Uniaene sejam Uuteis nos centros de gestdo de
computacgao nas instituicdes ligadas ao sistema adventista: escolas de ensino bdsico, hospitais
e clinicas, unidades administrativas do sistema adventista, outras instituicdes de educacdo

superior, nas unidades federativas do Brasil, América do Sul e no mundo.
3.4 OBJETIVOS DO CURSO
3.4.1 Objetivo geral

Formar bacharéis em Engenharia de Software, dentro dos principios da ética crist3,
comprometidos com o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econ6mico, social e
ambiental, capazes de atuar de forma ética, critica, criativa, inovadora e empreendedora em
contextos multidisciplinares, exercendo lideranga técnica e organizacional e mobilizando
conhecimentos, métodos cientificos, principios de engenharia, tecnologias contemporaneas
e praticas inovadoras para conceber, especificar, projetar, desenvolver, validar, implantar,
integrar, manter, evoluir e gerenciar sistemas computacionais, contribuindo para a
transformacdo digital das organizacdes, para o fortalecimento do ecossistema regional de

inovacdo e para o desenvolvimento do Recéncavo Baiano, da Bahia e do Brasil.

3.4.2 Objetivos especificos
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Para concretizar o objetivo geral, o bacharelado em Engenharia de Software
estabelece os seguintes objetivos especificos:

I.  Proporcionar sélida formacdao em Matematica, Computacdo, Engenharia de Software
e areas correlatas, desenvolvendo a capacidade de modelar, analisar e resolver
problemas complexos por meio de fundamentos cientificos e tecnoldgicos, do
raciocinio légico e do pensamento computacional.

II. Aplicar métodos de investigacdo cientifica e principios de engenharia, integrando
conhecimentos multidisciplinares na concepgao de solugbes inovadoras e na analise,
especificacdo, projeto, implementacdo, validacdo, evolucdo e manutencdo de
sistemas de software, atuando em todas as etapas do ciclo de vida do software.

[ll. Projetar arquiteturas de software escalaveis, resilientes, seguras e sustentaveis,
aplicando processos, metodologias, padrdes internacionais e modelos de qualidade
reconhecidos pela comunidade cientifica e profissional, incluindo metodologias
ageis, DevOps, integracdo continua, entrega continua, engenharia de requisitos,
testes, manutencdo e gestdo da qualidade de software, orientados as necessidades
dos diferentes contextos organizacionais.

IV. Utilizar Inteligéncia Artificial, Ciéncia de Dados, Computacao em Nuvem, Internet das
Coisas, Sistemas Distribuidos, Computacdao Modvel, Automacao, Robdtica e demais
tecnologias emergentes na integracdo de plataformas tecnoldgicas e no
desenvolvimento de solugdes computacionais, promovendo interoperabilidade,
desempenho, seguranca, privacidade, protecdo de dados, governanca digital, gestao
de riscos, continuidade dos servicos computacionais, escalabilidade e inovacao,
considerando os diferentes contextos de aplicacdo das tecnologias.

V. Produzir conhecimento cientifico e tecnolégico por meio da inicia¢do cientifica, da
pesquisa aplicada e da participacdo em projetos de desenvolvimento de software,
pesquisa, extensdo, inovacdo e transferéncia de tecnologia, em parceria com
organizacoes publicas, privadas e do terceiro setor.

VI. Atuar no empreendedorismo, na inovacdo aberta, na incubacdo de startups, no
desenvolvimento de produtos digitais e na criagdo de empresas de base tecnoldgica,
promovendo a geracdo de conhecimento, o desenvolvimento tecnolégico e a

inovagao.
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VIl. Contribuir para a transformacdo digital das organizacbes publicas e privadas do
Recéncavo Baiano, da Bahia e de outras regibes atendidas pelo Uniaene,
desenvolvendo solucGes computacionais voltadas as necessidades dos setores
estratégicos de multiplas areas da economia regional, integrando ensino, pesquisa,
extensdo e inovacdo em acdes voltadas a melhoria da qualidade de vida da
populacdo, ao fortalecimento do ecossistema regional de inovacdo, a
competitividade regional e ao desenvolvimento sustentdvel.

VIII. Atuar de forma ética e responsavel, pautando-se nos direitos humanos, na cidadania,
na responsabilidade socioambiental, na inclusdo, na diversidade e nos principios da
dignidade humana.

IX. Exercer lideranga, comunicag¢do, trabalho colaborativo, gestdo de equipes
multidisciplinares, negociacdo e resolucdo de conflitos, promovendo a aprendizagem
autébnoma e permanente e acompanhando a continua evolugdo cientifica,
tecnolégica e profissional ao longo da carreira.

X. Participar de programas de mobilidade académica, cooperacgao cientifica, pesquisa
colaborativa, intercdmbio internacional e desenvolvimento de projetos em rede,
mobilizando competéncias técnicas, comunicacionais e interculturais compativeis
com o mercado global da Engenharia de Software, fortalecendo a inser¢ao

internacional do Uniaene e ampliando oportunidades académicas e profissionais.

3.5 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

3.5.1 Politica de ensino

Para o curso de Engenharia de Software, o ensino integra um projeto educacional
amplo, voltado a formacdo e ao desenvolvimento integral dos estudantes, fundamentado em
uma filosofia ancorada em valores institucionais e em acdes alinhadas a missdo da IES e com
as demandas regionais e nacionais. O curso é pensado em sintonia com a vocacgao institucional
e com as tendéncias e demandas do mercado, de modo a materializar a missao institucional.

O curriculo estd estruturado em torno de elementos catalisadores, planificado em
modulos de aprendizagem na intencdo de subverter a logica abstracionista, dicotomizada,

dissociativa e fragmentada vista no curriculo de orientacdo disciplinar e de potencializar
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processos de aprendizagem ativa e duradoura. Desse modo, os médulos de aprendizagem
apontam para uma complexidade progressiva, articulando estudos autébnomos e interativos
com encontros semanais mediados pelos professores, nos quais se desenvolvem situacdes de
aprendizagem diversificadas.

O planejamento didatico-institucional sera efetivado, monitorado e avaliado de forma
articulada entre a coordenacao de curso, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o colegiado,
com foco no perfil do egresso definido no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).

Como parte de sua politica de ensino, o curso de Engenharia de Software promovera
a atualizacdo das estruturas curriculares sempre que necessario, considerando as orientagdes
curriculares nacionais, as contribuicdes do NDE e da CPA, as tendéncias do mundo do trabalho,
0s cenarios socioecondmicos e 0s avangos tedricos das dreas do conhecimento.

Os planos de ensinagem semestrais, construidos a partir do PPC, privilegiam unidades
de aprendizagem voltadas ao desenvolvimento de competéncias e a formacao integral dos
estudantes. Esses planos serdo discutidos com o corpo discente, ajustados sempre que
necessario e disponibilizados no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), acompanhados de
materiais de apoio que contam com recursos de acessibilidade digital, como compatibilidade
com leitores de tela e o plugin VLibras.

Adota-se, de forma intencional, um conjunto de métodos de ensinagem e técnicas
didatico-pedagédgicas que enfatizam o protagonismo discente e alinham-se a légica da
aprendizagem invertida. Essa abordagem favorece a materializacdo dos elementos
curriculares (flexibilidade, interdisciplinaridade, transversalidade, transdisciplinaridade,
replicabilidade e transferibilidade), ao considerar a diversidade de estilos de aprendizagem, a
natureza dos médulos e as unidades didaticas.

Dessa forma, para garantir a eficacia do processo, utilizar-se-do estratégias de
ensinagem que assegurem quatro pilares fundamentais: a) o protagonismo discente
(autonomia e metacognicdo); b) relacdo teoria-pratica; c) acessibilidade metodoldgica; d)
inovacdo. Com o intuito de subsidiar a pratica docente, sdao desenvolvidas, de modo continuo

e sistematico, OrientacGes Pedagdgicas (OP) disponibilizadas no sitio_institucional. Esse

cenario metodoldgico promove a diversidade de estratégias, a incorporacdo de artefatos
digitais e um olhar inclusivo aos estudantes com necessidades educativas especificas.
Os materiais didatico-pedagdgicos serdo criteriosamente selecionados, estruturados

e disponibilizados aos estudantes, observando as especificidades dos componentes
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curriculares e as contribuicdes de suas respectivas areas de conhecimento por meio de
produc¢des como livros, artigos, relatos de experiéncia, videos, dentre outras produgdes. Esses
recursos, essenciais tanto aos estudos auténomos quanto a mediacdo docente, asseguram a
acessibilidade metodoldgica por meio da oferta de conteddos em formatos diversificados,
adaptados as diferentes necessidades e aos estilos de aprendizagem dos estudantes.

Quanto as praticas de avaliagao da aprendizagem, estas se alinhardo ao ciclo docente
de planejar, efetivar e avaliar. O desempenho académico serd avaliado ao longo do percurso
formativo, fomentando o desenvolvimento e a autonomia do estudante de modo continuo.
Trata-se de um processo intencional, dindmico, planejado, peridédico e sistematico,
fundamentado em evidéncias e estritamente vinculados as estratégias de ensinagem. Nessa
composicdo, o professor articulard, de forma continua e integrada, avaliagdes diagndsticas,
formativas e somativas, ao passo que os estudantes serdo incentivados a realizar processos
de automonitoramento.

Ao longo da formacdo académica, os estudantes terdo a oportunidade de imergir em
monitorias académicas. Estas atividades ndo constituirdo cargo, ndo gerardo vinculo
empregaticio de qualquer natureza e ndo poderdo prejudicar o hordrio das atividades
académicas obrigatérias do estudante-monitor. A IES viabiliza monitoria académica na
modalidade voluntaria, ressaltando que, por seu carater formativo, a monitoria académica
contribui para ampliar a participacdo discente no processo educacional e aprofundar
conhecimentos tedricos e praticos, proporcionando a complementacio e/ou o
aprofundamento de estudos previstos nos planos semestrais de ensinagem.

Ao reconhecer a velocidade com que o conhecimento avanca e as distintivas trajetdrias
pessoais dos estudantes no ensino superior, a IES realiza atividades de nivelamento por meio
do Programa de Reorientacdo a Aprendizagem (Proap). Nessa inciativa, sdo trabalhados os
conteudos bdsicos e essenciais necessarios para o bom desempenho em dreas especificas,

sendo tais atividades efetivadas pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (Napp).
3.5.2 Politica de educacgdo a distancia

O Uniaene compreende a Educacdo a Distancia (EaD) como uma estratégia
educacional que amplia as possibilidades de ensino e aprendizagem por meio da utilizacdo de

tecnologias digitais, mantendo o compromisso institucional com a formacdo integral do
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estudante e com a exceléncia académica. Em consonancia com sua missao de formar
profissionais comprometidos com o servi¢o a Deus e a comunidade, a institui¢cdo reconhece a
educacdo mediada por tecnologias como instrumento de inovacdo pedagdgica, ampliacdo do
acesso ao conhecimento e fortalecimento dos processos formativos.

No curso de Engenharia de Software, a adocao de atividades educacionais mediadas
por tecnologias digitais ocorrera conforme a natureza, os objetivos formativos e as
especificidades do curso, observadas as deliberacdes do Nucleo Docente Estruturante, do
colegiado de curso e das instancias institucionais competentes. Essas atividades poderdo
combinar momentos presenciais, atividades sincronas e atividades assincronas, contribuindo
para a flexibilidade, a interacdo e a qualidade do processo de ensino-aprendizagem, em
conformidade com a legislacdo educacional vigente.

O processo de ensino-aprendizagem fundamenta-se na interacdo permanente entre
estudantes, docentes, tutores e demais profissionais envolvidos no processo educacional, por
meio de atividades presenciais, sincronas e assincronas, desenvolvidas em ambientes virtuais
de aprendizagem e por meio de outros recursos tecnoldgicos institucionais. O Uniaene
incentiva praticas pedagdgicas inovadoras, metodologias ativas, trilhas de aprendizagem,
recursos educacionais digitais e estratégias que promovam o protagonismo estudantil, a
aprendizagem significativa e o desenvolvimento de competéncias académicas e profissionais.

Para apoiar a oferta educacional mediada por tecnologias, o Uniaene mantém
estrutura de suporte tecnoldgico e pedagdégico responsavel pelo planejamento, pela
implementacdo, pelo acompanhamento e pela avaliacdo das a¢des de educacdo a distancia.
Por meio de equipe multidisciplinar, realiza a analise, a sele¢do, a validacao e a atualizagdo
dos materiais e recursos educacionais adotados no curso, assegurando sua adequacdo
pedagdgica, acessibilidade, atualidade e alinhamento aos objetivos de aprendizagem
previstos no PPC. Além disso, promove a formacdo continuada dos docentes e colaboradores,
o aperfeicoamento dos ambientes virtuais de aprendizagem e o apoio aos estudantes.

A instituicdo assegura que os ambientes virtuais de aprendizagem e demais
plataformas digitais favorecam a acessibilidade, a inclusdo, a comunicacdo, a gestdo
académica e a interacdo pedagodgica, proporcionando aos estudantes acesso aos conteudos,
as atividades, as avaliagGes, a biblioteca digital e aos demais recursos necessarios ao

desenvolvimento de sua trajetéria académica.
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As atividades educacionais mediadas por tecnologias integram o PPC e sdo
acompanhadas por processos de avaliagdo compativeis com os objetivos de aprendizagem,
observadas as disposicdes legais e institucionais aplicaveis.

A qualidade das atividades educacionais mediadas por tecnologias serd acompanhada
por meio de processos permanentes de planejamento, monitoramento e avaliagdo
institucional, considerando indicadores relacionados ao desempenho académico, ao
engajamento estudantil, a permanéncia, a satisfacdo dos estudantes, a acessibilidade e a
efetividade dos processos de ensino e aprendizagem. Os resultados subsidiardo agdes de

melhoria continua e aperfeicoamento das praticas educacionais.
3.5.3 Politica de pesquisa

Para o curso de Engenharia de Software, a pesquisa é compreendida como um
principio educativo e formativo, fundamentado na ideia de que as pessoas devem pensar por
si mesmas.

A pesquisa sera desenvolvida a partir de demandas identificadas nas comunidades
interna e externa, articulando-se ao PPC, aos moddulos de aprendizagem e as linhas
institucionais de investigacdo. Serdao incentivadas praticas investigativas transversais,
interdisciplinares e transdisciplinares, intra e intercursos, com énfase na ética, na
responsabilidade social e na valoriza¢ao de pesquisadores.

A pesquisa sera desenvolvida em duas frentes principais: no cotidiano da sala de aula
e nas linhas de pesquisa. Nas salas de aula, professores e estudantes serdao estimulados a
desenvolver espirito critico, ético, inovador e comprometido com a construcdao do
conhecimento que seja relevante para o mundo contemporaneo, por meio do uso de
estratégias como o Projeto Integrador.

A conducao das atividades de pesquisa fundamenta-se, ainda, nos principios da ética
e da integridade cientifica, observando as normas e as diretrizes aplicaveis as diferentes areas
de investigacdo. Nesse contexto, o curso contard com o Comité de Etica em Pesquisa (CEP),
mantido pela IES, responsavel pela apreciacdo ética e pelo acompanhamento, no ambito de
sua competéncia, das pesquisas que envolvem seres humanos. A atuacdo dessa instancia
contribuird para a protecdo dos participantes nas pesquisas, bem como para o

desenvolvimento responsavel da producao cientifica institucional.
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As linhas de pesquisa, por seu turno, serdo fomentadas, monitoradas e avaliadas pelo
Nucleo de Apoio Integrado a Pesquisa (Naipe) e estarao alinhadas a vocagao institucional,
dialogando com diferentes cursos de graduacdo e oportunizando a imersao de professores e
estudantes em problematicas e dilemas profissionais para os quais ha necessidade de buscar
solugdes e/ou explicacbes.

As linhas institucionais que dialogam com o curso de Engenharia de Software sdo: a)
Empreendedorismo e desenvolvimento territorial; e b) Gestado e Inovagao.

A evidéncia do compromisso institucional com a pesquisa pode ser percebida por meio
das seguintes agoes e estratégias: concessao de incentivos, a partir de politicas de gratificacao
por publicacdes e auxilio a participacdo em eventos cientificos, aos docentes e discentes do
curso de Engenharia de Software; realizacao de processos formativos voltados para discentes
e docentes; estabelecimento de vinculos com instituicdes de ensino nacionais e
internacionais, comprometidas com as areas de investigacdo da instituicdo; realizacdo de
eventos académicos para difusdo de resultados de investigacdes discentes e docentes;
publicacdo de peridédicos com o intuito de divulgacdao do conhecimento cientifico.

A IES mantém, como parte dessa politica, o auxilio de fomento a pesquisa, o qual visa
oferecer aos docentes pesquisadores do curso a possibilidade de recursos a serem geridos
conforme as necessidades de sua pesquisa. Estes devem estar com projetos de pesquisa sendo
desenvolvidos dentro das linhas institucionais. Os recursos a que se refere esse auxilio sdo
utilizados para: realizacdo e/ou participacdo em atividades académicas de pesquisa; aquisicdo
de material informativo/formativo; compra de equipamentos patrimonidveis e/ou materiais
de consumo para suporte e realizacao de pesquisas; auxilio a participagdo em eventos para
estudantes ou outros professores vinculados as linhas de pesquisa credenciadas no Naipe e
gue estejam em atividade regular. Além disso, mantém a gratificagdao para publicagao, a qual
consiste num valor em dinheiro, concedido pela producao cientifica. Visa incentivar docentes
e demais pesquisadores institucionais a producdo e a publicacdo de seus trabalhos de
pesquisa, preferencialmente, com a participacdo de estudantes. Essa gratificacdo, explicitada
em regulamento préprio, abrange: resumos em anais de congresso, publicacbes em
periddicos cientificos, publicacdo de livros, e capitulos de livros, e traducdes de materiais
técnicos.

O Nucleo de Estudos do Reconcavo em Administracdo e Negdcios (Neran) também

integra as iniciativas de pesquisa, atuando simultaneamente em trés frentes principais.
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A primeira frente atua como um gerenciador de um grande banco de dados das
pesquisas institucionais, no qual todas as investiga¢Oes provenientes dos grupos de pesquisa,
projetos de extensdo, trabalhos de conclusdo de curso (TCC) e outros cadastram suas
informacgdes fundamentais. O Neran fomenta novas conexdes entre as pesquisas ja realizadas
e direciona melhor o trabalho dos pesquisadores, gerando maior impacto e visibilidade, além
de evitar a repeticdo desnecessaria de temas e abordagens.

A segunda frente é voltada a captacdo de recursos junto a instituicdes de fomento,
sejam elas governamentais ou ndo. Por possuir CNPJ préprio e independente, o Neran tem
maior agilidade na participa¢dao em editais, reduzindo a burocracia institucional e evitando
possiveis eliminacdes decorrentes de critérios institucionais.

Por fim, a terceira frente oferece suporte estatistico (descritivo e analitico) as
pesquisas institucionais, contando com monitores que prestam auxilio semanal as atividades
em andamento, além de promover treinamentos e cursos para professores e estudantes

pesquisadores.

3.5.3.1 Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢ado Cientifica (Pibic)

No curso de Engenharia de Software, a iniciacdo cientifica funcionard como
instrumento de apoio tedrico e metodoldgico para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa, constituindo um meio eficaz para a forma¢cdo de uma nova mentalidade no
estudante. Nesse contexto, o Uniaene possui o Pibic, voltado para o desenvolvimento do
pensamento cientifico e para a introducdo de estudantes de graduacdo no universo da
pesquisa. O Pibic atua, portanto, como um instrumento de iniciacdao, permitindo que os
académicos estabelecam, precocemente, um contato direto com a atividade cientifica e se

engajem na pesquisa.

3.5.3.2 Producao e difusdo do conhecimento cientifico

O Uniaene disponibiliza um repositdrio institucional on-line, vinculado ao sitio da
biblioteca, no qual sdo alocados os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e demais producgdes

cientificas.
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Os resultados das pesquisas sdo convertidos em artigos cientificos, livros, capitulos de
livros, infoprodutos, entre outros formatos. Para a divulgacdao do conhecimento cientifico, a
IES mantém trés revistas indexadas e avaliadas pelo Sistema Qualis da CAPES, que abrangem
diferentes dreas de concentragdo: a Revista Formadores, a Revista Brasileira de Saude
Funcional (REBRASF) e a Revista Préxis Teoldgica. Vale registrar que cada revista conta com
corpo editorial proprio e recebe, para fins de publicagcdo, trabalhos provenientes de
pesquisadores internos e externos, abrangendo pesquisa de campo, revisdes sistematicas ou

bibliograficas e relatos de experiéncia.
3.5.4 Politica de extensao

A extensdo universitdria ocupara um lugar estratégico no contexto académico do curso
de Engenharia de Software e estara alinhada a visdo de missao e servi¢o ao préximo. Sera uma
atividade académica indissocidvel do ensino e da pesquisa e se estabelecera por meio dos dos
processos vivenciados pela instituicdo e pela comunidade do entorno. Também serd uma
oportunidade para os académicos vivenciarem aprendizagens significativas e aplicarem o
conhecimento.

Em conformidade com a Resolugdo CNE/CES n2 7, de 18 de dezembro de 2018 (Brasil,
2018), a extensdo universitaria é integrada a matriz curricular do curso, com foco na
interdisciplinaridade, na interacao transformadora com a sociedade e na promocgdo de
praticas educativas que contribuam para o desenvolvimento local, regional e nacional. No
curso de Engenharia de Software, a extensdo serd um meio de vivenciar aprendizagens
significativas, aplicar o conhecimento em contextos reais de vivéncia e fortalecer a formagao
de cidadaos integros, éticos e socialmente responsaveis.

A politica de extensdo se desenvolverd por meio de programas tematicos que reflitam
os objetivos institucionais e os valores da instituicdo, promovendo ac¢des voltadas a melhoria
das condicbes sociais da comunidade externa. Os programas de extensdo institucional que
dialogam com o curso de Engenharia de Software sdo: a) finangas, empreendedorismo e
desenvolvimento regional; e b) voluntariado. A préxis desses programas sera desenvolvida por
meio de projetos, oficinas, campanhas, feiras, atendimentos e outras atividades que visam a

transformacdo social e a promocgao da dignidade humana.
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O Uniaene conta com o Nucleo de Extensdo (Next) que busca potencializar o
planejamento, o monitoramento e a avaliagdo das a¢Oes extensionistas. Esse nucleo tem
como objetivos: a) evidenciar a indissociabilidade da triade, ensino, pesquisa e extensao, nas
acOes realizadas; b) fomentar o comprometimento da comunidade universitaria com
interesses e necessidades da sociedade, em todos os niveis, estabelecendo mecanismos que
relacionem o saber académico a outros; c) democratizar a participa¢do do Uniaene através do
conhecimento académico em beneficio da sociedade; d) contribuir positivamente para o
desenvolvimento da consciéncia social e politica dos académicos, formando profissionais-
cidaddos comprometidos com os valores biblico-cristdos; e) participar criticamente das
propostas que objetivem o desenvolvimento local e regional, econémico, educativo,
cientifico, tecnoldgico, social, esportivo, cultural e artistico; f) enriquecer o curriculo dos
cursos de graduacdo com acOes educativas, significativas e transformadoras; g) sistematizar
os conhecimentos produzidos; h) vivenciar a responsabilidade social no cotidiano; e i) inovar
nos processos de producdo e transferéncia de conhecimentos, permitindo a ampliacdo do
acesso ao saber e o desenvolvimento tecnoldgico e social do pais.

As acoes de extensdo sdo amplamente divulgadas ao meio académico e a comunidade
externa, por meio de canais institucionais, eventos, relatérios e publicacdes periddicas. Os
seus resultados, quando exitosos, sao transformados em conhecimento cientifico através de
publicacbes para o repositério institucional, garantindo, dessa maneira, uma fonte referencial
para pesquisas futuras. Para isso, o Uniaene estimula a participacdo do corpo docente e
discente nos projetos de extensdo financiados por programas de bolsas oriundos de recursos
préprios da instituicdo e, sempre que possivel, com apoio de agéncias de fomento,
reconhecendo o papel formativo e social dessas atividades.

Assim, a politica extensionista tem se destacado por promover praticas
reconhecidamente exitosas e inovadoras. Tais praticas fortalecem o vinculo entre a instituicdo
e a sociedade, ampliam o impacto social da formacdao académica e contribuem para o
desenvolvimento sustentdvel, solidario e espiritual das comunidades atendidas, em
consonancia com o compromisso institucional, com a transformacdo social e com o servico ao

préximo.

3.5.5 Politica de estimulo e difusao para a produg¢ao académica docente
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O Uniaene incentiva a producdo académica docente por ser um eixo estratégico para
o fortalecimento da pesquisa, da inovacdo e da exceléncia no ensino. Sua politica de estimulo
e difusdo da producdo académica esta estruturada em acdes que promovem a valorizacdo do
corpo docente, o incentivo a pesquisa e a publicacdao cientifica, o processo didatico-
pedagdgico, a producdo tecnoldgica, artistica e cultural.

No que se refere ao auxilio a formagcdao docente, a instituicao fornece recursos
financeiros para docentes que estdo em atividade pedagdgica regular. Assim, professores que
atuam em projetos vinculados as linhas de pesquisa institucionais também tém direito aos
recursos que podem ser utilizados para aquisicdo de materiais, equipamentos e insumos. Ja
para os docentes que estdo vinculados aos programas de pds-graduacao /ato sensu, stricto
sensu ou em atividades de atualizacdo profissional, esse auxilio contempla despesas com
mensalidade e transporte para os programas de pds-graduacao, além de custos com inscricdo,
passagens, hospedagem, alimentacdao e producdao de banners, quando participam de
atividades de atualizacdo profissional, como congressos, simpdsios, feiras locais, nacionais ou
internacionais. No caso de eventos promovidos pelo Nucleo de Apoio a Pesquisa (Naipe), o
corpo docente ndo necessita realizar o pagamento da inscri¢do.

O corpo docente e o0s seus respectivos pesquisadores (estudantes) recebem
gratificagdo como incentivo a publicacdao. O Uniaene contempla financeiramente os docentes
vinculados a instituicdo pela publicagdo cientifica de seus trabalhos de pesquisa. Essa
gratificacdo é regulamentada por dispositivos institucionais internos e deve contemplar a
publicacdo de resumos em anais de congresso, as publicacbes em periddicos cientificos, a

traducgdo, organizagao ou reedicdo de livros ou a publica¢dao de capitulos de livros.

3.5.5.1 Editora universitaria

O Uniaene dispde de uma editora universitaria como 6rgdo suplementar vinculado a
Pro-Reitoria de Pds-graduacdo, Pesquisa e Extensdo, em articulagdo com o Naipe, com o
objetivo de fomentar, organizar e divulgar a producdo intelectual da comunidade académica
interna e externa. A UNIAENE PRESS compete: a) preparar, por meio de revisio e
diagramacgdo, os livros selecionados para publicagdo impressa e/ou digital pelo comité
editorial; b) organizar, por meio de edicdo, revisdo e diagramacao, os peridédicos do Uniaene;

c) providenciar, no caso de livros, o niumero de ISBN e a ficha catalografica; d) prover, no caso
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de periddicos, o nimero de ISSN; e) imprimir, divulgar e disponibilizar em sitios eletronicos os

livros e periddicos previamente analisados e aprovados pela comissao editorial.

3.5.6 Politica voltada a valorizagdo da memdria cultural, da produgao artistica e do

patrimonio cultural

O Uniaene valoriza a memdria e o patrimbnio cultural, assim como a producao
artistica, como parte essencial da identidade e da formacgao integral de seus académicos. Essa
valorizacdo esta fundamentada nos principios biblico-cristdos que orientam a contemplacao
do belo como expressdo da criagdo divina e como elemento restaurador da relacdo humana
com Deus, com o préximo, com o ambiente em que vive e consigo mesmo (Knight, 2017, p.
55).

Entretanto, a memdria cultural, entendida como o conjunto de documentos e registros
gue constituem a heranca cultural, preserva experiéncias passadas. O patrimonio cultural, por
sua vez, entendido como o conjunto de bens materiais e imateriais representativos da cultura
de um povo, é reconhecido pelo Uniaene como dimensao fundamental para a construcdo da
identidade, da cidadania e da consciéncia histérica. Assim, a politica institucional voltada a
valorizacdo cultural se traduz em ag¢bes concretas e continuas, com a participacdo da
comunidade académica interna e externa. S3o as atividades:

e Grupos cénicos e artisticos, que promovem a expressao criativa, a reflexdo critica e o
didlogo com temas sociais, culturais e espirituais;

e A Escola de Musica representada pelos corais, grupos instrumentais e vocais, que
atuam em eventos institucionais e comunitdrios, promovendo a formacdo e a
aprecia¢cdao musical;

e O Centro de Pesquisas Ellen White que preserva e difunde a memédria histdrica e
espiritual da tradicdo adventista, contribuindo para o fortalecimento da identidade
institucional;

e A promogao de eventos culturais e artisticos, como exposi¢des, concertos, semanas
culturais e saraus, que integram a comunidade académica e fortalecem o vinculo com

a sociedade;
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e A valorizacdo do patriménio cultural local e regional, por meio de projetos de
extensao, agdes educativas e pesquisas que dialogam com os saberes tradicionais e a
diversidade cultural.

Essas agOes serdao articuladas de forma transversal ao curso de Engenharia de
Software, integrando-se ao projeto pedagdgico, as atividades de extensao e aos programas de

pesquisa, ampliando, assim, as competéncias dos egressos.

3.5.7 Politica voltada a valorizacao da diversidade, do meio ambiente, a promo¢ao dos

direitos humanos e da igualdade étnico-racial

O Uniaene fomenta a valoriza¢do da diversidade, do meio ambiente, promog¢do dos
direitos humanos e da igualdade étnico-racial.

Diante desse contexto, a Comissao Administrativa da Associacao Geral dos Adventistas
do Sétimo Dia (ADCOM), érgao gestor da mantenedora do Uniaene, na sessdo da Associacdo
Geral em Utrecht, Holanda, em junho/julho de 1995, votou e publicou a Declaragdo de

“

Comprometimento da Igreja Adventista do Sétimo Dia. Segundo esse documento, “as
evidéncias confirmam que a crescente emissao de gases destrutivos, a diminui¢cao da camada
protetora de 0zOnio, a destruicdo macica das florestas americanas e o chamado efeito estufa,
estdo ameacando o ecossistema terrestre [...] E necessdrio que haja respeito pela criacdo,
restricdo no uso dos recursos naturais, reavaliacao das necessidades e reiteracao da dignidade
da vida criada” (ADCOM, 1995). Portanto, através dessa Declaracdo, todas as suas mantidas
(igrejas, escolas, universidades, institutos, associa¢des, agéncias, centros, clinicas e hospitais),
devem estar comprometidas com a promogdo e com a preservagao do meio ambiente, assim
como com as politicas de diversidade, direitos humanos, igualdade étnico-racial e meio
ambiente.

As politicas de diversidade, direitos humanos, igualdade étnico-racial e meio ambiente,
no Uniaene, constituem desdobramentos da Politica de Sustentabilidade Institucional e
estabelecem as acdes que respeitam e priorizam o meio ambiente a partir de campanhas para
conscientizacdo ambiental; projetos de compostagem e descarte inteligente de residuos;
criagdo de ecoespacos de aprendizagem e hortas suspensas; capacitagdes internas e

engajamento com a comunidade externa por meio de visitas domiciliares e parcerias
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interinstitucionais. Essas acOes serdo integradas ao curriculo e a extensdo universitdria,
promovendo a transversalidade da sustentabilidade no curso de Engenharia de Software.

Em relacdo ao respeito a diversidade e a igualdade étnico-racial, a IES fomenta o
compromisso com essa causa por meio dos seus principios institucionais que fomentam a
convivéncia respeitosa e mutua entre os individuos, independentemente da sua origem e
cultura. As agdes que demonstram a reveréncia a diversidade estdo disciplinadas no
regimento geral da instituicdo, dispostas no calendario académico, nas celebracdes em
comunidade, na politica de filantropia, nas publicacdes e ag¢Oes sociais e nos projetos
realizados sob a orienta¢do da pastoral universitaria, em parceria com outras instituicdes do
setor publico e privado.

O curso de Engenharia de Software também observara o indicativo da legislacdo no
gue tange a insercdo de unidades de aprendizagem relativas a Educacdo Ambiental (Resolucdo
CNE/CP n? 02/2012), a Educagdo em Direitos Humanos (Resolugdo CNE/CP n2 1/2012), a
Educagdo das Relagdes Etnico-raciais e ao ensino de Histdria afro-brasileira, africana e
indigena (Resolugdo CNE/CP n2 1/2004). Sera contemplado também, o ensino de Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS - Lei n? 10.436/2002) e o fomento ao Voluntariado (Resolugdo
CNE/CP n? 2, de 11 de setembro de 2018).

3.5.8 Politica de desenvolvimento economico e a responsabilidade social

Na percepgao do curso de Engenharia de Software, o desenvolvimento economico e
a responsabilidade social s3ao considerados fatores determinantes para a regido onde esta
localizado. Muito carente de agentes impulsionadores do desenvolvimento, a regido de
Cachoeira e o seu entorno necessitam de politicas de desenvolvimento econbémico e de
responsabilidade social. Assim, o curso de Engenharia de Software e o Uniaene, por meio da
Politica de Sustentabilidade Institucional, ratificam o compromisso com o fomento de a¢bes
voltadas a cooperacdo para o desenvolvimento sustentdvel de comunidades em situacdes
socioeconOmico-culturais preocupantes. A IES também procura incentivar a comunidade local
a preservacdo do meio ambiente por meio de atividades educativas, além de promover acoes
direcionadas a inovacdo empreendedora que possibilitem potencializar a relacdo do ensino

com a pratica para o fomento do desenvolvimento social.

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




66

Em relagao ao tema desenvolvimento econdmico e responsabilidade social, com base
no curriculo regular, o curso ofertarda médulos que discutirdo especificamente essas tematicas
de maneira transversal. Assim como sdo incluidos esses mddulos, a instituicdo também
oferecera outros que contemplem os Direitos Humanos, a Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade, as Rela¢des Etnico-Raciais, Lideranca Servidora, o Empreendedorismo, a
Inovagdo e o Desenvolvimento.

Retomando o tdpico sobre a Pesquisa e a Extensdo, é relevante destacar, neste
momento, a atua¢do do Nucleo de Empreendedorismo e Inovagao (Nei) e da Empresa Junior
da IES - 7Jr (dos quais estudantes de Engenharia de Software poderao participar).

O Nei visa promover programas e projetos que integrem a comunidade académica
(estudantes, professores e técnicos) a comunidade externa e aos parceiros publicos/privados
(agentes institucionais e organizacionais). Seus esforcos buscam criar e desenvolver um
ecossistema de empreendedorismo e inovacdo que atenda as demandas de formacgdo
interprofissional® e do mercado, de modo que impulsione modelos de negdcio sustentaveis e
inovadores comprometidos com o desenvolvimento social e econ6mico de pessoas,
organizacdes e comunidades.

A Sete Junior (7Jr), por sua vez, presta consultoria empresarial, pesquisas,
treinamentos e palestras as organiza¢des que atuam na regido do Recéncavo, sob a supervisao
de um professor.

Como parte das atividades extensionistas, a IES realiza a Feira de Empreendedorismo,
Inovacdo e Empregabilidade. O projeto é organizado por docentes e discentes da IES, em
parceria com instituicdes publicas e privadas. A proposta deste projeto é difundir a cultura
empreendedora na comunidade, com a participacdo de palestrantes e empresas parceiras que
divulgam seus produtos e servicos. Além disso, a Feira mobiliza jovens empreendedores e os
desafia a criar suas empresas, que devem ser formalizadas durante o evento. Com as startups
em acdo, os participantes devem criar produtos e comercializa-los, colocando em pratica as

estratégias e habilidades adquiridas durante o processo de formacdo académica.

3 Competéncias previstas no perfil do egresso intercursos, comprometidas com a formagdo de lideres

empreendedores com os principios e valores institucionais, conscientes dos impactos de suas a¢des nos sistemas
sociais, econdmicos e ambientais.
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Desde sua criacdo, a Feira tem desempenhado um papel significativo na formacao dos
estudantes, promovendo a integragdao entre teoria e pratica. Dessa maneira, ao estimular a
interacdo entre a academia e o mercado, a iniciativa fortalece o espirito empreendedor como

ferramenta de transformacgao social.
3.5.9 Politica de internacionalizagao

O Uniaene faz parte de uma rede educacional de abrangéncia mundial e desenvolve
sua politica de internacionalizacgdo em consonancia com os objetivos institucionais,
promovendo a formacdo de profissionais com visdo global, sensibilidade intercultural e
compromisso com o servico a Deus e a comunidade. Dessa forma, a internacionalizagao é
compreendida como um processo estratégico que fortalece o ensino, a pesquisa, a extensao
e ainovacdo, ampliando as oportunidades de coopera¢do académica e de mobilidade docente
e discente.

Esse processo é concebido como um método continuo de fortalecimento institucional,
qgue amplia oportunidades de cooperacdo cientifica, mobilidade académica, intercambio
cultural e produgao compartilhada de conhecimento, favorecendo a inser¢ao do Uniaene em
redes internacionais de colaboracdo e consolidando sua presenga no cenario académico
global.

Para isso, a IES opera a Politica Institucional de Internacionalizacdo, que objetiva
promover acordos e parcerias estratégicas com instituicdes estrangeiras; integrar graduacao,
pds-graduacdo, pesquisa, extensdo e inovacao em projetos de cooperagao internacional;
mediar, em articulagdo com o Nucleo de Apoio Integrado a Pesquisa (Naipe), aimplementacdo
de pesquisas desenvolvidas em parceria com universidades internacionais. Além disso,
objetiva também articular, junto ao Nucleo de Inovacdo e Tecnologia (NIT), o desenvolvimento
de projetos internacionais de inovacdo; capacitar discentes e docentes por meio de
intercdmbio técnico, cientifico, cultural e espiritual; divulgar, sistematizar e incentivar a
apropriacdo institucional do conhecimento adquirido em experiéncias internacionais; e
fomentar a internacionalizagdo digital como estratégia de ampliacdo do alcance, do impacto
académico e da integracao global.

A implementacdo dessa politica ocorre por meio do Nucleo de Internacionalizacdo,

articulando-se com o Nucleo de Apoio ao Estudante Estrangeiro (Naee) e com o Servico
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Voluntario Adventista (SVA), assegurando a governancga, 0 acompanhamento sistematico e a
consolidagao das agdes internacionais.

Compete ao Nucleo de Internacionalizacdo divulgar as oportunidades académicas
internacionais a comunidade universitaria; acompanhar e regular os processos de mobilidade
académica discente e docente; formalizar e monitorar convénios e acordos de cooperacao
internacional; fomentar a cooperagao internacional em ensino, pesquisa, extensdo e
inovagao; regular procedimentos relativos a programas especificos de mobilidade e os
procedimentos relativos a parceria com o Adventist College Abroad, incluindo parcerias com
redes educacionais internacionais; e promover a internacionalizacao digital por meio de
experiéncias académicas virtuais colaborativas.

Entende-se por atividades de internacionalizacdo: mobilidade académica de
estudantes e docentes entre as instituicdes parceiras para o ensino, a pesquisa, a extensdo e
a inovacdo; intercdmbio cultural e cursos de idiomas no exterior; estagios internacionais;
desenvolvimento de pesquisas internacionais e participacdo em eventos académicos
internacionais processados pelo Naipe. Ademais, inserem-se projetos de inovagao realizados
com parceiros estrangeiros e processados pelo Nucleo de Inovacdo e Tecnologia (NIT); visitas
técnicas a organizagbes e instituicdes multinacionais; e acgbes estruturadas de
internacionalizacao digital.

A mobilidade discente ocorre prioritariamente por meio de visitas técnicas de curta
durac¢do, acompanhadas por docentes e com foco académico-cientifico e cultural, bem como
por intercdmbio semestral, com vinculo temporario a instituicdo anfitrid e cumprimento de
Plano de Estudos previamente aprovado. O curso de Engenharia de Software também podera
receber estudantes internacionais nessas mesmas modalidades, fortalecendo a
interculturalidade no ambiente académico e promovendo a integracdao de diferentes
contextos formativos.

A mobilidade docente poderd ocorrer de forma presencial ou virtual, contemplando
atividades de ensino, pesquisa colaborativa, orientacdo académica, participacdo em eventos
cientificos e desenvolvimento de projetos conjuntos, contribuindo para a consolidacdo de
redes internacionais e para a qualificacdo permanente do corpo docente.

O Naee, por sua vez, tem a finalidade de orientar, apoiar e fornecer, de forma pratica
e direta, informacodes e ferramentas valiosas para que os estudantes possam compreender e

identificar o conjunto de regras relacionadas a condicdo juridica dos estrangeiros no Brasil.
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Além disso, cabe a esse nucleo acompanhar o aluno durante o processo de adaptacao na IES;
atuar preventivamente, dando suporte ao aluno para minimizar possiveis dificuldades que
possam surgir; apresentar aos estudantes estrangeiros informacées sobre a instituicdo e seu

cotidiano nos diversos aspectos da convivéncia.
3.5.10 Politica de comunicagao

A comunicag¢do entre os seres humanos é um atributo distintivo no contexto de suas
relacbes e convivéncia. Desse modo, o curso de Engenharia de Software compreende a
relevancia da adog¢do de multiplos canais de comunicacdo, promovendo fluxos de informacao
devidamente atualizados com os diversos publicos com os quais se relaciona. As politicas de
comunicacdo da instituicdo estdo divididas em politicas de comunicacdo com a comunidade

interna e politicas de comunicagdo com a comunidade externa.

3.5.10.1 Comunicagdao com a comunidade interna

A comunicagdo com a comunidade interna tem o intuito de criar uma cultura
organizacional alinhada com os objetivos de cada interessado, incluir os colaboradores nas
transformacdOes e processos, incentivar a adesdo a novas politicas ou acdes especificas e
receber feedback dos colaboradores, promovendo, desse modo, a transparéncia institucional
por meio de canais diversificados, sejam eles impressos ou virtuais, favorecendo, dessa
maneira, o acesso de todos os segmentos da comunidade académica aos aspectos mais
relevantes do Uniaene e do curso de Engenharia de Software.

Além disso, para a comunicacao interna, sao divulgados os resultados das avalia¢des
internas realizadas por meio da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e os resultados das
avaliacOes externas, como as da Associacdo Adventista de Acreditacdo (AAA) e dos érgaos
governamentais. A IES também disponibiliza o servico de ouvidoria da instituicdo a
comunidade académica, fomentando a sua manifestacao, seja ela positiva ou negativa,
gerando, assim, oportunidades para a melhoria da qualidade institucional.

O curso de Engenharia de Software compreendera como publico interno os entes com

0os quais se relacionara regimentalmente. Serdo eles os colaboradores académicos, os
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colaboradores técnico-administrativos e os clientes, sejam eles estudantes, pais ou
responsaveis. Dessa maneira, a comunicagao interna atuard nos seguintes contextos:

I. pessoal - aniversarios, tempo de empresa, casamento, nascimento de filhos e
aposentadorias, entre outros;

Il. profissional - aprovacdo de dissertacdes e teses, participacdo em congressos e
publicacdo de artigos, prémios recebidos, avaliacbes e aprovacdes de o&rgdos
superiores, entre outros;

lll. eventos - eventos relevantes e alinhados com as demandas da Mantenedora;

IV. operacional - informacgdo de novas contragdes, mudangas no quadro de funciondrios,
abertura de novos setores, plano de carreira, informacoes da gestdo administrativa,
entre outros;

V. pertencimento - informacdes que promovam engajamento com os valores, filosofia,
missdo e agdes promovidas pelo Uniaene e pela Mantenedora para criagao de senso
de pertencimento por parte dos colaboradores;

VI. campanhas - promog¢ao de demandas da instituicdo ou da comunidade, a saber, a¢des
de responsabilidade socioambiental como economia de agua e energia, campanha de
doagdes de sangue ou de combate a dengue, entre outras.

Os canais de comunicacdao abrangerdo intranet, e-mail, redes sociais, aplicativos de
mensagem, quadro de avisos e canais de comunicacdo em dispositivos moveis. Na perspectiva
da acessibilidade metodoldgica, em acordo com a politica de comunicac¢ado interna, o curso de
Engenharia de Software estimulard a comunicacdo entre discentes, docentes e tutores por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Este ambiente se configura como um
espaco virtual de interacdo entre discentes e docentes, no qual o discente devera realizar
atividades e interagir com seus pares. Devera também acompanhar o cronograma e a
descricao das atividades e avaliacGes, além de ter acesso aos materiais didaticos em formato

digital disponibilizados pelos seus respectivos docentes.

3.5.10.2 Comunicag¢do com a comunidade externa

Para o curso de Engenharia de Software, a comunicacdo com a comunidade externa
visara a divulgacdo de cursos, dos programas de pesquisa e extensdo ao publico geral, além

da promocao de a¢Oes inovadoras e exitosas de interesse da comunidade regional e nacional.
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Essa modalidade de comunicacdo também disponibilizard documentos institucionais
relevantes ao publico e trabalhard para tornar a instituicdo transparente a comunidade,
permitindo o acesso as informacdes essenciais, como resultados de avaliagdes internas e
externas, e acesso ao canal da ouvidoria para atender e responder as demandas dessa
comunidade externa, atuando transversalmente dentro dos variados setores da IES.

Os publicos externos com os quais o curso de Engenharia de Software se relacionara
serdo as entidades governamentais e reguladoras; a Mantenedora e entidades administrativas
da Igreja Adventista do Sétimo Dia; as institui¢cGes parceiras da Rede Adventista de Educacao;
os potenciais clientes, fornecedores, concorrentes e doadores; e a comunidade do entorno da
instituicao.

As agdes com a comunidade externa ao Uniaene serdo vistas por meio de seis
mecanismos, a saber: comunicacdo estratégica; comunicacdo institucional externa e
divulgacao de eventos; relacionamento com a imprensa; gerenciamento de crise; pesquisa de
mercado e captacdo de estudantes; e relacionamento com outras instituicdes da
mantenedora.

A comunicacdo estratégica sera efetivada por meio da utilizacdo intencional de
ferramentas comunicacionais com vistas ao cumprimento dos objetivos organizacionais,
permitindo que o Uniaene e o curso de Engenharia de Software se posicionem favoravelmente
no campo educacional e na sociedade, prezando pela qualidade de seus servicos educacionais,
no que tange ao triplice propdsito universitario para a educacgao, a pesquisa e a extensdo. Para
a Instituicdo, os canais de comunicacao estratégica sdo os outdoors; o uso de carro de som;
os banners e faixas; os folhetos impressos e newsletters; as postagens em redes sociais;
informacdes via radio e portais de comunicacdo; sites de noticias e blogs regionais; grupos de
representantes da comunidade; os eventos abertos das diferentes areas de interesse, como
eventos culturais ou empreendedorismo.

A comunicagao institucional externa e a divulgagdo de eventos consistem na
divulgacdo do Uniaene e do curso de Engenharia de Software para a manutencdo do seu bom
relacionamento com os variados segmentos da sociedade, tornando conhecidas ao publico
externo suas principais atividades e acdes realizadas pela comunidade académica. Para isso,
o marketing digital € um dos principais canais de comunicacdo externa, através do uso do
portal institucional e das redes sociais, e-mail Marketing, WhatsApp e Mensagens

Instantaneas. Para além desses aspectos, a comunicacdo institucional também é desenvolvida
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através do atendimento as autoridades e representantes legais; dos projetos relacionados a
captacao de estudantes, das campanhas institucionais, como processos seletivos para
estudantes ou colaboradores; da divulgacao e promocao de eventos locais, sejam de natureza
académica, cultural ou ao bem-estar estudantil.

Ainda como comunicacdo externa, o Uniaene também realizard pesquisa de mercado
e captacdo de estudantes. Entendendo que o crescimento passa necessariamente pela
ampliacdo constante de sua percepcdo de valor pelos diversos publicos, toda decisdo
institucional se cercard de pesquisas de mercado e comportamento do consumidor, tendo
clareza sobre o perfil dos clientes em potencial.

O relacionamento com a imprensa se dara por meio da Assessoria de Comunicacdo e
Jornalismo, que estabelece parcerias com jornalistas e comunicadores de forma intencional e
continua, para a divulgacdo das atividades académicas e culturais, como a divulgacdo
cientifica, o programa de voluntariado, os servigos de atendimento a comunidade, os cases de
desenvolvimento humano e métodos criativos de ensino, desenvolvidos pela comunidade
interna.

Sobre as acOes para gerenciamento de crises, deverdao ser competentes, estratégicas
e transparentes, a fim de que haja respostas assertivas e que se evitem ou se reduzam
possiveis consequéncias danosas a imagem da instituicdo e da sua comunidade académica.
Inicialmente, o funcionamento de todos os segmentos do Uniaene esta planejado para evitar
as situagoes de crise, tomando medidas para a prevencgao e a antecipa¢do de uma possivel
situacdo que pode gerar crise. Porém, caso aconteca, dependendo da gravidade, serd
efetivado um comité para avaliar as situagdes, acionando, caso necessario, outros agentes da
governanga para avaliar quais atitudes serdo tomadas para dirimir os impactos sobre a
instituicdo e sobre o curso.

O relacionamento com outras instituicoes da Mantenedora é consequéncia natural
para o curso de Engenharia de Software, por fazer parte de uma rede educacional. Nesse
sentido, o curso poderd estabelecer parcerias e convénios que se configuram através de
estagios, uso de espacos organizacionais como sala de aula, visitas técnicas para o corpo
discente, publicacdo de matérias editoriais em conjunto, cooperacao em projetos de pesquisa

e organizac¢do conjunta de eventos e programas.
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3.5.11 Politica de atendimento aos discentes

O curso de Engenharia de Software entende a politica de atendimento aos académicos
como parte de sua missao. Assim, a atengao aos alunos é parte do compromisso da Instituicao
com o desenvolvimento social e cultural no ambiente académico e com a melhor inser¢ao
desses discentes no mundo do trabalho. Essa politica acompanhard o estudante desde o
ingresso até a conclusdo do curso, promovendo acolhimento, permanéncia, acessibilidade,

apoio psicopedagdgico e preparagdo para a vida profissional.

3.5.11.1 Formas de Acesso/Selecdo do corpo discente

A principal forma de acesso ao curso de Engenharia de Software ocorrerd mediante
processo seletivo, com data prevista em calenddrio institucional, sendo anunciado por meio
de edital, em atendimento a legislacdo vigente e amplamente divulgado nos meios de
comunicacgdo regionais, nacionais e internacionais. Uma vez observada a existéncia de vagas,
também poderdo ter acesso ao curso ingressantes nas seguintes condicdes:

I. Portador de diploma: ingressante que, ja tendo cursado uma graduacgao, deseja obter
novo titulo. Esse ingresso, em periodo e condicGes especificadas no calenddrio do
Uniaene, se dara mediante preenchimento de requerimento apropriado,
apresentacado dos devidos documentos solicitados e participa¢dao de Processo Seletivo
proéprio.

Il. Transferéncia interna: ingressante advindo de outro curso da prépria instituicdo,
mediante solicitacdo de transferéncia, e respeitados os devidos prazos e participacao
em processo seletivo.

lll. Transferéncia externa: ingressante vindo de curso superior de instituicdo congénere,
procedente do mesmo curso ou de curso afim, desde que devidamente autorizado ou
reconhecido nos termos da legislacdo vigente.

IV. Reingresso: configurado o abandono, para retornar ao curso, o discente devera
solicitar formalmente o retorno, que lhe sera concedido conforme deliberacao do
colegiado do curso.

V. ProUni: sele¢do pelo Programa Universidade para Todos (ProUni).

VI. FIES: selecdo pelo Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior.
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VII. ENEM: ocorrerd por meio da apresentacdo dos resultados obtidos no Exame Nacional
do Ensino Médio (prova objetiva e redagao). Os candidatos serdo classificados de

acordo com as vagas disponiveis.

3.5.11.2 Estimulo a permanéncia e ao sucesso académico

Para materializar o compromisso institucional com a permanéncia e o éxito académico
do estudante, a IES mantém o Setor de Apoio ao Estudante (SAE), composto pelo Nucleo de
Apoio Psicopedagdgico (Napp); pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (Naic); e pelo Nucleo
de Apoio ao Estudante Estrangeiro (Naee) (Figura 9). O SAE tem suas normas de

funcionamento orientadas por regulamento institucional.

Figura 9 — Fluxograma do Setor de Apoio ao Estudante

Estudantes com
necessidades
especiais

Estudantes com
necessidades
pedagégicas

¢

Estudante
estrangeiro

Fonte: Elaboragao prépria, 2022.

Nesse contexto, constituem-se importantes mecanismos de atendimento e apoio ao
estudante:
I.  Ambiéncia estudantil - Realizada na primeira semana letiva, de modo articulado com
a Pastoral Universitaria. Os estudantes iniciam seu processo de imersdo no cotidiano
e filosofia na IES.
Il.  Semindrio para ingressantes - E oferecido nas primeiras semanas letivas para todos
os estudantes iniciantes com diversas orientacdes sobre o curso e o programa de
estudo. Orientacdes sao dadas especialmente sobre o design curricular, a
metodologia e a avaliacdo contidas no ciclo semanal de formacao.
lll. Programa de habitos de estudo — Atendimento individual ou em grupo que objetiva

orientar o académico quanto ao uso de estratégias da aprendizagem.
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IV. Programa de Reorientacdo a Aprendizagem (Proap) — E oferecida gratuitamente aos
discentes ingressantes a opgao de participar das atividades de nivelamento, nas quais
serdo considerados os conteldos bdsicos e essenciais para o bom desempenho em
areas especificas.

V. Monitoria académica - Realizada sob a supervisao dos professores dos cursos de
graduacdo para todos os estudantes devidamente matriculados.

VI. Servigos de psicologia - Realizados por profissionais da area da Psicologia.

VIl. Intermediacdao e acompanhamento de estagios nao obrigatérios remunerados —
orientacdo para insercdo no mercado de trabalho, elaboragdo de curriculos,
divulgacdo de vagas e programas de trainee institucional.

VIIl. Acesso aos recursos de tecnologia da informagdo - Por meio do Nucleo de
Tecnologias Educacionais (Nutec), o estudante tem suporte técnico e acesso a
dispositivos e plataformas digitais, incluindo o AVA, o portal do estudante, o
gerenciamento de senhas e a utilizacdo de tablets e notebooks.

IX. Programa institucional para concessao de bolsa de estudos - Trata-se de um
estimulo a permanéncia académica. A concessao de bolsas contempla caracteristicas
de universalidade e impessoalidade como maneira de cumprir seus relevantes
propdsitos cristaos e de atendimento social.

X. Programa de Financiamento Estudantil (FIES) - Oportuniza o estudo a estudantes
sem condig¢des de arcar com os custos de sua formagao profissional.

Xl.  Programa Universidade para todos (ProUni) - Criado pelo Governo Federal, oferece
bolsas de estudo, integrais e parciais, em instituicdes particulares de educa¢ao
superior, em cursos de graduacao e sequenciais de formacao especifica, a estudantes
brasileiros sem diploma de nivel superior.

XIl. Politica de estagios supervisionados e pratica profissional - Os estagios curriculares
e extracurriculares constituem importante instrumento de formacdo académica e
profissional. Sua organizacdo e regulamentacdo sdo definidas pelos Nucleos
Docentes Estruturantes (NDEs), em conformidade com os Projetos Pedagoégicos dos
Cursos, com registro no Consu. As atividades sdo acompanhadas por docentes e
desenvolvidas em instituicGes conveniadas ou parceiras, assegurando o alcance dos

objetivos formativos e o cumprimento da legislacdo vigente.
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Xlll. Programa Trainee - A IES, por meio do Departamento de Recursos Humanos,
desenvolve iniciativas de aproximagao entre os estudantes concluintes e possiveis

instituicdes empregadoras, visando a posterior inser¢do no mercado de trabalho.

3.5.11.3 Estimulo a participagdo, convivéncia e organizagao discente

O curso de Engenharia de Software, em consonancia com o Uniaene, considerard que
o desenvolvimento integral do estudante vai além da formagdo académica, envolvendo
também aspectos sociais, culturais, espirituais e relacionais. Por isso, estimulara a participacao
ativa dos discentes em espacos de convivéncia, representacdo e protagonismo estudantil,
promovendo o senso de pertencimento e a constru¢gdao de uma comunidade académica
colaborativa.

Nesse sentido, a Instituicdo e o curso de Engenharia de Software promoverdo agdes
como intercambios nacionais e internacionais; participacdao em Diretdério académico, em ligas
e atléticas estudantis, além de atividades de natureza espiritual e recreativa. De igual forma,
os estudantes terdao ao seu dispor um ambiente construido intencionalmente para
potencializar as relagdes interpessoais. A estrutura interna conta com pragas, jardins, areas
de convivéncia, residenciais (para os que optam por morar dentro do campus), restaurantes,

escola de musica, igreja, espaco de lazer, piscina, academia, quadras esportivas e bosque.

3.5.11.4 Servicos e setores de apoio ao estudante

Além das iniciativas supracitadas, o Uniaene disponibiliza uma rede de servicos e
setores que atuam de forma integrada para atender as necessidades académicas,
administrativas, financeiras e pessoais dos estudantes. Sdo esses setores:

I.  Biblioteca — oferece acesso a acervo fisico e digital e orientagao para pesquisa
académica.

Il.  Central de Recuperagao de Crédito (CRC) — oferece orientagdo, renegocia¢do de
débitos e alternativas para regularizacdo da situacdo académica.

lll. Coordenac¢ao do curso — realiza o acompanhamento académico dos estudantes,
orientando-os quanto ao percurso formativo e as exigéncias curriculares.

IV. Filantropia — realiza procedimentos de acompanhamento e manutencdo de bolsa
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educacional filantrépica e do ProUni, assim como, coordena processos seletivos para
concessao de bolsas filantrépicas, atendendo a legislagdo do pais.

V. Finangas estudantis — formaliza o ingresso do discente por meio da efetivacdo da
matricula e de demais ag¢des necessarias relacionadas a aspectos de ambito
financeiro, bem como, promove e gerencia o acesso dos discentes ao Programa de
Financiamento Estudantil (Fies) do Governo Federal. Também coordena o projeto
Adote um Estudante, voltado ao apoio financeiro solidario.

VI. Instituto de Desenvolvimento do Estudante Colportor (Idec) — capacita estudantes
para atividades de autossustentacdo financeira, por meio de cursos e estratégias de
colportagem.

VIl. Ouvidoria — canal institucional de escuta e mediacao, que recebe manifestacdes da
comunidade académica e externa, contribuindo para a melhoria continua dos
Servigos e processos institucionais.

VIIl. Pastoral do campus — oferece assisténcia espiritual, emocional e moral, promovendo
acOes de cuidado e reflexdao, com base nos principios cristdaos da instituicdo.

IX. Preceptoria — acompanha os estudantes residentes no campus, promovendo
orientacao, disciplina e apoio a vida em internato.

X. Secretaria académica — Fornece informacdes e orientacdes sobre registros
académicos e emissdao de documentos conforme normas regimentais.

Xl. Setor de registro de diplomas — oferece orientacdo aos estudantes sobre os
procedimentos necessdrios para a solicitacdo de diplomas da graduacdo e

certificados de conclusao de programas de pds-graduacgao lato sensu.
3.5.12 Politica para acompanhamento dos egressos

O curso de Engenharia de Software compreende seus futuros egressos como agentes
multiplicadores dos principios e valores institucionais, comprometidos com o bem e a
valorizacdo do ser humano e com o ambiente onde vivem. Provenientes de diversas regices
do Brasil e do exterior, os egressos representardao uma extensao viva da missao institucional.

Nesse sentido, a politica de acompanhamento de egressos é coordenada pelo Nucleo
de Egressos, que realiza atualiza¢do sistematica de informacdes a respeito da continuidade na

vida académica ou da insercdo profissional, de modo a manter os lagcos afetivos e profissionais
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com a Instituicdo. Em tempo, esse nlcleo oferta servigcos de formacao permanente, sobretudo
na forma de cursos de pds-graduacgao, e busca ouvir sobre suas experiéncias profissionais e a
relacdo delas com a qualidade do ensino ministrado no Uniaene.

Esse acompanhamento é feito por meio de pesquisas anuais, cujos dados sdo
tabulados, analisados e socializados com os orgdos colegiados superiores, subsidiando
decisdes estratégicas e acdes de melhoria continua nos cursos e servigos oferecidos pela IES.
Além da coleta de dados, o nucleo promove estudos comparativos entre a formacao recebida
e a atuacdo profissional dos egressos, identificando lacunas e oportunidades de
aprimoramento curricular, em consonancia com as demandas do mundo do trabalho e da
sociedade.

Em 2023, foi implementada a Escola de Professores para Egressos voltada aqueles que
atuam ou desejam atuar na docéncia universitaria. Essa iniciativa inovadora oferece,
semestralmente, encontros de maneira sincrona, gratuitos e com certificacao, promovendo a
atualizacdo pedagdgica, o networking e o fortalecimento da identidade institucional.

O Uniaene mantém canais de comunicagdo ativos com seus egressos através das redes
sociais, newsletters e eventos institucionais, fortalecendo os vinculos afetivos e profissionais.
Também oferece formagdao continuada por meio de cursos de pds-graduacao, oficinas,

palestras e eventos académicos, incentivando o desenvolvimento permanente.
3.5.13 Politica de estimulo a produgao discente e a participagdo em eventos

O curso de Engenharia de Software e o Uniaene reconhecem a importancia da
producdo académica e da participacao discente em eventos cientificos como parte essencial
da formacao integral do estudante. Nesse sentido, a instituicdo desenvolve ag¢des que
estimulam, apoiam e valorizam a producdo intelectual dos discentes e sua insercao em
espacos de socializacdo do conhecimento, em eventos locais, nacionais e internacionais. Para
tanto, o Uniaene mantém um programa de auxilio a participacdo em eventos, bem como o
Programa de Iniciacdo Cientifica (Pibic) e o Programa de Bolsas para os projetos de extensao,
por um periodo de seis meses, sem renovac¢do automatica, para motivar outros estudantes a
terem essa experiéncia.

Os estudantes do curso de Engenharia de Software serao incentivados a publicar suas

producdes em: anais de eventos internos e externos; revistas cientificas e técnicas; congressos

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




79

e mostras cientificas; e encontros nacionais em parceria com outras instituicdes da rede de

educacdo adventista de ensino superior.

3.5.14 Politica de acessibilidade e de atendimento diferenciado a pessoas com necessidades

educativas especificas

O Uniaene e o curso de Engenharia de Software, cientes da singularidade de cada ser
humano e de seu compromisso com o desenvolvimento da pessoa de forma integral, se
manterdo atentos ao aperfeicoamento constante de suas prdticas e servicos de modo a
garantir, de forma continua, o acesso, a permanéncia e o sucesso académico de todos os
estudantes, especialmente daqueles com limitagdes motoras ou mesmo neurodivergéncias.
Nesse contexto, a instituicdo adota o conceito de acessibilidade conforme definido na

legislagao brasileira:

Possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, de espacos, mobilidrios, equipamentos urbanos, edificacGes,
transportes, informacdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servicos e instalagGes abertos ao publico,
de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na
rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida” (Brasil, 2015,
art. 39, 1).

Na IES, a politica de acessibilidade e de atendimento diferenciado as pessoas com
deficiéncia passa pela harmonizacao do ambiente e das condi¢des de utilizacdo dos servigos
prestados. Também preza pela seguranca e autonomia dos individuos, sendo
progressivamente ampliada para o desenvolvimento de uma cultura que engloba a dimensao
atitudinal e os aspectos pedagdgicos condizentes com a consciéncia social de respeito as
diferencas e a insercao incondicional de todas as pessoas no mundo do trabalho.

As acOes referentes a essa politica institucional, constam no plano de acessibilidade e
s3o planificadas, monitoradas e avaliadas pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (Naic)* ao
gual compete: a) promover praticas de inclusdo e convivéncia com a pessoa portadora de
deficiéncia, e/ou com necessidades educacionais especiais, visando sua atuacdo nas

atividades de estudo, trabalho, cultura, lazer, entre outras atividades desenvolvidas no ambito

40 Naic faz parte do Setor de Apoio ao Estudante (SAE).
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institucional; b) acompanhar estudantes com necessidade educativa especifica em situacées
de avaliagdo da aprendizagem, quando isso for necessario; c) garantir servigcos de tradutor e
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), a fim de promover acessibilidade e
atendimento prioritario, imediato e diferenciado.

Essas agdes procurardo promover no aluno o conforto para a utilizagao, com seguranga
e autonomia total ou assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das
edificacdes, dos servicos de transporte, dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e
informacao.

O Naic também deve sugerir a politica de acessibilidade e inclusdo para as pessoas com
deficiéncia no Uniaene, com base nas orientacGes legais previstas na ordem federal; além de
auxiliar no estudo para reducdo de barreiras estruturais, atitudinais, programaticas,
pedagdgicas e de comunicagdes, de acordo com a ABNT NBR 9050:2020 (Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas, 2020) e com as orientacdes legais previstas na ordem federal. O setor
deve também promover acdes que favorecam a reducdo de discriminacdo e/ou do
preconceito, facilitando o convivio com as diferencas e a diversidade; e sugerir a geréncia de
finangas a aquisi¢ao de tecnologia assistiva e comunicagao alternativa.

Assumem-se, nesse contexto, como diretrizes gerais para o atendimento a referida
politica institucional, a necessidade de articulagao dos diferentes setores e areas de formacao
do Uniaene, com a finalidade de promover condicdes de ensino, pesquisa e extensdo na
perspectiva da inclusao; a garantia do acesso, da permanéncia e do maximo de autonomia ao
discente que apresente impedimento fisico, sensorial, mental/intelectual, deficiéncias
multiplas, transtornos mentais, altas habilidades/superdotagdo para cursar a educagdo
superior; o estimulo ao fomento e a efetivacdo de parcerias interinstitucionais em prol da
construcdao de acdes no ambito do ensino, da pesquisa e da extensao, direcionadas aos
discentes que enfrentam algum tipo de restricdo fisica, sensorial, mental/intelectual,
deficiéncias multiplas e transtornos mentais, bem como aqueles com altas
habilidades/superdotacdo.

Ademais, assume-se também a efetivacdo de a¢des que visam eliminar as barreiras de
natureza arquitetonica, comunicacional, pedagdgica, instrumental, legal e atitudinal; a
atualizacdo dos projetos pedagogicos dos cursos de graduacdo com conteddo ou
componentes curriculares que abordem assuntos relacionados as necessidades educacionais

dos discentes que apresentam algum tipo de impedimento fisico, sensorial,
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mental/intelectual, deficiéncias multiplas, transtornos mentais, bem como aqueles com altas
habilidades/superdotagdo; e o acompanhamento do ingresso, da permanéncia e da conclusdo
do curso pelos discentes, visando proporcionar-lhes os apoios educacionais necessarios para

o éxito académico, entre outros.

3.5.15 Politica de capacitagao e formagao continuada de pessoal

Para o curso de Engenharia de Software, a formagdao continuada sera um processo
estratégico e permanente, essencial para o fortalecimento institucional, a qualificacdo dos
servicos prestados e a promoc¢do de uma cultura de exceléncia académica e administrativa.
Essa politica contempla a¢Oes voltadas ao corpo docente e ao corpo técnico-administrativo,

incluidos os tutores, com praticas consolidadas e institucionalizadas.
3.5.15.1 Corpo docente

O Uniaene fomenta processos formativos institucionais de maneira coletiva, por meio
de estratégias previamente definidas, e reconhece que essa iniciativa exige também do
agente, o interesse individual e coletivo, a consciéncia de que a contemporaneidade complexa
impulsiona os professores para uma praxis ressignificada, visto que o cotidiano sobre o qual
sao tecidas as expectativas, é contraditdrio, e que a docéncia no ensino superior, ndo pode
ser orientada pelo senso comum.

Desse modo, a politica de capacitacdo docente e formagdao continuada sera
desenvolvida por meio de um programa institucional e através de um conjunto de acdes que
congregam projetos, cursos, eventos e publicagdes que, mesmo realizados a partir de
diferentes iniciativas (individuais e coletivas, presenciais e a distancia, dentro e fora da jornada
de trabalho), se integrarao, superando a fragmentacao, oportunizando a interdisciplinaridade,
a contextualizacdo e a acdo conjunta entre os docentes, de modo que essa politica seja
configurada como um componente de mudanca e de avanco institucional.

A formacdo docente proposta ndao consiste num fim em si mesma, antes, estara a
servico da melhoria da aprendizagem dos estudantes, [...] “centrada na atividade cotidiana da

sala de aula, préxima dos problemas reais dos professores, tendo como referéncia central o
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trabalho das equipes docentes, assumindo, portanto, uma dimensdo participativa, flexivel e
ativa/investigadora” (Garcia, 1995, p. 15).

A formacdo que passa pela experimentacdo, pela inovacao, pelo ensaio de novos
modos de trabalho pedagdgico e por uma reflexdo critica sobre sua utilizagao e, também, por
processos de investigacdo, diretamente articulados com as praticas educativas (N6voa, 1995),
é o intento institucional. Hd compreensao de que a formagdo implementada em constancia,
precisa ainda estar conectada com os sonhos, a vida e o trabalho do professor. E o professor
uma pessoa, assim como uma parte importante da pessoa é o professor (Altenfelder, 2005).
A pratica docente é simultaneamente demarcada pelo contexto institucional e pela condicao
humana do educador.

Assim, os processos de formac¢dao docente no Uniaene estardo comprometidos com o
respeito ao contraditério e a escuta acolhedora; a valorizacdo do saber advindo das
experiéncias e inexperiéncias docentes; a identificacdo das teorias que fundamentam a
pratica; proposicoes centradas na superacdo de dificuldades previamente levantadas; o
acompanhamento e a avaliagdo como forma de replanejamento e novos movimentos de
formacdo; a dimensao coletiva e individual.

Em se tratando dos tempos em que a formagao podera ocorrer, ha de se considerar
gue estes serdo organizados de maneira que o professor conceba sua autoformacdo e a
formacao acessibilizada institucionalmente. Esta ultima é planejada a partir de levantamento
sistematico de necessidades formativas docentes. A formagao docente dentro do espaco da
IES acontece especialmente na mobilizacdo formativa, a qual é realizada em dois periodos
anuais, especificamente, no més de janeiro ou fevereiro e no més de julho. Esses encontros
possuem multiplas fungdes, como promover o acolhimento dos novos docentes, a socializacdo
de praticas de ensinagem e a formacao especifica para a docéncia.

Cabe a Assessoria Pedagodgica (Asped), constituida por um Grupo de Trabalho
Colaborativo (GTC), planificar, monitorar e avaliar os processos didatico-pedagdgicos e
fomentar os processos de formacdo continuada dos docentes. Para tanto, além da
mobilizacdo formativa supracitada, outras acdes na forma de linha de pesquisa, oficinas de
ensinagem, comunidades de aprendizagem e cursos de pds-graduacao, poderdao compor o
programa institucional.

Nos espagos extrainstitucionais estdo os estudos autébnomos, que agregam todas as

acoes concebidas pelo professor no sentido de sanar lacunas formativas, aprofundar estudos,

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




83

discutir questdes contemporaneas da docéncia etc. Além dessas formacgdes, como ja posto
anteriormente, a instituicdo oportuniza a participacdo docente em eventos cientificos,
técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal e em programas de
qualificagdo académica de mestrado e doutorado. Nesse quesito, o Uniaene prové auxilio de

atualizacdo profissional para os professores.

3.5.15.2 Corpo técnico-administrativo e tutores

A politica de capacitacdo e formacdo continuada para os colaboradores dos setores
técnico-administrativos e dos tutores estabelece mecanismos que garantem a participacao
desses profissionais em eventos cientificos e técnicos, em cursos de desenvolvimento pessoal
e profissional e em programas qualificacdo académica, tanto na graduacdo quanto em
programas de pods-graduacdo. A aprovacao da liberacdo de recurso financeiro para o
aprimoramento profissional do corpo técnico-administrativo é gerida e acompanhada pelo

Departamento de Recursos Humanos.
3.5.16 Politica de Desenvolvimento Espiritual (PMDE)

As acOes voltadas para o desenvolvimento espiritual sdo um diferencial no Uniaene
pela sua natureza e finalidade. A Instituicdo entende que o desenvolvimento espiritual do
corpo docente e discente é essencial, porém, um aspecto pessoal e privado de cada estudante,
professor, funcionario e familiar.

Nesse sentido, a politica de desenvolvimento espiritual se materializard por meio do
envolvimento da comunidade académica em um programa intencional de discipulado
(desenvolvimento espiritual). Tal politica estd comprometida com a missao, a visdo, os valores
e as crengas biblico-cristas e fundamenta-se na compreensao explicita nas Escrituras Sagradas
sobre a integralidade humana das dimensdes fisica, mental, social e espiritual.

Por meio do PMDE, o Uniaene intenciona potencializar a relacdo entre fé, ensino,
aprendizagem e vida; efetivar o acompanhamento do desenvolvimento integral dos
estudantes; oportunizar a vivéncia de situa¢des que potencializem o relacionamento pessoal
com Deus, consigo mesmo, com o préximo e com o meio ambiente; fomentar a vida em

comunidade através de uma rede de cuidado, também conhecida como pequenos grupos;
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comprometer toda a comunidade do campus com a missdao, o voluntariado e o servico
comunitario; e contribuir para o desenvolvimento de lideres comprometidos com o

discipulado.
3.5.17 Politica de inovacgao

No Uniaene e no curso de Engenharia de Software, a inovacdo serd compreendida
como um processo continuo de criagdo, aperfeicoamento e aplicagdo de conhecimentos,
metodologias, tecnologias, produtos, servicos e praticas capazes de gerar valor académico,
social, ambiental, econbmico e institucional. Alinhada a missdo de formar profissionais
comprometidos com o servico a Deus e a comunidade, a inovacao contribui para o
fortalecimento da exceléncia académica, da transformacao digital, do empreendedorismo e
do desenvolvimento regional.

A inovacdo sera desenvolvida de forma integrada ao ensino, a pesquisa, a extensdo e
a gestdo universitdria, promovendo a criatividade, o pensamento critico, a resolucao de
problemas e a construcdo de solucdes voltadas as necessidades da sociedade. Suas acdes
contemplardao inovacao pedagégica, inovagao social, pesquisa aplicada, desenvolvimento
tecnolégico, empreendedorismo e transformacado digital, envolvendo docentes, estudantes,
técnicos-administrativos e parceiros externos.

Em consonancia com a missado institucional e com as demandas socioecon6micas da
regido de insercao, o curso de Engenharia de Software desenvolvera suas a¢des de inovacao
a partir dos seguintes eixos estratégicos: a) Governo Digital e Modernizacdo da Gestado Publica;
b) Turismo, Cultura e Economia Criativa; c) Sustentabilidade, Meio Ambiente e ESG
(Environmental, Social and Governance); e d) Startups, Empreendedorismo e Inovagao Social.
Esses eixos orientardo a proposicdo de projetos, pesquisas, atividades extensionistas, acoes
de gestdo e parcerias institucionais, podendo ser atualizados conforme as prioridades
institucionais e as demandas da sociedade.

O compromisso institucional com a inovacao é evidenciado pela promocao de projetos
interdisciplinares, programas de empreendedorismo, atividades de pesquisa aplicada,
eventos académicos, desenvolvimento de solugGes tecnoldgicas e parcerias com organizacoes

publicas, privadas e do terceiro setor. A instituicdo incentiva ainda a utilizacdo ética,

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




85

responsavel e segura das tecnologias digitais e da inteligéncia artificial, reconhecendo seu
potencial para qualificar os processos de ensino, aprendizagem, pesquisa, extensao e gestao.

O Uniaene estimula a producdo, a protecdo, a disseminacdo e a aplicacdo do
conhecimento gerado por sua comunidade académica, incentivando a¢bes de inovagao
tecnolédgica, inovacado social, transferéncia de conhecimento e desenvolvimento de solucdes
com potencial de impacto social, cientifico, educacional e econémico.

O Hub Uniaene constitui o ambiente institucional de integracdo das a¢des de inovacao,
empreendedorismo, pesquisa aplicada e desenvolvimento tecnoldgico, articulando a atuagao
do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT), do Nucleo de Empreendedorismo e Inovagao (NEI),
do Nucleo de Estudos do Reconcavo em Administracdo e Negdcios (Neran), da Empresa Junior
e dos demais ambientes institucionais relacionados a inovagdo. Por meio dessa integracao,
fortalece-se a geracdo de conhecimento, o desenvolvimento de projetos inovadores e a

interacao entre a instituicao, o setor produtivo e a sociedade.
3.6 AVALIACAO DO CURSO E DO CURRICULO

O PPC do curso de Engenharia de Software sera revisitado sistematicamente a partir
dos seguintes procedimentos e instrumentos:

e Nucleo Docente Estruturante (NDE) — o NDE reune-se para discutir questdes relativas
a regulacao e avaliagao do curso, propondo os ajustes necessarios ao PPC e enviando
suas sugestdes para aprecia¢do do colegiado.

e Avaliagdo da Mantenedora — anualmente, a Mantenedora realiza processos
avaliativos em conjunto com a Reitoria. Sdo apresentados, nessa ocasido, relatérios
para analise e tomada de decisao.

e Colegiado de curso — por meio de encontros para planejamento, acompanhamento e
avaliacao do curriculo do curso, registrados em atas, que acontecerdo periodicamente,
conforme calendario especifico do curso.

e Comissdo Prépria de Avaliagdao (CPA) — tal comissdo de natureza autéonoma, ja
instituida no Uniaene, atua periodicamente, desenvolvendo relatérios que sao
socializados com docentes e estudantes. A partir dos resultados, havera o devido

replanejamento das atividades da IES e do curso.
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e Avaliagdo de Desempenho Docente — a cada semestre, serdo realizados
procedimentos de avaliagdo do desempenho docente. Tais procedimentos se
constituem em trés etapas: autoavaliacdo docente, avaliacdo discente e avaliacdo da
coordenacdo de curso. A avaliagdao docente tem parametros assegurados e vinculados
ao Plano de Carreira Docente.

e ENADE - acompanhamento de resultados do ENADE. Tais resultados serdo
considerados como indicadores para autorregulacdo do curso e do curriculo.

e Ouvidoria — canal institucional de escuta e mediagao, que recebe manifestacdes da
comunidade académica e externa, contribuindo para a melhoria continua dos servigos
e processos institucionais.

e Avaliagao de coordenadores — semestralmente, serd realizada a avaliagdo do
coordenador do curso pelos professores.

e Avaliagao discente — semestralmente, serd realizada a avaliacdo do curso, pelos

estudantes.
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4 0 CURRICULO DO CURSO DE ENGENHARIA DE SOFTWARE
4.1 IDENTIDADE PEDAGOGICO-CURRICULAR

4.1.1 Design curricular do curso de Engenharia de Software

O curriculo do curso de Engenharia de Software é compreendido como modelo
formativo e estd comprometido com a formacgao integral dos sujeitos. Fundamenta-se em
principios e valores e organiza-se para o desenvolvimento de competéncias, como descrito
previamente.

Nesse contexto, o design curricular do curso de Engenharia de Software aponta para
uma légica interna iniciada nos principios e valores, avancando para as competéncias do
egresso. As competéncias focalizam os elementos de referéncia e contribuem para o

desenvolvimento integral do sujeito.

4.1.2 Estrutura curricular

O curriculo do curso de Engenharia de Software esta estruturado em eixos (elementos
centrais catalisadores), planificados em componentes curriculares, na intencdo de
potencializar processos de aprendizagem ativa e duradoura. Desse modo, aponta para uma
progressiva complexidade, por meio de estudos autébnomos e interativos e encontros
semanais mediados pelos professores, nos quais serdao desenvolvidas situacdes de
aprendizagem diversificadas. A estrutura curricular é organizada, conforme especificidades
contidas nas orientagbes curriculares oficiais, em didlogo com as intencGes formativas e
pedagdgicas.

Os componentes curriculares sdo distribuidos em trés eixos, a saber: Estruturante,

Constitutivo e Integrador (Figura 10).
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Figura 10 — Eixos do curriculo do curso

ESTRUTURANTE

N
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CONSTITUTIVO

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

O eixo Estruturante é assim nomeado por compor o desenvolvimento de
competéncias comuns. Desse modo, integra componentes curriculares que promovem
interlocugdes entre as formacdes iniciais.

O eixo Constitutivo refere-se as singularidades do curso. Nele estdao compreendidos os
estudos que possibilitam o conhecimento, o aprofundamento e a transferibilidade das
competéncias necessarias para o exercicio profissional.

Por seu turno, o eixo Integrador incorpora os processos de insercdo profissional, a
realizacdo de intervengdes extensionistas e contempla elementos da formacgao sociofiloséfica.

Objetiva a integracdo entre a pratica e os conteudos tedricos desenvolvidos nos demais eixos.

4.1.3 Conteuidos curriculares: parametros para sele¢ao e organiza¢ao

No processo formativo do curso de Engenharia de Software, os conteldos curriculares
serdo reconhecidos como unidades de aprendizagem. Tais unidades integram elementos
cognoscitivos, experimentais, emocionais, de relacdo, intuitivos e espirituais, sendo
selecionados e organizados a partir dos seguintes critérios: interface com os principios e
valores adotados pela instituicdo; carater cientifico; carater sistémico (coeréncia interna);

relevancia social e aderéncia as demandas da contemporaneidade.
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Nessa conjuntura, os programas de estudos serdo elaborados sob o entendimento do
ser humano, do conhecimento e dos valores pautados pelos fundamentos filoséficos da
educacdo adventista, buscando a concretizacdo do perfil profissional desejado, em
consonancia com as necessidades formativas da contemporaneidade. Os objetivos de
aprendizagem materializados pelas evidéncias das competéncias (conhecimentos, atitudes e
habilidades) considerardao a necessidade do desenvolvimento de diferentes capacidades que
formarao e instrumentalizarao o futuro profissional para o exercicio competente, responsavel
e ético.

Observa-se, ainda, o indicativo da legislacdo educacional quanto aos temas
transversais. Assim, sobre esse tema, a instituicdo segue respeitando as especificidades dos
cursos relativas a Educacdo Ambiental, conforme a Resolugdo CNE/CP n2 2/2012 (Brasil, 2012);
a Educagdo em Direitos Humanos, conforme a Resolu¢do CNE/CP n2 1/2012 (Brasil, 2012); a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e ao ensino de Histdria Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, conforme a Resolucdo CNE/CP n2 1/2004 (Brasil, 2004); a Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), conforme a Lei n? 10.436/2002 (Brasil, 2002); e ao Voluntariado, conforme a

Resolugcdo CNE/CP n2 2/2018 (Brasil, 2018), conforme o Quadro 4.

Quadro 4 — Conteudos curriculares transversais

CONTEUDOS CURRICULARES LEGISLACAO COMPONENTES CURRICULARES
Educacdo ambiental Resolugdo CNE/CP n°® 02/2012 Rispor)sabllldade social e ambiental
(5° periodo)

Educagdo em direitos Cultura e sociedade (4° periodo)

Resolugdo CNE/CP n° 1/2012

humanos Direitos humanos (8° periodo)

E 3 lagdes étnico-

r:;:?sgao das relacdes étnico Resolugdo CNE/CP n°1/2004 Cultura e sociedade (4° periodo)
m el —

(i?bgr‘;;bras' eira de sinais Lei n° 10.436/2002 Optativa (7°/8° periodo)

Resolugdo CNE/CP n° 2, de 11 de

Voluntariado setembro de 2018

Missdo e voluntariado (6° periodo)

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

4.1.4 Metodologia de ensino e incorporagao de avangos tecnolégicos na oferta educacional

O curso de Engenharia de Software concebe a sua metodologia de ensino como um
“tratado, disposicdo ou ordenamento sobre o caminho através do qual se busca, por exemplo,
um dado objetivo de ensino ou mesmo uma finalidade educativa” (Araujo, 2017). Dessa

maneira, considera a diversidade de estilos de aprendizagem, respeitando a natureza dos
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componentes curriculares e as unidades de aprendizagem, objetivando o desenvolvimento
integral do sujeito. Assim, utiliza uma variedade de métodos e estratégias de ensinagem para

garantir quatro elementos basicos, conforme dispostos na Figura 11.

Figura 11 — Elementos basicos da metodologia de ensino

PROTAGONISMO
DISCENTE

[ 9
CONTEXTUALIZAGAO
@ ©

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

Entende-se o protagonismo discente como o sentido do envolvimento e da
corresponsabilizacdo do estudante no processo de aprendizagem. Para tanto, serdo
desenvolvidas atividades que envolvam simultanea ou alternadamente o falar, o escutar, o
fazer, o registrar, o refletir, o refazer, o interpretar, o intervir, o0 movimentar, o uso de
multiplas linguagens etc., desenvolvendo habilidades vitais para que o estudante seja um
agente ativo na sociedade. Nesse processo, o estudante contara com a parceria permanente
de professores e colegas, possibilitando a conquista gradual de sua autonomia.

Por sua vez, na contextualizagdo, os estudantes sdo levados a explorar e vivenciar as
praticas e as situacdes de aprendizagem assistidas que derivam de situa¢Ges reais da vida em
diferentes contextos sociais significativos. Metodologicamente, este elemento serd
desenvolvido na medida em que o estudante for desafiado a envolver-se em praticas de
investigacdo que produzam sentido, na experimentacdo de situacbes que impliquem a
apreciacdo, a validacdo e/ou a resolucdo de problemas.

A progressao que diz respeito a evolugdo do grau de complexidade das aprendizagens,
busca o desenvolvimento de competéncias de forma gradual e requer procedimentos de

regulacdo e avaliagdo constantes. Para isso, os estudantes deverdo experimentar e explorar
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situagGes gradualmente complexas, devidamente assistidas pelos professores e
compartilhadas entre os colegas.

Por fim, a inovagao evoca o sentido de mudanca e experimentacdo. Este item busca
novos modos de operar os espa¢os educativos, visando a autonomia, ao senso de
pertencimento e os multiletramentos. O Quadro 5 apresenta alguns conteudos inovadores e

os respectivos componentes curriculares nos quais serdo ofertados.

Quadro 5 — Conteudos inovadores

Conteudos inovadores Componentes curriculares/Periodo

e Business intelligence

e Artificial intelligence

e Anadlise de dados

e Marketing digital

e Gestdo de trafego

e Estratégia de crescimento nas redes sociais
e Solugdes Cloud

e Devops

e Criagdo de startups

e Escalabilidade

e Negdcios tecnoldgicos

Seminarios integrados (7° periodo)
Big Data & Ciéncias de Dados - Pl (7° periodo)

Marketing digital/Gestdo de performance e gestdo de
trafego (8° periodo)

Arquitetura e solugdes cloud - Devops (6° periodo)

Gestdo de empresas & Criagdo de Startups - Pl (8°
periodo)

e Venture building, Product discovery e Validagao
de problemas

e MVP, Inteligéncia artificial e Desenvolvimento Empreendedorismo tecnoldgico e Venture building
acelerado de produtos digitais (Optativa — 7°/8° periodo)

e Modelos de negdcio, escalabilidade e Venture
capital

e Arquitetura, IA e Sistemas inteligentes para
jogos

e Engenharia, qualidade e DevOps para games

e Desenvolvimento de jogos imersivos e
multiplataforma

e LGPD

o |A

e Compliance

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

Engenharia de software para jogos digitais (Optativa
—7°/8° periodo)

Aspectos Juridicos e regulatérios do software (LGPD,
IA e compliance) (Optativa — 7°/8° periodo)

O Uniaene concebe a inovagdo como parte do processo de desenvolvimento
institucional e dos cursos. Nesse contexto, cabe registrar alguns processos de inovacao
relacionados a a¢des académico-administrativas, focados na realidade e nas necessidades da
comunidade académica:

e Realizacdo de encontros sistematicos com liderancas de salas como parte do processo
de formacdo de futuros profissionais capazes de solucionar problemas e tomar

decisdes fundamentadas;
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e Realizacdo sistematica de escuta pedagodgica com estudantes e professores para
potencializar a aproximacdo entre os diferentes agentes e para o planejamento e
replanejamento institucional;

e Assinatura da biblioteca digital, ampliando a acessibilidade metodoldgica e
comunicacional;

e Viabilizacdo do Centro de Estudos e Pesquisas, que agrega varios departamentos e
setores em torno da légica da pesquisa e dos estudos;

e Ampliacdo da abrangéncia da Feira de Empreendedorismo, Inovagao e
Empregabilidade;

e Sistematizacdo e ampliacdo dos projetos institucionais de voluntariado e servico a
comunidade;

e |mplementacao de ferramentas de acessibilidade no AVA;

e Ampliacdo e sistematizacdo das feiras de saude e assisténcia juridica nos municipios
do Recbncavo baiano, com envolvimento de estudantes e professores de variados
Cursos;

e Estruturacdo do Nucleo de Inovacdo e Tecnologia, instdncia para a governanca da
inovagao no Uniaene;

® Acesso ao HUB Uniaene de Inovacdo e Tecnologia e a todo o ECOSistema de
desenvolvimento regional e aos eventos organizados por este sistema;

e Instalagdo de equipamentos de TV modernos, com alta resolugdo, nas salas de aula e
laboratorios;

e Estruturacdo do laboratério de informatica portatil;

e Aproximagdo dos estudantes com o Nutec e celeridade no acompanhamento de
demandas variadas por meio de variados canais institucionais;

e Oferta do pacote office 365 a todos os professores e estudantes;

e Implantacdo do Espaco Maker, espaco fisico que serve ao curso no desenvolvimento
de equipamentos tecnoldgicos, fomentando a criatividade, a reflexdo e o saber fazer;
processos de modelagem e impressao 3D;

e Oferta de capacitacdo para os estudantes através do Instituto de Desenvolvimento do

Estudante Colportor (Idec);
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e Oferta de capacitacdo para os estudantes para atividades de voluntariado através do

Instituto de Missdes (IMI).

A metodologia de ensino concorrerd para a concretizacdao das competéncias a medida
gue oportunizard situagcdes com vistas a aprendizagens duradouras e significativas. Nesse
cendrio metodoldgico, haverd espaco para estratégias diversas, tais como: resolucdo de
problemas (reais e simulados); desenvolvimento de projetos e proposi¢des investigativas;
experimentos em laboratodrios; experiéncias de campo; producdo de materiais (tecnolégicos
e/ou pedagdgicos); estudos dirigidos; perguntas; simulagdes; TICs integradas; dentre outros.
Os estudantes experimentardo situa¢des de aprendizagem que envolvam: escuta e fala;
leitura; escrita; vivéncias; e reflexao, alternando entre atividades individuais, em pares e em
grupos.

Diante desse cendrio, o curso de Engenharia de Software buscara constantemente
modernizar os processos de ensinagem, que envolverdo tanto a pratica do ensinar quanto a
do apreender, em um processo de parceria deliberada e consciente entre o professor e o
estudante. Tal processo abarcara a leitura e a reflexdo atenta sobre a realidade da existéncia
humana e a realizacdo de um trabalho pedagdgico que possibilite aos estudantes o
enfrentamento dos contextos e situacdes reais por meio de sua participacgao critica, criativa e
cientifica.

Os avancos tecnoldgicos serdo incorporados ao cotidiano pedagégico sob a orientac¢ao
do Nucleo de Tecnologias Educacionais (Nutec). Esse nucleo planeja, implementa e gerencia
as solucdes tecnoldgicas voltadas a otimiza¢io dos processos académicos. E importante ainda
destacar que a incorpora¢dao de inovagdes tecnoldgicas estara presente nas praticas do
cotidiano universitario através da adocdo de aplicativos de interacdo imediata, de
mecanismos de potencializagdo da aprendizagem, dentre outros mecanismos que deverao
otimizar as execu¢bes administrativas e pedagdgicas no campus. Dada a dinamicidade do
contexto em que vivem os sujeitos da comunidade académica, o Uniaene estad atento aos
avancgos tecnolégicos para a promocdo da oferta educacional qualificada, mas também

pragmatica.
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4.1.5 Singularidades curriculares

4.1.5.1 Percurso formativo e estudos autdnomos

Na perspectiva de um curriculo com énfase no protagonismo discente, aspectos como
autorregulagdo, autonomia e corresponsabilidade estarao explicitamente presentes, e serao
considerados essenciais ao processo de formacdo integral do profissional. Assim, ao
considerar os espagos e modos de aprender, na Figura 12, destaca-se o percurso formativo

sustentado pela metodologia de ensino ja descrita e discutida neste documento.

Figura 12 — Percurso formativo

MOMENTO DE MOMENTO
01 ESTUDO MEDIADO PELO 03 ENRIQUECIMENTO
INDIVIDUAL PROFESSOR CURRICULAR

ESTUDOS AUTONOMOS IMERSAO NAS UNIDADES ATIVIDADES
E INTERATIVOS DE APRENDIZAGEM COMPLEMENTARES

MONITORIA MOBI! DE
Al M

AMBIENTE VIRTUAL COMPONENTES ESTAGIOS ACADEMICA

DE APRENDIZAGEM CURRICULARES

BIBLIOTECA TOE TcC
DIGITAL

DESENVOLVIMENTO EXTENSAO/PROJETO
ESPIRITUAL INTEGRADOR

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

Nesse percurso formativo, o estudante investira, inicialmente, na realizacdo de
estudos autébnomos que servirdo como preparagao para a jornada académica complexa, e
deverdo ser constituidos por distintas atividades didaticas, como leituras, filmes, desafios,
estudos dirigidos, casos de ensino, analise de infograficos, construcdo de mapas conceituais,
resolucao de problemas, quiz etc. Tais atividades terdao como base os respectivos planos
semestrais de ensinagem; serdo devidamente indicadas e postadas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), bem como, posteriormente, verificadas pelos respectivos professores.

Na segunda etapa do percurso formativo, o estudante participara dos encontros
mediados pelos professores, os quais deverdo estar prescritos nos modulos de aprendizagem.
Todavia, os estudos autbnomos servirdo de base para o aprofundamento dos conhecimentos
construidos a priori. Fortalecer-se-a o protagonismo discente por meio da imersdo nas
unidades de aprendizagem ao longo dos semestres. E, por fim, mas ndo menos importante, o

estudante tera a oportunidade de ampliar seu repertério por meio da realizacdo de atividades
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complementares, monitorias académicas, mobilidades e participacdo em ligas e em iniciativas

de pesquisa.
4.1.5.2 Trabalho Discente Efetivo (TDE)

Trabalho Discente Efetivo (TDE) € um conjunto diversificado de atividades relacionadas
ao ensino e incorpora as praticas pedagdgicas previstas nos diversos componentes
curriculares, conforme especificadas no dispositivo Orientagdo Pedagdgica n? 46/2022. O TDE
poderad ser realizado dentro ou fora de sala de aula, de forma individual ou coletiva, voltado a
integralizacdo do curriculo do curso, favorecendo a apropriagdo do conhecimento e o

desenvolvimento das competéncias do egresso.
4.1.5.3 Atividades de extensao e Projeto Integrador

A extensdo universitdria configura-se como uma dimensao indissocidvel do ensino e
da pesquisa. Por meio de acoes planejadas e articuladas com as demandas da comunidade, a
Extensdo fortalece a relacdo entre a instituicdo e a sociedade, promovendo intervengbes
fundamentadas através do conhecimento cientifico e dos valores axiolégicos assumidos pelo
Uniaene. As atividades de extensdao podem ou nao ser curricularizadas. Caso sejam, integrar-
se-do organicamente ao curriculo do curso.

A curricularizagao da extensdo, em consonancia com a legislagcdo educacional vigente,
sera efetivada por meio de projetos, programas e acdes que promovam a interacao dialdgica
com a comunidade externa, priorizando a transformacdo social e o desenvolvimento
sustentdvel. Nesse sentido, a sua aplicacdo nao se limitara a prestacdo de servicos, mas
possuira carater formativo, por meio do qual oportunizara ao estudante vivéncias concretas,
visando contribuir para o seu desenvolvimento integral, ao mesmo tempo em que reafirmara
o principio do amor ao préximo, parte do fundamento do fazer educativo da instituicdo.

Como parte das atividades de extensdo curricularizadas, os Projetos Integradores (Pl)
sdo elementos catalisadores do curriculo, sendo mddulos que oportunizam reflexdes sobre os
dilemas da profissao e sobre desafios reais. Assim, o curso tem a incumbéncia de desenhar as

especificidades dos Pl conforme discussdo colegiada. Mais do que oportunizar reflexdes, cabe
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aos Pl evidenciar a relagdo entre a teoria e a pratica, além de promover a¢des extensionistas
socialmente relevantes, constituindo-se como espacos privilegiados para o desenvolvimento
de agdes que evidenciem o compromisso social da formacdo académica.

As atividades de extensao, curricularizadas ou nao, serdo registradas e supervisionadas
pelo Nucleo de Extensdo (Next). O Next organiza os fluxos administrativos e pedagdgicos da
extensdo, bem como assegura sua consonancia com as diretrizes institucionais e a legislacao
vigente. Parte dessas a¢des sera operacionalizada por meio de editais que regulamentam a
proposicdo, a sele¢do, a execugdo e o monitoramento de projetos e de programas de
extensdo, assegurando transparéncia, relevancia social e qualidade académica nas iniciativas

desenvolvidas.

4.1.5.4 Desenvolvimento espiritual

Os componentes curriculares que abordam os aspectos espirituais e filoséficos nao
serdao facultativos, e representardao um diferencial que contribuird para o fomento da
integralizagao curricular. Esses componentes atenderao a diversidade do curriculo, ratificando
os valores da institui¢do.

Estruturados sob uma arquitetura pedagdgica planejada, os moédulos de
desenvolvimento espiritual e filoséfico contribuirdo para o desenvolvimento das unidades de
aprendizagem, sendo também motores para projetos e acdes extensionistas. O modelo em
gue esses modulos serdo organizados possibilitara o convivio plural dos alunos, dos docentes
e da comunidade universitaria. Assim, o planejamento do fluxo didatico-metodoldgico sera
organizado pelo Nucleo de Integracdo Fé-Ensino (Nife), em acordo com a Pré-Reitoria de
Graduac¢dao e com o PPC do curso.

O Quadro 6 descreve algumas das caracteristicas dos componentes curriculares de

natureza filosofica.

Quadro 6 — Componentes curriculares de natureza filosdéfica

Nome/Ementa
Atividades de servico ao bem-estar
espiritual da comunidade local, através da
assisténcia humanitaria, a partir de
momentos de meditac¢des biblicas, oragdes
e louvores.

Formacao Espiritual: elementos
constitutivos da formacdo espiritual a
partir da pessoa de Jesus Cristo,
conforme a revelagdo biblica.

10
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Atividades de servico

Antropologia Crista: o ser humano e sua
integralidade na perspectiva biblica,

RelagGes Humanas: a pratica relacional
de Cristo como modelo das relagdes

Ciéncia e Fé: relagOes entre ciéncia e fé
considerando o paradigma biblico-

Principios de Vida Saudavel: principios de
vida saudavel e suas implicagdes no
desenvolvimento da qualidade de vida.

Missdo e Voluntariado: voluntariado e
servico comunitario fundamentados no
amor ao proximo, como praticas de
protagonismo social, tendo no servigo a
énfase da genuina espiritualidade,
humanitaria e
trabalho comunitario, segundo os
pressupostos do Servico Voluntario

Evidéncias da Biblia: a Biblia como
revelagdo especial de Deus e sua
relevancia para a vida e dilemas

Lideranca Crista: a pratica relacional de
Cristo como modelo de servigo ao

20
filoséfica e socioldgica.
30
humanas.
4°
cristdo.
50
60
missdo, assisténcia
Adventista (SVA).
70
contemporaneos.
80

proximo, visualizando principios gerais
de lideranga em seus aspectos tedrico-
praticos.

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

4.1.5.5 Ensino no Formato a Distancia

Atividades de envolvimento com outras
pessoas;

Participagdo nos ministérios de servigos da
igreja e da comunidade;

Atividades que valorizem a cultura, etnias e
a liberdade religiosa.

Projetos comunitarios, feiras de saude e
atividades que promovam o bem-estar e
bom relacionamento entre as pessoas.

Atividades comunitdrias focalizando o
cuidado ecoldgico.

Feiras de saude e projetos que mobilizem o
servigo a saude integral (fisica, mental,
social e espiritual) da comunidade.

Projetos comunitarios;

Assistencialismo;

Projetos de desenvolvimento humanitario
(c/ ADRA);

Feiras de saude.

Projetos comunitarios; Feiras de Saude,
(entre outros citados acima) contendo
momentos de reflexdo e estudo da Biblia
com os participantes e publico-alvo.

Projetos comunitarios voltados aos
principios da lideranga servidora;
Formacgdo de grupos de trabalho coletivo
para promover assistencialismo e
desenvolvimento através do servico.

Em conformidade com a legislagdo vigente, o curso de Engenharia de Software ofertara

componentes curriculares no formato de Educacdo a Distancia (EaD), conforme previsto na

matriz curricular. Nesses componentes, o processo de ensino-aprendizagem serd

desenvolvido por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), integrado a atividades

sincronas e assincronas, a interacdo entre docentes e estudantes e ao acompanhamento

sistematico da aprendizagem.
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Os componentes curriculares ofertados em EaD serdo estruturados em duas unidades,
gue ocorrerao durante o semestre letivo e serdo previamente organizadas no AVA. Cada
unidade contemplara os recursos didaticos, as atividades de aprendizagem, o cronograma e
os instrumentos avaliativos correspondentes ao periodo de realiza¢gdo. O plano de ensinagem
serd disponibilizado no AVA antes do inicio das atividades, garantindo transparéncia e
previsibilidade ao processo formativo.

Os materiais didaticos serdo disponibilizados em multiplos formatos, de modo a
favorecer diferentes estratégias de aprendizagem, incluindo e-books, videoaulas, simulados,
quizzes e outras atividades pedagdgicas. Tais materiais ficardo disponiveis de modo
ininterrupto para os estudantes durante o periodo do componente curricular.

O planejamento pedagdgico serd realizado pelos docentes, que promoverao também
encontros sincronos destinados a apresentacao inicial do componente, ao esclarecimento de
duvidas referentes aos conteudos e as atividades de cada unidade de aprendizagem e ao
atendimento de questionamentos relacionados ao processo avaliativo e as notas. Todos os
encontros sincronos serdao gravados e disponibilizados no AVA, possibilitando acesso
assincrono pelos estudantes.

A comunicagdo entre estudantes e professores ocorrerd, prioritariamente, por meio
de féruns disponiveis no AVA, destinados ao esclarecimento de duvidas académicas e ao
aprofundamento dos conteudos. As demandas administrativas serdo acompanhadas pelo
Nucleo de Tecnologias Educacionais (Nutec) e pela tutoria, que exercem funcdes de apoio
administrativo a estudantes e docentes, de acompanhamento do engajamento discente, de
elaboracgao de relatdrios académicos e de auxilio na resolu¢ao de questdes relacionadas as
dificuldades de acesso ao AVA, as duvidas sobre prazos, a configuracdo dos componentes
curriculares no AVA e aos demais procedimentos académicos. Além dos féruns especificos no
AVA, os estudantes poderdo contatar o Nutec e a tutoria por meio de outros canais
institucionais especificos.

O processo avaliativo contemplara atividades distribuidas ao longo de cada unidade,
incluindo quizzes e outras atividades avaliativas desenvolvidas no AVA, complementadas por
avaliacdo presencial, realizada no campus da instituicdo, em conformidade com a legislacao

vigente para a educacao a distancia.
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No curso de Engenharia de Software, a oferta de componentes curriculares no formato
EaD estara fundamentada no planejamento pedagdgico, na mediacdo docente qualificada, na
utilizacdo de Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TIC), na organizacdo didatica do AVA
e no acompanhamento continuo dos indicadores de participa¢cdo e desempenho académico,
contribuindo para a flexibilidade curricular, a autonomia do estudante e a qualidade do
processo de ensino-aprendizagem.

O Quadro 7 apresenta os componentes curriculares que serdo ofertados no formato

EaD.

Quadro 7 — Componentes curriculares ofertados no formato EaD para o curso de Engenharia de Software

Componente curricular Tipo Semestre Carga horaria EaD
Comunicagao e vida universitaria Tedrico 1° 40
Metodologia cientifica e pesquisa Tedrico 2° 40
Pesquisa baseada em evidéncia Tedrico 3° 40
Cultura e sociedade Tedrico 4° 40
Responsabilidade social e ambiental Tedrico 5° 40
Laboratdrio de empreendedorismo e inovagao Tedrico 7° 40
Direitos humanos Tedrico 8° 40

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

4.1.5.6 Flexibilidade dos componentes curriculares e oportunidades diferenciadas de

integralizacao curricular

O modo de organizagao curricular do curso de Engenharia de Software ratifica o
compromisso educativo com a flexibilidade, a interdisciplinaridade, o atendimento a
diversidade e a contextualizacdao sociocultural. Tendo em vista o cendrio de mudangas do
mundo do trabalho, a instituicdo busca diversificar e ampliar os trajetos formativos,
permitindo a constituicdo dos significados e do sentido a aprendizagem de maneira mais
ampla e duradoura.

Em relacdo as oportunidades formativas diferenciadas, as acdes como intercdambios e
as atividades efetivadas pelo Instituto de Missdes (IMI); a realizacdo de estudos autdonomos e
interativos (Trabalho Discente Efetivo e EaD); e a metodologia de ensino que relaciona a
concretizacdo do perfil formativo do estudante (desenvolvimento integral) com o desenho
curricular (competéncias), constituirdo o leque de atividades com énfase no protagonismo

discente em situacdes reais.
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A flexibilidade das oportunidades diferenciadas se efetivard por meio do
aproveitamento de estudos; da oferta de componentes curriculares optativos; da auséncia de
pré-requisitos —o acesso é igualitario e equitativo; das atividades complementares; e da oferta
de componentes curriculares comuns as areas profissionais. Nesse sentido, o Nucleo de
Internacionalizagao oportunizara intercambios dentro e fora do pais, tendo em vista os
processos atuais de internacionalizagdo e imersdo nas linguas inglesa, espanhola e francesa.

A interdisciplinaridade serd vista por meio do Projeto Integrador, pensado a partir dos
dilemas de cada profissao e das necessidades da sociedade, com desafios educacionais reais;
dos estdgios extracurriculares; das atividades do Servico Voluntario Adventista (SVA); das
atividades realizadas pela Escola de Musica; da pesquisa; da extensdo e das atividades do

Instituto de Desenvolvimento do Estudante Colportor (Idec).
4.1.5.7 Ciclo de avaliacdo para o desenvolvimento de competéncias

A avaliagdo dos processos pedagdégicos para o curso de Engenharia de Software, como
parte do percurso formativo, terd relacdo direta com o processo de ensino-aprendizagem, e
considerara também o perfil do egresso e a realidade de cada curso. Com base na fala de
Sanmarti (2009, p.13) quando pontua que: “Diga-me o que e como vocé avalia e lhe direi o
gue e como ensina (e o que e como seus estudantes aprendem)”, os processos avaliativos do
ensino-aprendizagem dar-se-3o por meio de dois processos basicos: diagndstico e tomada de
decisdo. Serd incluido nesses processos o uso de variados instrumentos medidores,
considerando a sistematizacdo e as praticas em sala de aula para o desenvolvimento de
competéncias estruturadas em conhecimentos, em habilidades e em atitudes.

Os processos basicos e os instrumentos diversificados e transparentes contribuirdo
para a progressiva autonomia do estudante. A medida que desenvolva seu
automonitoramento (autoavaliacdo), o discente devera experimentar praticas de avaliacdo
interativas entre seus pares e, ao passo que fornecer dados, recebera também o feedback dos
seus professores sobre os avancgos e os desafios que, ainda, porventura, permanecerao. Trata-
se, portanto, de um ato dialdgico com base em evidéncias.

De forma clara e transparente, os métodos e ferramentas avaliativas serdo expostos

aos alunos desde o primeiro momento em que o professor estiver elaborando seu plano de
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ensinagem, observando as competéncias a serem corporificadas. Serdo discutidos e ajustados,
caso necessario, com a participacdo ativa dos estudantes (processo colaborativo),
observando-se a natureza das aprendizagens pretendidas e a eleicdo de critérios (indicadores)
gue norteiem todo o percurso avaliativo.

A Figura 13 resume o processo institucional de acompanhamento e avaliagdao da
aprendizagem, estruturado em etapas integradas que contemplam o monitoramento do
progresso académico, a definicdo de critérios de sucesso, a utilizacdo de instrumentos
avaliativos alinhados as intengdes pedagdgicas, os mecanismos de recuperagdo da
aprendizagem e as avaliacGes diagndstica, formativa e somativa. Esse processo tem como
finalidade promover a melhoria continua do ensino e assegurar o desenvolvimento das

competéncias e habilidades previstas no PPC.

Figura 13 — Acompanhamento e avaliagdo dos processos de ensinagem e aprendizagem

DIAGNOSTICA MONITORAMENTO DO
FORMATIVA PROGRESSO
SOMATIVA

RECUPERAGAO

DA APRENDIZAGEM PROCEDIMENTOS DE

AUTOMONITORAMENTO

SELECAO DE INSTRUMENTOS .
ARTICULADA COM A NATUREZA DAS CRITERIOS DE SUCESSO
INTENCOES PEDAGOGICAS

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

Regimentalmente, os estudantes serdo considerados aprovados e em condicdo de
avango no curso de Engenharia de Software, quando cumprirem o percentual de frequéncia
nos componentes curriculares presenciais (minimo de 75%) e o alcancarem a nota 7,0 (sete)
em cada componente cursado. As notas serdo graduadas de zero a dez pontos, permitindo-se
o seu fracionamento decimal em relagdo ao numero inteiro. Sobre os instrumentos de coleta

de dados, esses serdo utilizados de forma diversificada para a verificagdo da aprendizagem
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dos estudantes, conforme especificidades dos modulos e das intencGes pedagogicas (orais,
escritos, imagéticos — individuais, coletivos).

A recuperacdo da aprendizagem serd assegurada de maneira processual, com vistas a
recuperacao de competéncias, estando as suas especificagbes e regramentos descritos no

plano de ensinagem semestral.

4.2 PERFIL DO EGRESSO

O curso de Engenharia de Software fundamenta o perfil do seu egresso nos principios
e valores anteriormente explicitados e alinha-se as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do
curso. Tendo em vista a base conceitual selecionada para a construcdo do curriculo, na
composicao do perfil do egresso sao elencadas competéncias gerais e especificas, conforme o

Quadro 8.

Quadro 8 — Competéncias constitutivas do egresso de Engenharia de Software
OBJETO DA
COMPETENCIA

CODIGO COMPETENCIAS GERAIS

Experimentar um relacionamento pessoal com Deus, consigo
mesmo e com o préximo, para compartilhar atributos de Seu

Relacionamento e , . L. .
CG1 carater, viver de acordo com Seus propdsitos e manifestar os valores

restauracdo R . o -
¢ espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas praticas cotidianas e

nos multiplos espagos interacionais.

Dominar e utilizar linguagens (multiletramentos) compativeis com o
exercicio profissional, por meio do uso critico de diferentes recursos,
CG2 Linguagens midias e canais de comunicagdo, para comunicar, avaliar, defender
e compartilhar com clareza e precisdo informacgdes, ideias,
experiéncias e solugses.

Demonstrar disposi¢do, autocritica e compromisso pessoal com o
ato de aprender continuamente, mediante o planejamento do

Autocritica e

CG3 X , desenvolvimento pessoal, a autoavaliagdo e a busca ativa por novos
aprendizagem continua . . . o .
saberes, para lidar de forma resiliente com situagGes previstas e
imprevistas.
Reconhecer-se como sujeito na diversidade humana e compreender
cGa Autocuidado e o impacto desta na vida em sociedade, por meio de escuta sensivel,
alteridade do respeito as diferencas e do didlogo intercultural, para cuidar da
saude fisica, emocional e espiritual de si e do outro.
Criar, programar, inovar e empreender considerando multiplos
Criatividade, inovagdo | saberes, problemas reais e oportunidades em cenarios diversos e
CG5 e consciéncia dinamicos, atuando de forma responsavel, com consciéncia
socioambiental socioambiental, para promover o desenvolvimento sustentavel das
regides.
Realizar diversos servigos, projetos, processos imersivos e de
CG6 Servigo comunitdrio e | voluntariado, integrando os valores cristdos ao compromisso social,

voluntariado para transformar a realidade comunitaria ao adotar atitude
cooperativa e ao contribuir para o bem comum.
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, OBIJETO DA ~
CODIGO COMPETENCIA COMPETENCIAS GERAIS
Mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes para analisar e
interpretar situagdes do contexto profissional, aplicando raciocinio
cG7 Exercicio profissional e | logico, analitico e critico com visdo sistémica, demonstrando
ética lideranga, tomando decisGes fundamentadas e assumindo
responsabilidades, pautando-se por principios éticos em diferentes
cenarios de atuacao.
a OBIJETO DA ~ 4
CODIGO COMPETENCIA COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Investigar, compreender e estruturar as caracteristicas de dominios
de aplicagdo em diversos contextos, por meio de levantamentos

CE1l Andlise de dominios sistematicos e anadlise de aspectos éticos, sociais, legais e
econdmicos, de forma individual e/ou em equipe, para subsidiar a
concepcdo de solugdes de software adequadas ao contexto.

Aplicar e avaliar processos, selecionar tecnologias, técnicas e
Engenharia e qualidade procgdimentos{ <.je co'n.strugéo, eyolugéo e produi;éo. de sof’Fw?re,
CE2 mediante a analise critica de qualidade e a observancia dos direitos
de software . . .
de propriedade intelectual, para garantir a entrega de software que
atenda aos requisitos técnicos e legais estabelecidos.
Integrar sistemas e gerenciar projetos de software, por meio da
. . aplicagdo de normas técnicas, da conciliagdo de objetivos
Integragdo e gestéo de . . .

CE3 software conflitantes e do gerenciamento de riscos, prazos e custos, para
assegurar a viabilidade técnica e econdGmica dos projetos
desenvolvidos.

Qualificar e quantificar o préprio trabalho e a atuag¢do profissional,
~ .. baseando-se em dados empiricos, experiéncias e experimentos, para
Atuacdo profissional . . s e .

CE4 em software se aprimorar continuamente na realizagdo de multiplas atividades
de desenvolvimento, consultoria, negociagao, ensino e pesquisa, em
um mundo de trabalho globalizado.

Conceber e aplicar principios, modelos, padrdes, recursos
disponiveis e boas praticas de engenharia de software de forma

CES Boas prdticas de transdisciplinar, por meio de testes rigorosos, revisdes de cédigo e

engenharia metodologias de desenvolvimento, para elevar o nivel de
confiabilidade, manutenibilidade e eficiéncia dos sistemas
produzidos.
Projetar e desenvolver solugbes de software inovadoras,
abrangentes e cooperativas, por meio da analise de problemas reais,

c Inovagédo e solugdes de | identificacdo de oportunidades, avaliacdo das necessidades dos

E6 software clientes, especificacdo dos requisitos, aplicacdo de teorias, modelos
e técnicas, para atender de forma sustentavel as demandas
sociais da regido onde atua, do Brasil e do mundo.

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.

As competéncias gerais consideram as DCNs para o curso de Engenharia de Software

por meio da Resolugdo CNE/CES n2 5, de 16 de novembro de 2016 (Brasil, 2016), e estdo

alinhadas ao perfil do egresso do Uniaene. Devido a natureza do curso, o estudante

desenvolverd competéncias relacionadas as questdes sociais, profissionais, legais, éticas,

politicas e humanisticas, a lideranca, a comunicacdo, a colaboracdo, a gestdo de equipes

multidisciplinares, a negociacdo e a resolucdo de problemas em um mundo de trabalho
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globalizado. A proposta formativa incentivard o desenvolvimento do pensamento
investigativo, da criatividade, da inovacdo e do empreendedorismo, considerando
racionalmente os recursos disponiveis, como elementos essenciais a atuagdo profissional
alinhada as demandas sociais da regido, do Brasil e do mundo.

As competéncias especificas sdo um resumo do perfil profissional estabelecido pelas
DCNs do curso e refletem a énfase na formagado de bacharéis em Engenharia de Software com
solida formacao cientifica e tecnoldgica, preparados para atuar de forma critica, inovadora e
socialmente responsavel, na concepgao, no desenvolvimento, na implantagdo, na evolugao e
na gestdo de solu¢cdes computacionais destinadas a atender as demandas da sociedade
contemporanea, usando metodologias contemporaneas, padrdes de qualidade e boas
praticas reconhecidas nacional e internacionalmente. Sua formagdao se fundamentara na
integracdo entre os conhecimentos da Computacdo, da Matematica e da Engenharia de
Software, desenvolvendo competéncias para investigar problemas complexos, compreender
diferentes dominios de aplicacdo, analisar cenarios, modelar solucdes e tomar decisGes
fundamentadas em principios cientificos, tecnolégicos e metodoldgicos, considerando
requisitos de desempenho, seguranca, confiabilidade, interoperabilidade, acessibilidade,
usabilidade e sustentabilidade, em consonancia com as DCNs para os cursos da drea de
Computacgao.

A formacdo contemplara também o dominio dos fundamentos e das aplicagdes das
tecnologias emergentes que caracterizam a transformacdo digital da sociedade, preparando
0 egresso para atuar em contextos tecnoldgicos em constante evolugdo. Nesse sentido,
desenvolverda competéncias para utilizar, integrar e avaliar solugdes relacionadas a
inteligéncia artificial, ciéncia e engenharia de dados, computacdo em nuvem, sistemas
distribuidos, seguranca da informacgdo, Internet das Coisas, automacdo, dispositivos
inteligentes e demais tecnologias contemporaneas, mantendo postura investigativa,
capacidade de adaptacdo e compromisso permanente com a atualizagdo profissional e
cientifica.

As competéncias do egresso poderado ser alteradas sempre que necessario, tendo em
vista a exceléncia da formacao do futuro profissional, sempre em sintonia com as DCNs para

o curso. O Quadro 9 apresenta as competéncias do curso e sua relacdo com os perfis
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profissionais de conclusdo previstos nas DCNs para o curso de graduacdo em Engenharia de

Software, especificadas na Resolu¢do CNE/CES n2 5, de 16 de novembro de 2016 (Brasil, 2016).

Quadro 9 — Relagdo entre as competéncias do egresso e as competéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais

Artigo nas

DCNs

para o curso de Engenharia de Software

Competéncias previstas nas DCNs

Cddigos das
competéncias
gerais e
especificas
no curriculo
Uniaene

40 - | Conhecimento das questdes sociais, profissionais, legais, éticas, politicas e CG1, CG4,
humanisticas CG7, CE1
40 -1l Compreensao do impacto da computagdo e de suas tecnologias na CG5, CG6,
B sociedade, atendendo e antecipando estrategicamente suas necessidades CG7, CE1, CE6
CG3, CG5
42 - 11| Visa iti iati i ificaca luca | ! !
isdo critica e criativa na identificacao e resolug¢do de problemas CG7, CEL, CE6
40 -V Atuacdo empreendedora, abrangente e cooperativa nas demandas da CG5, CG6,
regido, Brasil e mundo CG7, CE6
7
42 -V Utilizagdo racional dos recursos disponiveis de forma transdisciplinar ES:’ €67,
42 -V Compreensao da necessidade de atualizagdo continua e aprimoramento das | CG3, CG7,
competéncias CE4
49 V| Reconhecer a importancia do pensamento computacional na vida cotidiana CG3, CG5,
e aplica-lo em outros dominios CG7, CE1, CE6
CG2, CG3
42 - VIl i lho gl li ! !
Capacidade de atuar em mundo de trabalho globalizado CG7, CE4, CE6
4e_g§3e_| I,n\./estigar,.c.ompre(.ender e eftryturar dominios considerando questdes CG7, CE1
éticas, sociais, legais e econ6micas
4e_g§3e_ || Comprfender e.ap~licar processos, técnicas e procedimentos de construgao, CE2, CES
evolugdo e avaliagdo de software
. . . . ~ CG3, CG5,
42 -§32-|Il | Analisar e selecionar tecnologias adequadas a construgdo de software CE2
42-§32-1V | Conhecer direitos e propriedade intelectual relativos ao software CG7, CE2
42-§32-V | Avaliar a qualidade de sistemas de software CG7, CE2, CE5
42 -§32-V| | Integrar sistemas de software CE3, CE5
42-§39- . ) - . .
Vil § Gerenciar projetos conciliando objetivos, custos, tempo e riscos CG7, CE3
42 -§3¢9- . I
VIl Aplicar adequadamente normas técnicas CG7, CE3, CE5
4§ 3¢ IX Qualificar e quantificar o trabalho com base em experiéncias e CG3, CG7,
experimentos CE4
Atuar em desenvolvimento, evolugdo, consultoria, negociagao, ensino e CG2, CG3,
42-§32-X .
pesquisa CG7, CE4
42 -§32-XI | Conceber, aplicar e validar principios, padrdes e boas praticas CG7, CE5
40 -§32-X]|l | Analisar e criar modelos relacionados ao desenvolvimento de software CE1, CE5
4°-§30- - X
o § Identificar oportunidades de negdcios e desenvolver solugdes inovadoras CG5, CE6
492 -§39- Identificar problemas e necessidades, especificar requisitos, projetar, CG7, CE1,
XV desenvolver, implementar, verificar e documentar software CE2, CES5, CE6

Fonte: Elaboragdo prépria, 2026.
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4.3 ESPECIFICIDADES CURRICULARES

4.3.1 Matriz curricular

A matriz curricular do curso de Engenharia de Software obedece as DCNs vigentes para
a area, observando a legislagdo educacional aplicidvel (Anexo B). No Quadro 10 estdo
apresentados os componentes curriculares vinculados ao desenvolvimento das competéncias

previstas no perfil do egresso.

Quadro 10 — Componentes curriculares e o perfil do egresso que desenvolvem
\ Perfil do egresso

Componente curricular Competéncias Competéncias
gerais especificas

12 Fundamentos Ciberfisicos CG3, CG5, CG7 CE1, CE6
12 Desafio Computacional — Pl CG2, CG3, CG5, CG7 | CE1, CE4, CE5, CE6
12 Modelagem de Processos e Estrutura de Negdcios CG3, CG5, CG7 CE1, CE6
12 Raciocinio Logico e Algoritmo CG3, CG5, CG7 CE1, CE5, CE6
12 Comunicacdo e Vida Universitaria CG2, CG3, CG7 CE4
12 Formagdo Espiritual CG1, CG4 —
92 C.alculo |- Modelaggm d.e Variagdo e Otimizagdo em €G3, CG5, CG7 CE1, CE4, CE6
Sistemas Computacionais
)2 Modelagem dg Varia¢do e Otimizagao em Sistemas €G3, CG5, CG7 CE1, CES, CE6
Computacionais
92 Geomet{rl.a e Algebra Linear —NEstruturas €G3, CG7 CE1, CE6
Matematicas para Computagdo e Dados
22 Modelagem de Banco de Dados — Pl CG3, CG5, CG7 EE;' CE2, CE4, CES,
22 Redes Computacionais | CG3, CG7 CE2, CE3, CE5
22 Metodologia Cientifica e Pesquisa CG2, CG3, CG7 CE1, CE4
28 Antropologia Crista CG1, CG4, CG7 CE1
32 Estrutura de Dados / Banco de Dados CG3, CG5, CG7 CE1, CE2, CE5, CE6
32 Calculo Il - Acumulagao, Slmula,(;aoe CG3, CG5, CG7 CE1, CE4, CES, CE6
Processamento de Dados Continuos
32 Relagdes Humanas CG2, CG6 CE1, CE4
32 POO — Programacao Orientada a Objeto — PI CG2, CG3, CG5, CG7 | CE2, CE4, CE5, CE6
32 Analise e Modelagem de Sistemas CG3, CG5, CG7 CE1, CE2, CE5, CE6
E1, CE2, CE3, CE4,
32 IOT e Robdtica (Eletrica e Eletronica Aplicada) CG3, CG5, CG7 CE1, CE2, CE3, C
CE5, CE6
32 Pesquisa Baseada em Evidéncia CG2, CG3, CG7 CE1, CE4
42 Slstemas Multivaridveis e Otimizagdao em CG3, CG5, CG7 CE1, CE5, CE6
Ambientes Complexos
42 Ciéncia e Fé CG1, CG3, CG7 CE1
42 Cultura e Sociedade CG1, CG4, CG5, CG7 | CE1
CE1, CE2, CE3, CE4,
43 Desenvolvimento Web / Front-End / Ul e UX — PI CG2, CG3, CG5, CG7 CES. CE6
CE1, CE2, CE3, CE4
g ~ _ ’ '’ ’ ’
4 Automacdo com Python — Pl CG3, CG5, CG7 CES, CE6
CE1, CE2, CE3, CE4
g _ ’ '’ ’ ’
4 Seguranca de Dados e Pentester — Pl CG3, CG5, CG7 CES, CE6
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Perfil do egresso

Competéncias
gerais

Competéncias
especificas

42 Direito Empresarial CG2, CG7 CE1, CE2, CE3, CE4
CE1, CE2, CE3, CE4
g H — ’ '’ ’ ’
5 Engenharia de Software — PI CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
5a Métodos Ageis / Gestdo de Equipes de Alto CG2, CG3, CG4, CE1, CE2, CE3, CE4,
Desempenho — PI CG5, CG7 CE5, CE6
52 Qualidade de Software e Testes — PI CG3, CG5, CG7 gEg' CES, CE4, CES,
5a Governanga e,TgcnoIogla da Informagdo / CG3, CGS5, CG7 CE1, CE2, CE3, CE4,
Seguranga Juridica CE5
52 Responsabilidade Social e Ambiental CG4, CG5, CG6, CG7 | CE1, CE6
52 Principios de Vida Saudavel CG1, CG4 —
CE1, CE2, CE3, CE4,
a i ile —
6 Desenvolvimento Mobile — Pl CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
CE1, CE2, CE3, CE4
a i P — » ] » /]
6 Arquitetura e Solugdes Cloud — DevOps CG3, CG5, CG7 CES, CE6
62 Sistemas Operacionais CG3, CG7 CE2, CE3, CE5
CE1, CE2, CE3, CE4
g . ’ 4 ’ ’
6 Projeto de Redes Avangado CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
62 Redes Computacionais I CG3, CG5, CG7 EEE' CES, CE4, CES,
62 Missdo e Voluntariado CG1, CG4, CG6 CE1, CE4
CE1, CE2, CE3, CE4
E . oA . _ ’ 1] ’ ’
7 Big Data & Ciéncias de Dados — PI CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
72 Seminarios Integrados CG2, CG3, CG5, CG7 | CE1, CE3, CE4, CE6
72 | Optativa | G2, CG5, CG7 A definir conforme a
optativa
CE1, CE2, CE3, CE4
g ’ 4 ’ ’
7 TCCI CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
72 Evidéncias da Biblia CG1, CG4, CG6 CE1, CE4
72 | Optativa Il G2, CG5, CG7 A definir conforme a
optativa
7° Laboratério de Empreendedorismo e Inovagdo CG2, CG3, CG5, CG7 EEZ' CES, CE4, CES,
E1, CE2, CE3, CE4,
82 Gestdo de Empresas & Criagao de Startups — Pl CG2, CG3, CG5, CG7 EES EEG CEs, C
CE1, CE2, CE3, CE4,
a
8 TCClI CG2, CG3, CG5, CG7 CES, CE6
CG1, CG2,CG4
g . . ~ ’ ’ ’
8 Lideranca Crista CG6, CG7 CE1, CE3, CE4, CE6
82 | Optativa Il G2, CG5, CG7 A definir conforme a
optativa
82 Direitos Humanos CG1, CG4, CG6, CG7 | CE1
ga MarkNetlng Dlgltal / Gestdo de Performance e CG2, CG3, CG5, CG7 | CE1, CE3, CE4, CE6
Gestdo de Trafego
El, CE2, CE E
82 Tdpicos Avancados da Profissdo CG2, CG3, CG5, CG7 EES’ EEG’ CES, CE4,

Fonte: Elaboragdo prépria, 2026.

4.3.2 Médulos optativos
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No sentido de fomentar oportunidades diferentes e em atendimento a diversidade,
flexibilidade e customizacdo curricular, o curso de Engenharia de Software oferecera

componentes curriculares optativos, considerando as op¢des relacionadas no Quadro 11.

Quadro 11 — Componentes curriculares optativos

Componente curricular Tipo Semestre Carga horaria
Gestdo e Analise Financeira Tebrico/Prético 72/8¢9 40
Inglés Aplicado Tedrico/Pratico 79/89 40
Lingua Brasileira de Sinais Tebrico/Pratico 72/8¢9 40
Tecnologias em Video e Som Tedrico/Prético 72/8¢ 40

Ciberseguranga para Sistemas de IA e

- - /20
Aplicacdes Auténomas Tedrico/Pratico 79/8 40
E i T l6gi

mpreende.do.rlsmo ecnoldgico e Tebrico/Pratico 70/g0 40
Venture Building

E hari f

r'1g'en. aria de Software para Jogos Tedrico/Prético 70/ge 40
Digitais

Aspectos Juridicos e Regulatdrios do Teébrico/Pratico 79/80 40

Software (LGPD, IA e Compliance)
Fonte: Elaboracgdo prépria, 2026.

4.3.3 Monitoria académica

Alinhado ao desenho curricular e conforme previsto em regulamento interno, o
Uniaene e o curso de Engenharia de Software possuem um programa de monitoria académica
gue seleciona discentes regulares com postura ilibada e notério saber académico que o
tornam aptos para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa. Esses alunos deverao ser
selecionados a partir da realizacdo de um sistemadtico e rigoroso processo seletivo
normatizado por edital interno e realizado a cada periodo académico de seis meses.

A monitoria ndo implicard vinculo empregaticio e sera exercida sob a orientacdo de um
docente. Outro aspecto importante a ser mencionado é das aulas teéricas ou praticas
ministradas por monitores. Essas praticas ndo serdao computadas como aulas correspondentes

a carga horaria do curriculo académico regular.
4.3.4 Estagios supervisionados extracurriculares
A politica de estdgio supervisionado para o curso de Engenharia de Software esta

respaldada nos documentos e determinac¢bes legais pertinentes e estabelece que sejam

seguidas as orientacdes contidas nas DCNs para o curso.

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




109

Serdo considerados campos de estagio as instituicoes publicas e privadas, de acordo
com os preceitos éticos e deontoldgicos adotados para a realizacdo de Estagio Supervisionado
Extracurricular, mediante assinatura de convénio.

O estdgio supervisionado extracurricular objetiva o desenvolvimento do educando
para a vida cidada e para o trabalho, sendo realizado conforme determinagdes legais vigentes.
Assim, caracteriza-se como uma atividade educativa formativa, de natureza ndo obrigatdria,
desenvolvida pelo estudante do ensino superior como atividade opcional. Tal estagio possuira
regulamento proéprio e nao criara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A participacdo do estudante no estdgio extracurricular observard os seguintes
requisitos: matricula e frequéncia regulares no curso, atestadas pelo Uniaene; celebragao de
termo de compromisso entre o estudante, a parte concedente do estdgio e o Uniaene;
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e as previstas no termo de
compromisso.

A carga hordria resultante do estagio extracurricular poderd ser apresentada pelo
estudante como parte das horas de atividades complementares previstas no curso de
Engenharia de Software, conforme previsto no regulamento de Atividades Académico-
Cientifico-Culturais (AACCs).

O estagio supervisionado extracurricular serd coordenado administrativamente pela
Central de Estagios do Uniaene, supervisionado por um professor da drea do curso e

acompanhado por um profissional designado pela concedente.

4.3.5 Atividades complementares

As atividades complementares (AACC) do curso de Engenharia de Software ampliarao

o curriculo pedagdgico e tém previsdao de 100 horas. Tais atividades decorrem da composicao

de um curriculo personalizado e expressam a articulacdo da teoria com a pratica e a

autonomia dos sujeitos, sendo desenvolvidas a partir da concepcao dos percursos de
aprendizagem.

Quanto aos objetivos, as AACC tém por finalidade estimular a autonomia, a reflexao

e a criatividade do estudante, tendo em vista a corresponsabilizacao por sua aprendizagem;
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incentivar a tomada de decisdo frente a necessidade de aprendizagem continua e a vivéncia
de diferentes situacdes formativas extramuros; e fomentar a flexibilizacdo curricular.

Essas atividades constituirdo o conjunto de praticas diversas, apresentadas em
multiplos formatos, de livre escolha, com foco no desenvolvimento integral do aluno. Tais
acoes deverdo ratificar os elementos de referéncia do curriculo do curso que se expressam
pela flexibilidade, pela interdisciplinaridade, pela transversalidade, pela transdisciplinaridade,
pela replicabilidade e pela transferibilidade, com foco no enriquecimento curricular, cientifico
e cultural, de modo a oportunizar uma formacgao pessoal e profissional compativel com as
necessidades da contemporaneidade. Dessa maneira, a partir das normas previstas pelo
regimento e pelo regulamento interno, os estudantes poderdao desenvolver diferentes
atividades dentro e/ou fora da Instituicdo, devendo apresentar os documentos
comprobatdrios a Secretaria Académica, em datas previamente divulgadas em calendario
académico.

Para fins de organizacdo e enriquecimento curricular, as AACCs subdividem-se em
cinco grupos:
I.  Producao e difusdo do conhecimento;
Il. Extensdo universitaria;
lll. Enriguecimento académico e cultural;
IV. Vivéncia profissional complementar;
V. Vida sauddvel.
O cumprimento da carga hordria integral das atividades complementares é condicao

basica para a conclusao do curso, conforme previsto nas DCNs e no PPC do curso.
4.3.6 Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) configura-se como atividade curricular, de
natureza obrigatdria para o curso de Engenharia de Software e é orientado em conformidade
com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), publicadas na Resolugdo CNE/CES n2 5, de 16
de novembro de 2016 (Brasil, 2016), possuindo trés naturezas possiveis, que podem inclusive

se combinar (Quadro 12).
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Quadro 12 — Caracteristicas do Trabalho de Conclusdo de Curso

Natureza Significado para Engenharia de Software
Demonstrar de forma articulada conhecimentos e competéncias desenvolvidos durante o
curso.
Integrar diferentes conhecimentos, tecnologias, métodos e competéncias adquiridos ao longo
da formagdo.

Aplicagao | Aplicar conhecimentos cientificos ou tecnoldgicos na investigacao ou solugdo de um problema.
Fonte: Elaboragao prépria, 2026.

Sintese

Integragao

Para o curso de Engenharia de Software, o TCC poderd ser desenvolvido como
atividade de sintese, integracdo ou aplicagdo de conhecimentos adquiridos de carater
cientifico ou tecnolégico. No que tange aos trabalhos de carater cientifico, poderdo envolver
investigacdo, experimentacao, analise, avaliacdo e produgao de conhecimento, dentre outros.
Ja os trabalhos de carater tecnoldgico poderdo resultar em software, sistema, plataforma,
arquitetura, método, processo, protdtipo ou outra solucdo tecnoldgica, conforme

regulamento especifico.
4.3.7 Integralizagao curricular

A integralizacdo curricular do curso de Engenharia de Software refere-se aos tempos
minimo e maximo que o estudante dispGe para concluir o curso e cumprir todas as exigéncias
estabelecidas no projeto pedagdgico do curso, garantindo seu direito a obtencao do diploma.
No Uniaene, esse periodo obedece aos prazos previstos nos dispositivos legais nacionais. Para
o curso de Engenharia de Software, o tempo minimo de integralizacdo serd de 4 anos (8
semestres) e o tempo maximo serd de 6 anos (12 semestres).

Do tempo maximo de integralizacdo, pode ser subtraido o periodo relativo ao
aproveitamento de estudos, as dispensas de componentes curriculares e ao teste de
proficiéncia. Caso o estudante solicite o trancamento do curso, o prazo maximo de
integralizacdo permanece o mesmo, desde que o aluno mantenha o vinculo institucional. O
trancamento do curso é valido por um semestre, sendo renovavel automaticamente a cada
seis meses pela Secretaria Académica, até o limite de dois anos para o curso de Bacharelado
em Engenharia de Software, conforme regimento institucional; caso contrario, serd
configurado o abandono do curso. O curso terd regime semestral e adotard o sistema de

créditos, com unidades equivalentes a 20 (vinte) horas.
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4.4 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS ANTERIORMENTE

O curso de Engenharia de Software compreende o aproveitamento de estudos e
competéncias e o extraordindrio aproveitamento de estudos como instrumentos de
flexibilizagdo curricular, concedidos aos estudantes devidamente matriculados, ingressantes
por meio de processo seletivo, por transferéncia ou como portadores de diploma, e para fins
de continuidade de estudos, na propria instituicdo.

Serdo concedidos tais aproveitamentos nas seguintes configuracGes: a)
aproveitamento de estudos e competéncias — concedido a estudantes que tenham cursado,
com aproveitamento, componentes curriculares similares ou afetos ao curso para o qual
pretendem solicitar o aproveitamento, desde que diretamente relacionados com o perfil
profissional de conclusdo da respectiva formacdo profissional; e b) extraordindrio
aproveitamento de estudos — concedido a estudantes que evidenciem conhecimentos e
experiéncias anteriores, ou um grau elevado de conhecimento sobre os diferentes temas
abordados no componente curricular para o qual pretendem solicitar o aproveitamento,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
formacao profissional.

O aproveitamento de estudos e competéncias e o extraordinario aproveitamento de

estudos estdao normatizados no Regimento Geral.
4.5 EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA

O ementadrio e a bibliografia do curso sdao compreendidos como elementos
significativos que possibilitam a melhor visualizagdao das intengdes formativas, concorrendo
para a materializacdo do perfil do egresso. O acervo esta informatizado, garantindo o acesso
do estudante de maneira adequada. No que tange ao acervo digital, ha acesso ininterrupto
para os estudantes e professores. A composicao, a atualizacdo e a avaliacdo do acervo estao
sob a responsabilidade dos membros do NDE do curso. A Figura 14 apresenta o fluxograma da

distribuicdo dos médulos em cada periodo letivo, conforme os eixos do curriculo.
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Figura 14 — Fluxograma do curso de Engenharia de Software conforme os eixos do curriculo
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Fonte: Elaboragdo propria, 2026.
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5 CORPO DOCENTE E EQUIPE DE SUPORTE PEDAGOGICO
5.1 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Engenharia de Software se constitui
numa unidade de carater consultivo e normativo, possuindo atribuicdes académicas de
concepcao, acompanhamento, consolidacdo e continua atualizacdo do PPC, por meio de
reflexdes e estudos periddicos. O NDE é constituido por, no minimo, cinco professores do
curso, incluido o coordenador do curso, que atua também como presidente do Nucleo. E
preciso que, pelo menos, 60% de seus membros possuam titulacdo académica obtida em
programas de pds-graduacdo stricto sensu. Além disso, todos os membros devem estar
submetidos ao regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo que, pelo menos, 20%
dos membros devem atuar em tempo integral. A composi¢cao do NDE do curso, bem como a
titulacdo, a formacdo académica, o regime de trabalho e a experiéncia docente de seus
membros, encontra-se detalhada no Anexo C.

O NDE reune-se periodicamente, por convocacao de iniciativa de seu presidente. Os
registros das reunides sao efetivados por um de seus membros presentes, designado pelo
presidente, e assinados por todos os membros presentes. O processo decisorio do NDE segue
o seguinte fluxo: discussdo e providéncias tomadas pelo préprio Nucleo; e encaminhamento
das discussdes para o colegiado do curso, o qual apreciard e validara ou reencaminhara as

discussoes para o NDE, visando a uma nova analise.
5.2 COORDENACAO DE CURSO

O coordenador de curso é membro permanente do Conselho Superior (Consu) e
desenvolve suas atividades em conformidade com as responsabilidades explicitadas no
regimento geral, bem como com o que estd previsto no contrato de trabalho. Para
materializacdo de suas intencdes, de acordo com as necessidades do curso, terd um plano de
acdo, o qual serd compartilhado no Colegiado do curso, submetendo-o a respectiva
aprovacao. Posteriormente, o plano de acdo serd divulgado publicamente na pagina virtual do
curso, de modo a favorecer a integracao e melhoria continua dos servigos desenvolvidos. Para

o curso de Engenharia de Software, o Uniaene conta com o seguinte profissional:
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e Coordenador: Jean Magno Rodrigues do Ouro

e Formagao académica: Engenharia de Produgao

e Titulagdo: Mestre

e Regime de trabalho: Integral, com dedicagao exclusiva

e Atuacdo profissional na area: Mestre em Administracdo, pela UFBA (2019),
especialista em Desenvolvimento Mobile com Enfase em Flutter (2024), em Ciéncia de
Dados e Big Data Analytics (2024), em Metodologias e Processos em EaD (2020) e em
Metodologia do Ensino Superior (2008). Possui graduagcdao em Engenharia de
Producdo, pela Universidade do Estado do Para (2003), em Cinema e Multimidia, pela
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (2022) e em Teologia, pelo Semindrio
Adventista Latino-Americano de Teologia (1984). Atualmente, é coordenador do Curso
de Gestdo de Tecnologia da Informacado, no Uniaene, é gestor do HUB de Inovacdo e
Tecnologia e é professor nas areas de Gestdo da Producdo, Materiais, Logistica,
Pesquisa Operacional, I0T & Robdtica, Games, Empreendedorismo, DevMobile,
Gerenciamento de Projetos, Inglés, Etica, TIC's e Cyber Security. Atua como diretor do
Adventist College Abroad — Brazil, um programa de intercdmbio com 14 universidades
americanas. Tem larga experiéncia na area de Tl produzindo software institucional,
gerenciando bancos de dados e trabalhando com a gestdo do ensino. Tem o dominio
fluente da lingua inglesa, com passagem pela Southwestern Adventist University,
Texas, EUA, onde desenvolveu aperfeicoamento na area de Sistemas de Informacao.
Pesquisa sobre o uso e aimplantacdo da Inteligéncia Artificial no ambiente educacional

e empresarial.

5.3 PERFIL DOCENTE

O professor é um aprendente em potencial, diferenciando-se do estudante por sua
maturidade, responsabilidade e visdo ampla da atividade educativa que desenvolve. Age como
mediador dos processos de ensino e aprendizagem e, com competéncias académicas, valores
e atitudes, contribui para a formacdo do estudante. Em sua préxis pedagogica, o docente

atenta para o clima afetivo e de mutua confianca. E sua responsabilidade criar ambientes de
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aprendizagem que favorecam a realizacdo de atividades investigativas, reflexivas e
propositivas, a partir do trabalho cooperativo, com vistas a resolugao de problemas reais.

O professor deve ser um agente que reconhece, respeita e valoriza a individualidade
de cada estudante. Um profissional que evidencia a consciéncia acerca do processo continuo
da aquisicdo do conhecimento e das limitacdes inerentes a mente humana. O professor, em
seu fazer pedagdgico, deve criar condi¢Ges para que o estudante se aproprie do conhecimento
como parte do patrimonio cultural da humanidade, de forma socializada e contextualizada.

Coerente com o perfil do egresso, espera-se que o professor seja autbnomo e
protagonize os processos de investigacao e reflexao sobre a sua pratica pedagdgica, revelando
capacidades metacognitivas, socioemocionais e profissionais para o exercicio da funcdo do
magistério, buscando, de forma sistematica, os resultados satisfatdrios através da sua
proposta educativa. Dessa maneira, com o intuito de subsidiar a pratica docente, sdo
disponibilizadas Orientacdes Pedagdgicas (OP), acessiveis no sitio institucional.

A seguir, constam, no Quadro 13, as competéncias constitutivas do perfil docente.

Quadro 13 — Competéncias constitutivas do perfil docente

OBJETO DA o
COMPETENCIA COMPETENCIA
Experimentar um relacionamento pessoal com Deus, consigo e com o préximo,
Relacionamento e para compartilhar atributos de Seu carater, viver de acordo com Seus propdsitos
restauragdo e manifestar os valores espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas praticas
cotidianas e nos multiplos espagos interacionais.
Dominar e utilizar linguagens (multiletramentos) compativeis com o exercicio
, profissional, por meio do uso critico de diferentes recursos, midias e canais de
Linguagens

comunicagao, para comunicar, avaliar, defender e compartilhar com clareza e

precisdo informagdes, ideias, experiéncias e solugdes.

Demonstrar disposi¢do, autocritica e compromisso pessoal com o ato de

Autocritica e aprender continuamente, mediante o planejamento do desenvolvimento

aprendizagem continua | pessoal, a autoavaliagdo e a busca ativa por novos saberes, para lidar de forma

resiliente com situagdes previstas e imprevistas.

Reconhecer-se como sujeito na diversidade humana e compreender o impacto

Autocuidado e desta na vida em sociedade, por meio de escuta sensivel, do respeito as
alteridade diferencas e do didlogo intercultural, para cuidar da saude fisica, emocional e

espiritual de si e do outro.

Criar, programar, inovar e empreender considerando multiplos saberes,

problemas reais e oportunidades em cenarios diversos e dindmicos, atuando de

forma responsével, com consciéncia socioambiental, para promover o

desenvolvimento sustentdvel das regides.

Demonstrar ética no exercicio da lideranga e na tomada de decisGes, assumindo

Lideranca e ética responsabilidades de forma consciente e responsavel, em diferentes contextos

profissionais e formativos.

Criatividade, inovagdo e
consciéncia
socioambiental

3 Orientagdes pedagdgicas estdo disponiveis para os docentes, no sitio institucional, na pagina da Assessoria
Pedagdgica (https://www.uniaene.edu.br/nucleos/assessoria-pedagogica).
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OBJETO DA o
COMPETENCIA COMPETENCIA
Dominar o fluxo da agdo didatica, considerando a coeréncia entre planejamento,
A¢do diddtica concretizagdo das situagdes de aprendizagem e avaliagdo, com vistas ao
protagonismo discente.

Promover a aprendizagem centrada no protagonismo discente a partir da

Coprotagonismo ~ s . . . .
P g adogdo de estratégias de ensinagem alinhadas ao perfil profissional do egresso.
Articular situagdes reais do mundo do trabalho a teoria, numa perspectiva
I interdisciplinar, analisando e promovendo o desenvolvimento das competéncias
Transferibilidade P ! P P

previstas no Projeto Pedagdgico de Curso, considerando as unidades de
aprendizagem abordadas e a profissao.
Fonte: Elaboragdo prépria, 2026.

5.4 CORPO DOCENTE

O corpo docente do curso de Engenharia de Software é composto por doutores,
mestres e especialistas, com formacdo compativel com a proposta curricular, conforme
mostrado no Anexo D. A atribuicdo dos professores segue o que esta previsto no regimento
académico e esta em conformidade com o contrato trabalhista e o plano de carreira. Os
professores terdo seu trabalho acompanhado pela coordenacdo de curso e avaliado numa

triplice agdo: autoavaliacao, avaliagcdo da coordenacdo e avaliacdo dos estudantes.

5.4.1 Formas de mediacao do planejamento, da execu¢ao e da avaliagao do trabalho

docente

No contexto da pratica docente, o planejamento é compreendido como um ciclo,
ampliado segundo o movimento teoria-pratica-teoria, resultado de um conjunto de decisdes
pedagdgicas capazes de orientar o professor na conducdo do trabalho em sala de aula, como
um roteiro da narrativa docente (Araujo, 2010). Nessa contextura, ele constitui uma
oportunidade de aperfeicoar as praticas pedagdgicas, de modo que sejam priorizados
processos que enfatizem o desenvolvimento de aprendizagens autbnomas e impulsionem o
trabalho de aprendizagem colaborativo.

No curso de Engenharia de Software, em decorréncia do planejamento, havera os
planos de ensinagem, que, apds construcao prévia, serao discutidos com a coordenacdo do
curso. Concomitantemente, os estudantes analisarao, avaliardo e validardo tais planos a partir
da moderacdo docente. Essa medida se faz necessdria para a contemplacdao dos principios

pedagdgicos adotados na instituicdo.
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Uma vez publicitados os planos de ensinagem em meio digital, a Assessoria Pedagdgica
(Asped) e a coordenagdo do curso, por meio de encontros sistematicos e observagdao do
cotidiano docente, acompanhardo a implementacdo dos planos de ensinagem, buscando
identificar as relagGes entre o propagado e o factivel, bem como avaliardo e decidirdo quanto
as medidas cabiveis para que as evidéncias de competéncias sejam verificaveis e o curriculo
assegurado. Para potencializar o acompanhamento docente, a instituicdo promove o
Programa de Formacdo Continuada Docente, instituido a partir das necessidades formativas
dos professores, bem como promove a realizagdo de momentos de atendimento individual,
encontros colegiados e reunides sistematicas com as liderancas de turmas.

Para avaliar tanto o planejamento, quanto a efetivacdo do trabalho docente, a
instituicdo dispGe de mecanismos permanentes de escuta discente/docente (ouvidoria,
coordenacao e colegiado do curso). Também prevé a avaliacdo do desempenho docente, por
meio de instrumentos (questiondrios on-line) aplicados semestralmente, vinculados a critérios
previstos no plano de cargos e salarios. Trata-se de um processo articulado que envolverd a
assessoria de recursos humanos e a coordenagdo do curso, em trés perspectivas:
autoavaliacdo docente, avaliacdo docente realizada pelos estudantes e avaliacdo docente
realizada pela coordenacgdo de curso. O processo sera concluido com a devida devolutiva ao
professor. A avaliacdo docente também podera ser apoiada através de outras técnicas, como

rodas de conversa.
5.5 COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

O colegiado do curso de Engenharia de Software, abaixo do Consu, sera a instancia
maxima para promover resolugdes do curso. Esse Colegiado tera a finalidade de fomentar e
garantir a boa qualidade pedagdgica, propondo, acompanhando e avaliando os assuntos de
interesse dele.

O colegiado atuard em parceria com o respectivo NDE, analisando e avaliando suas
proposicoes. Serda constituido pelos seguintes membros: coordenador de curso, seu
presidente; docentes do curso; e representante discente, indicado pelo diretério académico,
com mandato de um ano, podendo ser reconduzido por igual periodo até duas vezes.

O colegiado do curso de Engenharia de Software se reunira ordinariamente duas vezes

por semestre e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente, por iniciativa

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE




119

prépria ou a requerimento de dois tercos dos membros que o constituam. As reunides serao
secretariadas por um de seus membros, designado pelo presidente. Os registros das reunides
serdo devidamente arquivados. Decisdes de interesse publico serdo divulgadas na forma de
comunicados oficiais internos, observando-se as questdes de natureza ética e a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).

O processo decisério do colegiado do curso terd como fluxo a analise das questdes
apresentadas pelo NDE, com validacdo ou retorno delas ao NDE; aquiescéncia ou aprovacao

das questdes do colegiado para o Consu; e publicizacao das decisdes.
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6 INFRAESTRUTURA FiSICA E INSTALAGOES ACADEMICAS

Nesta secdo, estdo explicitadas as principais instala¢des fisicas do Centro Universitario
Adventista de Ensino do Nordeste, que compdem a sua infraestrutura fisica e tecnolégica e
dardo suporte ao desenvolvimento das atividades académicas do curso de Engenharia de

Software.
6.1 INSTALACOES ADMINISTRATIVAS

As instalacdes administrativas do Uniaene estdo distribuidas em sete prédios, a saber:
Prédio Administrativo; Central de Atendimento; Instituto de MissGes e Voluntariado; Centro
de Estudos em Pesquisa; e os Prédios Universitarios 1, 2 e 3. O principal deles é o Prédio
Administrativo, onde se concentram as salas de alguns dos membros da Reitoria e os
departamentos e setores vinculados ao Reitor e ao Pré-Reitor Administrativo.

Todos os ambientes administrativos sdo climatizados, possuem acesso a internet, sdo
acessiveis a pessoas PCD e estdo estruturados para atender as demandas institucionais, tanto
académicas quanto administrativas.

A limpeza dos espacos é realizada diariamente, antes e apds o expediente. A
manutengao predial é gerenciada por meio de um sistema informatizado de ordem de servigo,
operado pela Geréncia de Servigos e executado pelo Setor de Manutencgdo. Esse sistema
permite o acompanhamento das solicita¢cGes, priorizando-as conforme o grau de urgéncia:
demandas emergenciais sdo atendidas imediatamente, enquanto as demais sdao solucionadas
em até 24 horas. Além da manutencao corretiva, a IES adota um cronograma de manutencao
preventiva, que inclui pintura (bianual), revisdo de sistemas de climatizacdo e bebedouros

(semestral), entre outros itens.
6.2 SALAS DE AULA/ESTUDO

O Uniaene dispde de trinta e quatro salas de aula/estudo, distribuidas nos Prédios
Universitarios 1, 2 e 3. Esses espacos sdo concebidos como ambientes de aprendizagem ativa,
colaborativa e significativa, em consonancia com os principios do Projeto Pedagdgico

Institucional (PPI).
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As salas sdo climatizadas, conectadas a internet e equipadas com mobilidrio
diversificado, permitindo diferentes layouts metodolégicos, favorecendo as praticas
pedagédgicas inovadoras. A infraestrutura tecnoldgica inclui recursos como smart TV,
projetores multimidia, computadores, caixas de som, splitters HDMI/VGA, extensores USB e
sistemas de dudio.

A acessibilidade é assegurada por meio de rampas de acesso, sinalizagao tatil e visual,
além de equipamentos que permitem a inclusdo metodolégica e comunicacional de
estudantes com deficiéncia. Todas as salas possuem identificacdo adequada e seguem as
normas de acessibilidade vigentes.

A limpeza dos espacos é realizada diariamente, antes e apds o expediente. A
manutencao predial é gerenciada por meio de um sistema informatizado de ordem de servico,
operado pela Geréncia de Servicos e executado pelo Setor de Manutencao.

As solicitacOes sdo priorizadas conforme o grau de urgéncia: emergéncias sao
atendidas imediatamente e as demais, em até 24 horas. Além disso, o Uniaene mantém um
cronograma de manutencgao preventiva, com ag¢des intensificadas antes do inicio do semestre
letivo, incluindo: pintura, reparos estruturais e atualizacdes tecnoldgicas.

O Anexo E mostra as caracteristicas das salas de aula/estudo dos prédios universitarios

1, 2 e 3, respectivamente.

6.3 AUDITORIOS

O Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste dispde de nove auditérios
distribuidos pelo campus: auditdrio central, auditério do prédio universitario 2, igreja do
campus, Instituto de Missdes, residencial feminino, residencial masculino, saldao de atos,
auditdrio do Nucleo de Praticas Juridicas e auditério do Centro de Estudos da Natureza. Esses
espacos atendem as necessidades institucionais para reunides de oérgdos colegiados,
atividades académico-cientificas, culturais, artisticas, religiosas, atos civicos e cerimOnias de
colacdo de grau. A capacidade desses auditdrios varia, e eles podem comportar eventos de
pequeno, médio e grande porte.

Todos os auditérios sdo climatizados, acessiveis as pessoas com deficiéncia, e contam
com conexao a internet. A infraestrutura desses ambientes oferece recursos tecnolégicos de

multimidia, com projetores, sistemas de som, computadores e equipamentos para
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videoconferéncia. O auditério central, em especial, foi projetado com foco no conforto dos
usudrios, isolamento e qualidade acustica. A manutengdo desses equipamentos é realizada
periodicamente, sob responsabilidade da Geréncia de Servicos, com base em cronograma fixo
e sistema de ordens de servigo. Esses espacgos estdo disponiveis tanto a comunidade interna
guanto a externa, e seu uso sera formalizado por meio de solicitacdo e agendamento prévios,
ficando ao encargo do solicitante a responsabilidade pela preservagdo e conservagao dos
ambientes. A relacdo detalhada dos auditdrios, suas dreas e capacidades esta disponivel no

Anexo F.
6.4 SALAS DE PROFESSORES

O Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste, possui trés salas de
professores, uma em cada prédio universitdrio. Todas as salas sdo climatizadas, com
iluminacdo de qualidade, com amplas janelas em vidro que permitem ventilacdo natural. As
salas estdo conectadas a internet e contam com recursos tecnolégicos diferenciados, como
televisores, equipamentos para videoconferéncia, impressora e computadores, além de
mobiliario adequado para reunides, estudos e momentos de descanso, conforme especificado
no Anexo G.

A limpeza e a higienizacdo de tais espacos sdo realizadas frequentemente ao longo dos
turnos de atividades académicas. A manutencdo patrimonial é gerenciada por meio de
sistema informatizado de ordem de servico, com atendimento conforme o grau de urgéncia:
emergéncias sao atendidas imediatamente e as demais solicitagcbes, em até 24 horas. O
Uniaene também mantém um cronograma de manutencdo preventiva, que inclui: pintura,

reparos, ampliacdes e reformas, conforme planejamento da Geréncia de Servigos.

6.5 ESPACOS PARA ATENDIMENTO AOS DISCENTES

O Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste dispde de espacos
diversificados para o atendimento individual ou coletivo, promovendo o conforto dos
estudantes. Dentre esses espacos, destacam-se os gabinetes de trabalho docente, os espagos
das coordenacdes de cursos, bem como as salas de reunides, o espaco de trabalho do Neran,

do Nei, o espaco de trabalho do LEEI e os espacos reservados na biblioteca. Esses espacos sdo
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locais para producdo académica, discussao entre os pares a respeito de questdes académicas
e realizacdo de estudos individuais e de atividades vinculadas ao ensino, a pesquisa e a
extensao.

Esses ambientes para atendimento ao estudante sdo climatizados, acessiveis,
conectados a internet e equipados com mobilidrio ergonémico e iluminacdo adequada. A
manutenc¢do desses espacos é realizada periodicamente, por meio de sistema de ordens de
servico, com atendimento conforme o grau de urgéncia. Além disso, o Uniaene adota um
cronograma de manutengao preventiva, que inclui pintura, reparos e melhorias estruturais. A
avaliacdo periddica desses ambientes é conduzida com foco na melhoria continua,

assegurando que os espacos estejam sempre alinhados as necessidades institucionais.
6.6 ESPACOS DE CONVIVENCIA E ALIMENTACAO

O Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste possui variados espacos de
convivéncia e alimentagao, planejados para promover a integracdao de toda a comunidade
académica, além de estimular atividades pedagdgicas que extrapolam os limites das salas de
estudo.

Destaca-se aqui o centro de convivéncia, localizado no prédio universitario 1, um
ambiente amplo, acolhedor e multifuncional, com mais de 2.000 m? de area. O espaco é
composto por dois jardins abertos integrados a uma area coberta, que também funciona como
entrada principal do prédio. A drea coberta dispde de duas mesas de ténis de mesa, um
pebolim e um air hockey. O local abriga um anfiteatro ao ar livre, ideal para atividades
académicas, culturais e de lazer, além de uma livraria da Casa Publicadora Brasileira que
oferece literatura, produtos audiovisuais, materiais escolares e uma sec¢dao de alimentos
saudaveis, alinhados a filosofia institucional.

No mesmo centro, encontra-se o restaurante Bahia Verde, que oferece uma proposta
de alimentacdo sauddvel e vegetariana, coerente com os principios do Uniaene. Esse
restaurante funciona durante o dia e em eventos e dias especiais, como as noites de sdbado,
promovendo integracdo entre os membros da comunidade académica e visitantes, com
cardapio especial e precos acessiveis.

Para os alunos que frequentam o prédio universitario 3, também ha um espaco amplo

e coberto com uma ténis de mesa, um pebolim e um air hockey, para socializacdo. Além disso,
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0 campus possui um restaurante universitario, aberto a comunidade interna e externa, que
serve trés refei¢des diarias, com cardapios elaborados por um gastronomo e um nutricionista.

Ambos os espagos de alimentagdo sdo climatizados, atendem aos requisitos de
acessibilidade e podem ser avaliados pelos usudrios por meio da Ouvidoria. A limpeza, a
higienizacdo e a manutencdo do centro de convivéncia e dos espacos de alimentacdo seguem
o fluxo institucional, considerando a existéncia de setores e mao de obra prépria para tais

Servigos.

6.7 LABORATORIOS

O Uniaene possui variados laboratdrios para uso académico. Seus usos estdo sujeitos
as normas de seguranca; os ambientes sdo climatizados, acessiveis e possuem mobilidrio,
equipamentos e recursos tecnoldgicos adequados ao uso e a func¢ao.

O curso de Engenharia de Software terd, nesse contexto, os laboratérios abaixo
relacionados, para uso didatico, potencializando a relagdo teoria/pratica e as praticas

profissionais (Quadro 14).

Quadro 14 — Laboratdrios
LABORATORIOS DIDATICOS E DE PRATICAS PROFISSIONAIS

Laboratério de Informatica

Trés laboratérios de informatica, todos climatizados e equipados com projetores. Tais laboratérios sdo
utilizados para atender as demandas das atividades dos cursos, sendo ofertados para aulas praticas, avaliacGes,
consultas, workshops e quaisquer outras atividades que necessitem de equipamentos de informatica. O espago
fisico foi projetado para atender até dois estudantes por computador. A altura das bancadas estd de acordo
com as regulamentagGes ergométricas, as cadeiras possuem regulagem de altura e hd maquinas e mesas
reservadas para pessoas com necessidades educativas especificas. Todas as maquinas estdo ligadas a rede de
computadores com acesso a internet. O laboratdrio 1 mede 69,07 m?, tem capacidade para 46 pessoas, possui
31 computadores (23 com Processador Core i3-10° geragdo, 16 GB RAM, 237GB SSD NVM; 3 com Processador
Core i7-13° Geragdo, 16 GB RAM, 477 GB SSD NVM; 3 com Processador Core i3-7° gera¢do, 8 GB RAM, 238 GB
SSD NVM e 1 com Processador Core i3-7° Geragao, 8 GB RAM, 111 GB SSD NVM, ambos com Monitor 23” e
Nobreak). O laboratério 2 mede 69,1m?, tem capacidade para 50 pessoas, com 40 computadores (13 com
Processador Core i7-13° geragao, 16 GB RAM, 477 GB SSD NVM; 13 com Processador Core i3-7° geragdo, 8 GB
RAM, 238 SSD NVM; 10 com Processador Core i3-4° geragao, 4 GB RAM, 119 GB SSD NVM e 3 com Processador
Core i5 12° geragdo, 8 GB RAM, 238 GB SSD NVM, ambos com Monitor 23” e Nobreak). O laboratério 3 mede
54m?, tem capacidade para 40 pessoas, com 26 computadores (todos com Processador Core i5-12° gerac3o, 8
GB RAM 238GB SSD NVM e Monitor 23” com Nobreak).
Laboratério Maker

Espaco com 54m?, onde ideias e projetos podem ser construidos de maneira pratica. Possui impressora 3D, Kits
para légica, Kits para colagem, equipamentos para redes digitais, equipamentos para diagndstico eletronico,
equipamentos para prototipagem, materiais para reciclagem, simulacdo, robédtica, automacéao e introducdo a
informatica, mecanica, entre outros. Possui equipamento para servidor, redes, simulacdo de eletronica e
robdtica.

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.
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6.8 AMBIENTES E CENARIOS PARA PRATICAS DIDATICAS: OUTROS ESPACOS

Além dos laboratdrios, o curso de Engenharia de Software conta com diversos

ambientes e cendrios institucionais para suas praticas didaticas, que ampliam as possibilidades

de aprendizagem pratica, interdisciplinar e comunitdria. Sdo eles:
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HUB Uniaene - Localiza-se no Centro de Estudos e Pesquisas, constituindo-se como
ambiente permanente de inovagado aplicada, no qual o conhecimento académico pode
ser convertido em solu¢des tecnoldgicas para problemas reais, promovendo uma
formacao baseada em experiéncias e impacto, por meio de projetos interdisciplinares,
de pesquisa, extensao, estdgios e trabalhos de conclusdo de curso, com a participagao
de professores, pesquisadores, empresarios, gestores publicos, egressos e profissionais
parceiros, fortalecendo, assim, a competéncia académica, a inovagao responsavel e a
insergao regional do Uniaene.

Centro de pesquisas Ellen White - Espac¢o destinado ao estudo e a pesquisa da vida e dos
escritos de Ellen G. White, dos pioneiros da instituicdo global, bem como da histéria da
Igreja Adventista do Sétimo Dia.

Complexo esportivo - Composto por duas quadras poliesportivas, campo Society, quadra
de ténis e academia. Tais espacos de uso da comunidade académica oportunizam a
pratica regular de atividades fisicas e recreativas, contribuindo para o desenvolvimento
emocional e social de seus usudrios.

Laboratorio de Educagcdo e Estudos Interdisciplinares (LEEI) - Espaco que oportuniza
didlogos e producdo de saberes, de modo que professores e estudantes pontuem as
principais agdes ocorridas no cotidiano escolar na busca da transformacao da realidade.
As atividades realizadas neste espaco sdo caracteristicamente de natureza
interdisciplinar e transversal, contribuindo para um processo educativo qualitativo,
inclusive propiciando servicos a comunidade, pois a atuacdo pedagdgica envolve
relagdes com e entre sujeitos, lida com seres humanos em processo de desenvolvimento,
implica valores, tomada de decisdo e compromissos éticos.

Nucleo de Empreendedorismo e Inovag¢io (Nei) - Espaco de uso comum, com 11,52m?.

Trata-se de uma unidade organizacional que visa promover programas e projetos para
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integrar a comunidade académica (estudantes, professores e técnicos), comunidade
externa e parceiros publicos/privados (agentes institucionais e organizacionais).

VI.  Nucleo de Estudos do Reconcavo em Administragdo e Negdcios (Neran) - Espaco de uso
comum, com 11,52m? 3 disposicdo dos estudantes. O Neran, cenario de carater
inovador, atua em trés frentes de trabalho simultaneas. Primeiro, com caracteristicas de
um gerenciador de um grande banco de dados das pesquisas institucionais, no qual todas
asinvestigacdes provenientes dos grupos de pesquisa, PDP, TCC, e outros cadastram seus
dados e as principais informag¢Ges que caracterizam cada pesquisa.

VIl.  Sete Junior (7Jr) - Espaco que integra a Staff Jr. e presta consultoria empresarial
(consultorias, pesquisas, treinamentos e palestras) as organizacdes que atuam na regido

do Recdncavo, sob a supervisdo de um professor.
6.9 INFRAESTRUTURA DESTINADA A COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA)

A Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) dispde de infraestrutura fisica e tecnoldgica
adequada ao desenvolvimento de suas atividades. A sala de trabalho, com area aproximada
de 11,55 m?, esta localizada no primeiro andar do prédio Centro de Estudos e Pesquisas, em
espaco destinado exclusivamente as atividades da comissao. O ambiente é climatizado, possui
conexao com a internet e conta com 1 (uma) mesa de reunides com capacidade para 6 (seis)
participantes, 6 (seis) cadeiras e 1 (um) armdrio para armazenamento de documentos e
materiais institucionais, proporcionando condicdes adequadas para o planejamento, a
realizacdo das reunides e o desenvolvimento das atividades relacionadas ao processo de

autoavaliacdo institucional.
6.10 BIBLIOTECA

A Biblioteca Pastor José Viana, fundada em 1979, passou a funcionar, a partir de
2022, Centro de Estudos e Pesquisas, com novas e modernas instalacdes. Com darea total de
1.744 m?, o pavimento térreo possui 948 m? e nele se encontram a recepgdo, a sala da
geréncia, o processo técnico, os gabinetes do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e do Nucleo

de Apoio Integrado a Pesquisa (Naipe), além do saldo principal que abriga o acervo e o setor
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de periddicos. O pavimento superior possui 796 m? e conta com sete salas de estudo em grupo
e um auditério com capacidade para cerca de 40 pessoas.

A biblioteca possui capacidade para atendimento simultdneo de aproximadamente
200 usuarios. Para possibilitar o acesso de pessoas com dificuldade de locomogdo ao
pavimento superior, a biblioteca conta com plataforma elevatéria e sanitdrio adaptado.
Funciona nos seguintes dias e hordrios: aos domingos, das 8h as 17h; de segunda a quinta-

feira, das 8h as 22h; e as sextas-feiras, das 8h as 16h.

6.10.1 Recursos tecnologicos e estrutura

No sentido de acompanhar os avangos tecnoldgicos, a biblioteca tem adquirido os mais
avancados recursos, oferecendo aos usudrios amplas possibilidades de pesquisa, dando
suporte a diversidade de consultas académicas, e a coleta, a sistematizacdo e a disseminacgao
de informagdes.

A biblioteca adota o Sistema Decimal Dewey, para o processo de classificacao
bibliografica, e o AACR2 (Anglo-American Catalog Rules) para a descricao fisica da obra. O
sistema de automacao de biblioteca adotado pela IES é o SophiA, que apresenta uma interface
amigdvel, dispondo de moddulos de pesquisa web, cataloga¢do, empréstimo/devolucdo,
circulacdo e relatorios. Nele, o usuario pode consultar os catalogos disponiveis no sistema da
biblioteca, pode realizar reservas, renovar os livros emprestados em sua conta e receber
mensagens automaticas da Biblioteca. O catalogo do acervo da biblioteca pode ser consultado
através do portal da instituicao ou pelo endereco eletrénico

<http://biblioteca.adventista.edu.br/>.

Ainfraestrutura inclui terminais de consulta, estacdes individuais e coletivas de estudo,
rede Wi-Fi e acesso a Base de Dados EBSCO, que possibilita acesso a cerca de cinco mil titulos
de periddicos internacionais nos pacotes “Academic Search Elite” e “ATLA”. Outra plataforma
disponivel aos estudantes é a biblioteca digital “Minha Biblioteca” que oferta 11.300 titulos
de e-books para as diversas areas do conhecimento.

A biblioteca disponibiliza, na pdagina do catdlogo, links para diversos portais de
conteudo, para pesquisa on-line, servindo como uma ponte entre a producdo cientifica global

e nossa comunidade académica. A pagina tem o objetivo de apontar links com fontes de

UNIKENE _~

CENTRO UNIVERSITARIO ADVENTISTA DE ENSINO DO NORDESTE



http://biblioteca.adventista.edu.br/

128

informacdo especializada em texto completo, existentes na rede, bem como facilitar o acesso
a bibliotecas, bases de dados e redes de informacao.

Para atender de forma satisfatoria a comunidade académica, a Biblioteca conta com
profissionais habilitados para atender cada necessidade, quer seja utilizar o espago para
leitura e pesquisa, quer seja a simples localizacdo de uma obra no acervo. A equipe é
constituida de profissionais graduados em Biblioteconomia, encarregados da direcdo da
biblioteca, bem como dos processos técnicos. Além destes, ha auxiliares de biblioteca e
auxiliares de servigcos gerais, todos trabalhando e atendendo os trés turnos diarios. A
Biblioteca conta, ainda, com uma equipe de monitores que auxilia em tarefas de suporte geral
e atendimento ao publico no saldo principal, atuando em hordrio parcial, cobrindo os trés

turnos de trabalho.
6.10.2 Acervo

A Biblioteca dispde de um acervo fisico e digital de aproximadamente 101.525 livros,
uma colecdo de 884 titulos de periddicos e 1.603 exemplares de multimeios (CDs, DVDs, CD-
ROMs). No acervo também constam trabalhos de conclusdo de curso de graduacdo,
dissertacdes e teses, em todas as areas do conhecimento. O Anexo H mostra informacdes

sobre o acervo da Biblioteca.

6.10.3 Politica de Empréstimo

A politica de empréstimo é diferenciada por categoria de usuario, conforme o Anexo |,
respeitando prazos e limites adequados as necessidades académicas. Materiais especiais
como periddicos, dicionarios, vocabuldrios, glossarios, teses, dissertacdes, monografias e
obras consideradas raras, ndo sdao emprestaveis.

Os estudantes ingressantes recebem orientacdo institucional com visita guiada
conduzida pelo coordenador da biblioteca ou seu representante. Na oportunidade, sdo
transmitidas as informacgdes bdsicas sobre o espaco fisico, o uso da biblioteca e suas normas,
bem como os servicos disponibilizados aos estudantes, a fim de que estes possam utilizar os

recursos disponiveis, de maneira eficiente, conforme regulamento préprio.
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6.10.4 Servigos

O Uniaene oferta a sua comunidade académica os servigos de:

I. orientagdo para o uso dos terminais de consulta do acervo;

Il. orientacdo para a busca e a recuperacdo de livros, periddicos e informacdes;

[ll. apoio na elaborag¢do do levantamento bibliografico;

IV. controle e agendamento das salas de estudo em grupo e do auditério;

V. servico de circulagdo de acervos através de: empréstimo, devolugcdo e servico de
reserva de livros emprestados — sistema automatizado, elaboracdo de relatdrios
estatisticos sobre o acervo e investimentos;

VI. servico de elaboracdo da ficha catalografica oferecido ao aluno concluinte.
6.10.5 Planos de atualizacdao do acervo

O Centro Universitario Adventista de Ensino do Nordeste entende que a biblioteca é
um de seus setores académicos de grande importancia na contribuicdo para o acesso a
informacao pelos estudantes e professores. Nessa perspectiva, o Centro possui uma politica
de constante atualizacdo e expansao do seu acervo fisico e digital, tendo, para esse objetivo,
0s recursos provisionados em seu planejamento financeiro anual.
A Politica de aquisicao de acervos possibilita aos estudantes e docentes o acesso a toda
a bibliografia basica do curso. Na aquisicao de livros basicos é observada a proporgao de 1
(um) exemplar para cada 8 (oito) vagas. Quando o titulo aparece em mais de um componente
curricular, é utilizado o critério de aquisicdo de igual nimero de exemplares a cada repeticao.
A composicdo do acervo se da através de dotacdo orcamentaria anual, e a sua
ampliacdo ocorre gradativamente de acordo com os seguintes critérios:
I. solicitacdo e/ou indicacdo do NDE, docentes e coordenagdo de curso;
Il. solicitacdo de discentes;
lll. indicacdo do bibliotecario;
IV. demanda de pesquisas realizadas;

V. langcamentos nas 4reas.
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6.11 INSTALACOES SANITARIAS

Ha instalagdes sanitarias em todos os prédios da IES, devidamente identificadas e
limpas diariamente, seis vezes ao dia ou sempre que necessario. Os sanitdrios para uso dos
estudantes, num total de oito, possuem tamanho médio de 45 m?, sdo acessiveis e contam
com manutencdo periddica, conforme fluxo institucional. O Centro Universitario também

dispGe de banheiros familiares e fraldarios.
6.12 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO

O Uniaene vé a area de tecnologia da informagdo e comunicagao como um pilar no
que se refere a acessibilidade comunicacional. Para isso, a instituicdo investe em expansao na
conectividade com a rede mundial de computadores, ampliando constantemente sua largura
de banda de conexdo a internet e sua estrutura fisica tecnolégica.

O Uniaene possui um Data Center com acesso controlado, umidade e temperatura
monitoradas, conduzido por um plano de contingéncia que prové o “Norte” para a solugao de
problemas ocasionados por algum incidente, seja de segurancga, energético ou de outra
natureza. No quesito estabilidade da energia elétrica, o DC possui um sistema de gerador com
acionamento automatico, além de nobreaks de alta capacidade, trazendo estabilidade aos
servicos oferecidos, garantindo seu funcionamento permanentemente. Um sistema de
monitoramento utilizando a ferramenta Zabbix traz a eficiéncia e a proatividade necessarias
ao continuo funcionamento dos servicos ofertados.

O Departamento de Tecnologia da Informacdo (TI) possui Acordo de Nivel de Servico
(SLA) para cada servico prestado em seu arcabouco, fornecendo métricas através da
ferramenta Auvo, software de gestdo de Ordens de Servico e controle de ativos, responsavel
pelo monitoramento da vida util dos equipamentos que compdem o parque tecnoldgico da
instituicdo. Em sua dashboard, o Auvo fornece graficamente, parametros e os resultados
obtidos por toda equipe de tecnologia e suporte ao discente, ao docente e ao corpo técnico.

Ainda sobre os aspectos tecnolégicos, o Uniaene segue a Politica de Seguranca de
Informacdo (PSI), que é um conjunto de normas e procedimentos acessiveis a todos os

usuarios da rede, assinado no ato da criacdo da conta de acesso a rede computacional da
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instituicdo. Essa rede computacional é dividida através de VLANS com subnets em topologia
Campus Area Network (CAN), gerenciadas por um equipamento firewall de ultima geracao,
capaz de garantir a devida seguranca dos dispositivos conectados a WLAN ou LAN. Os diversos
pontos de acesso WiFi possibilitam aos discentes, docentes e corpo técnico ter acesso a rede
e a internet em qualquer lugar do campus.

Para esse fim, o Departamento de Tl possui um plano de manutengdao preventiva,
executado duas vezes ao ano, aproveitando o periodo de recesso das atividades académicas.
No recesso entre o primeiro e o segundo semestre, sao realizadas as atualizagcdes de

softwares.
6.12.1 Infraestrutura tecnoldgica

A instituicdo compreende que uma estrutura de Tecnologia da Informagdo que atenda
aos principios da confidencialidade, integridade e disponibilidade (CID) é o pilar bdsico para o
cumprimento de leis como a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n@
13.709/2018 (Brasil, 2018). Para fazer valer os demais principios da seguranca da informacéo,
investiram-se recursos em um Data Center climatizado, com fornecimento elétrico
redundante, provido de nobreaks e gerador, garantindo estabilidade elétrica e funcionamento
continuo, 24 horas por 7 dias semanais, além de estrutura de backup e servidores distribuidos
de dltima geracao.

O Uniaene possui o sistema 7Edu como ERP especifico para o colégio e o TOTVS
dedicado a todos os demais niveis educacionais, além de contar ainda com o Brightspace,
ambiente virtual de aprendizado. Todos esses sistemas sao integrados a nossa plataforma de
servicos internos (uniaene.com.br), ferramenta criada internamente pela equipe de
desenvolvimento, que, juntos, compdem variados mdodulos, sendo eles:

I. Portal de noticias - Site de noticias e informes, responsavel pelas socializagdes e pela
publicacdo dos documentos publicos e convergéncia de acesso aos demais sistemas.

Vale salientar que o portal de noticias pode ser acessado por qualquer visitante do site

e dispde de ferramenta de atendimento via chat para: Processo Seletivo, Pds-

Graduacdo, Educacdo Basica, Nutec — Suporte a Sistemas e outros.

Il. Portal do professor e coordenadores - Modulo responsavel por coletar e alimentar os

dados académicos, tais como cadastros de aulas em espacos diversificados, aulas em
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sala, frequéncia, notas, conteido programatico e outros. Este mddulo interage com a
ferramenta AVA.

lll. Portal do estudante - Mddulo responsavel pelo acompanhamento do discente e que
o auxilia no acesso as informagbes de secretaria, protocolos, requerimentos, notas,
frequéncia, conteudo programatico, financeiro, matricula, carteira de estudante
virtual e outros. Este mddulo interage com a ferramenta AVA.

IV. Secretaria - Mddulo de gestdo académica, gerenciado e operacionalizado pela
Secretaria Académica e Finangas Estudantis.

V. Financeiro - Os softwares ASF e ASSI compdem o mddulo financeiro/contabil; juntos,

dado o aporte tecnoldgico para o gerenciamento financeiro e contabil a instituicdo.

Parte destes ambientes estdo hospedados em nuvem, Locaweb, e parte, no Data
Center local, e eles operam em tecnologias variadas que armazenam os dados em sistemas de
banco de dados MYSQL e SQL Server. Esses sistemas interagem entre si de maneira
transparente, propiciando um uso adequado dos servigos. Para o armazenamento de
arquivos, o Uniaene utiliza também servicos em nuvem, como One Drive e Drive da Google.
Ja os sistemas operacionais dos servidores sdao executados em tecnologias de virtualizacao,
trazendo agilidade e diminuicdo do Recovery Time Actual (RTA) e Recovery Time Objective
(RTO).

O Datacenter atual fica localizado no centro do Campus e é interligado aos demais
prédios através de cabos de fibras dticas, utilizando todos em 12 Fo, somando mais de seis
quildmetros de cabos épticos espalhados por todo o campus. Por ser um Sistema Auténomo
(AS), o Uniaene possui seu préprio bloco de enderecos IP publicos, o que Ihe permite a
abertura de sessdes BGP com as demais operadoras e instituicdes de ensino superior, tais
como o POP-RNP-UFBA. Atualmente, possui duas bordas de acesso a internet através de fibra
Gtica, garantindo a redundancia necessdria para a continuidade no provimento do acesso a
internet. Todas possuem contrato de SLA de 99,2% de uptime.

Para garantir o funcionamento ininterrupto dos servicos de Tl, o fornecimento de
energia é um fator de suma importancia; por isso possui sistema gerador no prédio onde esta
localizado e um nobreak em seu Data Center e POPs espalhados pelos diversos prédios do
campus para prevenir eventuais falhas no fornecimento elétrico por parte da concessiondria

de energia. O sistema de nobreaks do Data Center possui autonomia de 3 horas e meia
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ininterruptas, e grupo gerador com autonomia de 8 horas sem a necessidade de
reabastecimento, podendo ser reabastecido conforme a demanda.

O Uniaene possui Plano de Contingéncia e PSI, trazendo eficiéncia, restauracdo répida
e eficaz dos servigos de tecnologia em caso de desastre ou incidentes. Sua rede de dados é
provida por equipamentos de alta performance, através de conectividade dptica e metdlica,
além de fornecer ao seu corpo técnico-administrativo, docentes e discentes, acesso Wireless
aos servicos internos e a internet nas dreas comuns, salas de aula multimidia, biblioteca e
auditdrios, proporcionando o uso de metodologias que oportunizem aprendizagem ativa,
aplicadas por seus professores em salas de estudo e espacos diversificados, além de
provimento de servico de impressdo. Por entender que os dados sdo um ativo precioso,
impossivel de ser monetizado, a instituicdo estd e se mantém preocupada em investir em
estruturas que garantam a preservagado e a gestdo dos dados provenientes dos acessos aos
sistemas que funcionam dentro da complexa estrutura tecnoldgica do campus.

Assim, mesmo com toda essa estrutura tecnolégica, o Uniaene, através do
Departamento de Tl, esta trabalhando no projeto de atualizagdo da estrutura do Data Center,

a fim de garantir a implementacdo de novos recursos redundantes, ainda mais eficientes.
6.12.2 Infraestrutura de execugao e suporte

A instituicdo mantém em sua estrutura organizacional dois setores responsaveis por
prestar os servicos de suporte e infraestrutura em tecnologia da informacdo. S3o eles:

e Nucleo de Tecnologias Educacionais (Nutec) - fornece suporte aos docentes, tutores
e discentes, proporcionando o apoio necessario as demandas académicas relacionadas
as tecnologias educacionais. E responsavel por orientar os usudrios quanto ao uso do
AVA, solucionar duvidas, gerenciar os laboratdrios de informatica e assegurar o pleno
funcionamento das salas de aula multimidia, do AVA e dos laboratérios de apoio.

e Departamento de Tecnologia da Informag¢do - o Departamento gere a equipe de
manutencdo de equipamentos de informatica e de redes, voltada ao reparo e a
manutencdao dos computadores, redes e demais equipamentos tecnoldgicos dos
setores de apoio. Softwares de gerenciamento de ordens de servico e atendimentos
ajudam a respeitar as boas praticas de governanca, garantindo uma maior eficacia nos

contratos de SLA dos servicos de TI.
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Todas as equipes técnicas sdo compostas por profissionais com formacgao superior nas
areas de tecnologia da informagdo e contam com o apoio de estagiarios. Verbas especificas
sdo orcadas anualmente para o constante aperfeicoamento técnico das equipes através de
capacitagdes e treinamentos promovidos pelo Departamento de Recursos Humanos, além da
participagdo em eventos externos, como feiras, cursos, congressos e workshops.

Indicadores de produtividade sdao medidos através das ferramentas de gestdo de
atendimento. Dessa maneira, através de uma dashboard, o gestor de cada equipe acompanha
o tempo médio alcangado por O.S. especificamente sob as demandas de sua drea. Além da
equipe de tecnologia, a instituicdo conta também com pessoal de servicos elétricos,
hidraulicos e de ar-condicionado para garantir o bom funcionamento tecnoldgico
institucional.

A Instituicdo possui, ainda, outros fornecedores que a apoiam, dando-lhe suporte a
seguranca da informacdo. O contrato SLA 5 x 9, firmado com a Brasiline, por exemplo, oferece
servico de seguranca da informacdo e monitoramento da rede computacional, mitigacdo e
firewall Fortgate, assim como ferramentas para o devido cumprimento do Marco Civil da
Internet. Os procedimentos de continuidade e recuperacao de desastres estdo contemplados

no Plano de Contingéncia Institucional.
6.12.3 Recursos de Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagao

A |IES acompanha as tendéncias e o desenvolvimento tecnoldgico a medida que
proporciona recursos que potencializam o processo formativo. Nesse contexto, a instituicao
se destaca por possuir recursos de tecnologia de informacdo e comunicacdo inovadores. Sdo
eles:

I. ambiente virtual de aprendizagem (AVA), explicitado no item 6.12.4;

Il. redes sociais, tais como Instagram e grupos de WhatsApp;

lll. tecnologias de telefonia, tais como o sistema FreePBX e ChatBoot;

IV. teleconferéncia e videoconferéncia, tais como Youtube e Zoom; a instituicdo tem
licenca para todo professor;

V. programacodes especificas de computadores (software), tais como: Office para todos
os professores e alunos; PSPP; Winpepi; Visual Studio; MySQL, Veyon, Kaspersky,

Camtasia, Canva; software de simulacdo de empresas;
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VI. objetos de aprendizagem, como: impressora 3D; Kits Arduino; smart TV, projetores,
caixa de som, microfone, webcam, roteadores de internet; computadores;
computadores para treinamentos;

VIl. tablets, monitor multiparamétrico; simulador de RCP; osciloscépio, microscopios;
fonte de bancada; mini retifica, microscépio projetado na TV,

VIII. conteldos disponibilizados em suportes tradicionais e conteudos suportes
eletrénicos, como: Minha Biblioteca; Vimeo para videoaulas; revistas digitais; Sofia da

Biblioteca; GTIfadba.com.br; EBSCO.

6.12.4 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

A Instituicdo possui um ambiente virtual de aprendizagem (AVA/Brightspace)
integrado ao sistema de gerenciamento académico Totvs. O Brightspace atende a todos os
requisitos necessarios para uma excelente experiéncia de uso. Por meio dele, estudantes,
professores, tutores, secretaria académica e coordenagdes de cursos de graduagao, tém uma
visdo ampla dos processos pedagdgicos, permitindo a interacdo, a cooperacao e a reflexao
entre os envolvidos no processo educativo, possibilitando a adogao de recursos inovadores.

Cada usuario, seja ele professor, tutor ou estudante, possui um /ogin préprio, que
possibilita acesso em qualquer tempo e local com acesso a internet. Vale registrar que o AVA
fica disponivel ininterruptamente, com SLA de 99,2%, garantido por contrato junto ao Data
Center em Nuvem, atendendo a todas as prerrogativas técnicas para garantir sua
escalabilidade, provimento dos servigos contratados, backup e contingéncia em caso de
desastre ou incidentes de seguranca.

O AVA é amplamente utilizado nos processos pedagdgicos, possibilitando aos
envolvidos, facilidade de acesso e manuseio, além da centralizagdo das informacdes, visto que
o portal académico — Totvs, dialoga plenamente com os recursos do Brightspace,
compartilhando entre eles as informacdes e realizando SSO (Single Sign On) no acesso aos
sistemas, desburocratizando e unificando a autenticacdo dos usuarios em uma Unica
credencial de acesso.

No Brightspace, sdo disponibilizados recursos como fdruns académicos e de

orientacdo, murais de avisos, troca de mensagens individuais, troca de mensagens em grupo
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e réguas de comunicacdo. Por meio desse sistema, o estudante pode, também, visualizar a
unidade de aprendizagem das aulas, participar de chat e ter acesso aos materiais didaticos
utilizados pelo docente. O estudante tem, ainda, acesso a plataformas de bibliotecas virtuais
e pesquisas em bases de periddicos (o acesso ocorre de maneira rdpida e intuitiva). O
Brightspace, por meio do Nutec, passa por avaliacdo periddica, a qual é devidamente
documentada, visando a a¢des de melhoria continua.

A Instituicdo dispde de recursos de tecnologia da informacao internos e externos que
asseguram a disponibilidade, a continuidade e o desempenho dos servigos vinculados a drea,
contando com um Data Center, que teve o seu planejamento e a sua operacao realizados por
diversos parceiros tecnoldgicos, respeitando todas as normas nacionais e internacionais que

mitigam os riscos e aumentam a disponibilidade e a continuidade das operagdes.
6.12.5 Plano de expansao e atualizacao de equipamentos

A instituicdo mantém os equipamentos de Tl sempre funcionais e atualizados,
realizando a substituicdo dos aparelhos a partir do seu quinto ano de vida ou quando ndo
apresentam mais funcionalidade antes desse periodo. Porém, a instituicdao, através do
Departamento de Tl, elabora e planeja, anualmente, um Plano de expansao e atualizacao de
equipamentos de tecnologia, que é entregue a Reitoria, sempre no més de setembro, para
gue as demandas de Tl sejam contempladas no orcamento do exercicio seguinte, visando
documentar as necessidades de ampliacdo nas dareas de infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo, armazenamento, equipamentos desktop, processamento, conexdao de dados,
seguranca da informacdo e recuperacao de desastres.

Como métrica, serao consideradas a demanda crescente dos meios de comunicagao
multimidia, os novos projetos e empreendimentos da instituicdo que envolvam o
Departamento de Tl, a garantia, a validade e o licenciamento de softwares, a depreciacdo e a
atualizacdo do parque de maquinas e impressoras, além de demanda e oferta dos laboratdrios
e salas de aula.

Esse plano de extensdo norteara a Reitoria para as decisdes orcamentarias da drea de
Tecnologia da Informacdo e trard um cronograma prévio dos projetos a serem executados no
préoximo exercicio, assim como alertard aos gestores sobre as demandas crescentes em

guestoes especificas, como, por exemplo, o uso crescente do acesso a internet, através dos
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wireless do campus. Assim, como indicadores de crescimento, serdo utilizados os seguintes
indices e demandas:

I. armazenamento;

Il. processamento nos servidores;

lll. processamento nas estagdes;

IV. numero de acessos a rede wireless;

V. nuUmero de acessos a rede cabeada;

VI. nuimero de ocorréncias e atendimentos do suporte e do Nutec;

VIl. tempo médio de atendimento;

VIIIl. tempo de vida dos ativos de TI;

IX. garantias e seguros; incidentes de seguranga.

O instrumento também contemplard o relatério de atualizacdo de software e
licenciamento anual, que servird de base orcamentdria e de planejamento para a atualizacao
do Sistema de Virtualizacdo, dos Sistemas Operacionais, do Antivirus, do Firewall, dos Sistemas
de Deteccdo de Intrusdo, do firmware de roteadores e switches e dos appliances de

gerenciamento da rede institucional.
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ANEXO A - MEMBROS DA CPA

~ AREA DE
NOME FUNCAO REPRESENTACAO MANDATO
Janaina Gongalves Rios Barros | Coordenadora da CPA Coordenadora da CPA 09/2030
. Representante da
Cristina Soares Membro da CPA Comunidade Civil Organizada 11/2030
. Membro da CPA Representante da
Fabio Santos Macedo Comunidade Civil Organizada 03/2031
Ketily Moura de Almeida Membro da CPA Representante Discente 09/2028
Paulo Sérgio Aureliano Membro da CPA Representante Discente 11/2026
M CPA R tante Di t
Ana Luiza Rodrigues da Silva embro da epresentante Liscente 09/2028
(Suplente)
Meily de Mello Sousa Ferreira Membro da CPA Representante Docente 09/2032
Malra. Melisse Beck Sousa Membro da CPA Representante Docente 09/2032
Ferreira
Gabriela Santos Silva Membro da CPA Represen.ta'nte T.ecnlco- 08/2029
Administrativo
Stefany Cruz da Silva Membro da CPA Represen.ta'nte T.ecnlco- 09/2032
Administrativo

Fonte: Elaboracdo prépria, 2026.
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ANEXO B — MATRIZ CURRICULAR
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12 Etapa Créditos Académico Carga Horéria
Numeragéo Componente Curricular 'P.resenl:la’l. Extensdo| TDE Digital Total S Extensdo| TDE L Total
Tedrica | Prdtica T P Digital
1.1 Fundamentos Ciberfisicos 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
1.2 Desafio Computacional {Ciéncia, Tecnologia Computacional e Introdugdo a Games) 1 1 2 0 0 4 20 20 40 0 0 80
1.3 Modelagem de Processos e Estrutura de Negdcios 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
1.4 Raciocinio Logico e Algoritmo (Introducdo a programacio e logica computacional) 2 2 0 1 0 5 40 40 0 20 0 100
1.5 Comunicacdo e vida universitdria 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 40
1.6 Formacao espiritual 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
8 5 2 2 2 19 160 100 40 40 40 380
13 260
22 Etapa Créditos Acadé&mico Carga Horéria
Numeragéo Componente Curricular 'F’.resenl:la’l = Extensdo| TDE Digital Total Sk Extensdo| TDE Digital Total
Tedrica | Pratica T P
2.1 Calculo | - Modelagem de Variagdo e Otimizagdo em Sistemas Computacionais 2 2 0 0 0 4 40 40 0 0 0 80
2.2 Geometria e Algebra linear - Estruturas Matematicas para Computacdo e Dados 2 2 0 0 0 4 40 40 0 0 0 80
2.3 Modelagem de Banco de Dados - PI 2 0 2 0 0 4 40 0 40 0 0 80
2.4 Redes Computacionais | 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
2.5 Metodologia cientifica e pesquisa 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 40
2.6 Antropologia crist3 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
a0 = 2 1 2 20 200 2 40 20 40 400
15 300
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32 Etapa Créditos Académico Carga Hordria
Numeragdo Componente Curricular 'F’.resenl:la’l = Extensdo| TDE Digital Total Presencial Extensdo| TDE Digital Total
Teorica | Pratica T P
3.1 Estrutura de Dados/ Banco de Dados 2 1 0 0 0 3 40 20 0 0 0 60
3.2 Calculo Il - Acumulagéo, Simulagdo e Processamento de Dados Continuos 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
3.3 Relactes Humanas 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
3.4 POO - Programacdo Orientada ao Objeto - PI 2 2 2 0 0 6 40 40 40 0 0 120
3.5 Analise e Modelagem de Sistemas 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
3.6 10T e Robdtica (Elétrica e Eletrénica Aplicada) 2 1 0 0 0 3 40 20 0 0 0 60
3.7 Pesquisa baseada em evidéncia 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 10 10
10 6 2 0 2 20 200 120 40 0 40 400
16 320
42 Etapa Créditos Acadé&mico Carga Horaria
Numeragio Componente Curricular 'F’.resencla’l = Extensdo| TDE Digital Total SRR Extensdo| TDE Digital Total
Teorica | Pratica T P
41 Calculo Il - Sistemas Multivaridveis e Otimizacdo em Ambientes Complexos 1 2 0 1 0 4 20 40 0 20 0 80
4.2 Ciéncia e fé 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
43 Cultura e Sociedade 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 40
4.4 Desenvolvimento WEB/ Front End/Ul e UX - PI 2 0 2 0 0 4 40 0 40 0 0 80
45 Automagdo com Python 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
16 Seguranca de Dados e Pentester 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 10
47 Direito Empresarial 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
20 4 2 2 2 20 20l el 40 40 40 400
14 280
52 Etapa Créditos Acadé&mico Carga Hordria
Numeragio Componente Curricular 'F’.resencla’l = Extensdo| TDE Digital Total Presencial Extensdo| TDE Digital Total
Teorica | Pratica T P
5.1 Engenharia de Software - Pl 2 0 2 0 0 4 40 0 40 0 0 80
5.2 Métodos Ageis/Gestdo de Equipes de Alto desempenho 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
5.3 Qualidade de Software e Testes pi 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
5.4 Governanca e Tecnologia da Informagdo/Seguranca Juridica 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
5.5 Responsabilidade Social e Ambiental 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 10
5.6 Principios de Vida Saudavel 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
20 = 2 3 2 20 200 50 40 60 40 400
13 260
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Numeragio Componente Curricular 'F’.resenl:la’l = Extensdo| TDE Digital Total Presencial Extensdo| TDE Digital Total
Teorica | Pratica T P
6.1 Desenvolvimento Mobile - PI 1 1 2 0 0 4 20 20 40 0 0 80
6.2 Arquitetura e Solucées Cloud - Devops 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
6.3 Sistemas Operacionais 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
6.4 Projeto de Redes Avancado 1 2 0 0 0 3 20 40 0 0 0 60
6.5 Redes Computacionais Il 1 2 0 0 0 3 20 40 0 0 0 60
6,6 Missdo e voluntariado 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
- L 2 2 ] 20 AR o) 40 40 0 400
16 320
Numeracio Componente Curricular 'F'.resencla’l = Extensdo| TDE Digital Total Presencial Extensdo| TDE Digital Total
Tedrica | Pratica T P
7.1 Big Data & Ciéncias de Dados - P 2 1 2 0 0 5 40 20 40 0 0 100
7.2 Seminarios Integrados 2 1 0 1 0 4 40 20 0 20 0 80
7.3 Optativa 1 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
7.4 TCCI 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
7.5 Evidéncias da Biblia 2 0 0 0 0 2 40 0 0 0 0 40
7.6 Optativa 2 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
7.7 Laboratorio de Empreendedorismo e Inovagdo 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 40
2 5 2 1 2 19 180 100 40 20 40 380
14 280
82 Etapa Créditos Académico Carga Horiria
Numeracédo Componente Curricular 'F'_resencla’l - Extensdo| TDE Digital Total Erwosn:it Extensdo| TDE Digital Total
Tedrica | Pratica T P
8.1 Gestdo de Empresas & Criagdo de Startups - Pl 2 0 2 0 0 4 40 0 40 0 0 80
8.2 TCCII 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
8.3 Lideranca Crist3 2 0 0 0 0 2 10 0 0 0 0 10
8.4 Optativa 3 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
8.3 Direitos Humanos 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 40 40
8.6 Marketing Digital /Gestdo de Performance e Gestdo deTrafego 1 2 0 0 0 3 20 40 0 0 0 60
8.7 Topicos Avancados da Profissdo 1 1 0 0 0 2 20 20 0 0 0 40
8 5 2 ] 2 17 160 100 40 ] 40 340
13 260
Carga Horaria de Atividades Complementares 100
Carga Horaria de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 80




DESCRICAO CARGA HORARIA PERCENTUAL

Carga Horaria da modalidade Digital 280 8,75%

Carga Horaria da modalidade Presencial 2280 71,25%

Carga Horaria das atividades de Extensdo 320 10,00%

Carga Horaria de Atividades Complementares 100 3,13%

Carga Horaria de Trabalho Discente Efetivo (TDE) 220 6,88%

Total 3200 100,00%

Componentes curriculares optativos Semestre Carga hordria

Gestdo e Andlise Financeira Tedrico/Pratico 72/ /82 40
Inglés Aplicado Tedrico/Pratico 72/82 410
Lingua Brasileira de Sinais Tedrico/Pratico 72/ /82 40
Tecnologias em Video e Som Tedrico/Pratico 72/ /82 40
Ciberseguranga para Sistemas de 1A e Aplicagdes Autdnomas Tedrico/Pratico 72/82 40
Empreendedorismo Tecnoldgico e Venture Building Tedrico/Pratico 72/82 40
Engenharia de Software para Jogos Digitais Tedrico/Pratico 72/82 40
Aspectos Juridicos e Regulatdrios do Software (LGPD, 1A e Compliance) Tedrico/Pratico 72/82 40
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ANEXO C— NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

. Experiéncia
. ~ ~ A: Regime de
Titulagdo | Formagao académica docente no
trabalho . L. .
magistério superior
Erik de Souza Lago Mestre Engenheira Mecanica Parcial 4 anos
- . - Integral sem
Ivo Pedro Gonzalez Junior Doutor Administracdo . % . 19 anos
dedicagdo exclusiva
Jean Magno Rodrigues do Engenharia de Integral com
& & Mestre & o B % . 18 anos
Ouro produgao dedicagdo exclusiva
Kézia Ferreira Campos Mestre Administragdo Parcial 8 anos
. Integral com
Pablo Sanches Mestre Teologia & 20 anos

dedicagdo exclusiva

Fonte: Elaboragao prépria, 2026.



ANEXO D — CONSOLIDAGAO DO CORPO DOCENTE

Docente

Titulagao

Area de
formacgdo

Regime de
trabalho

Experiéncia
de docéncia
superior

Experiéncia
no Ensino a
Distancia

Experiéncia
Profissional

Componentes
curriculares
ministrados
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Aderéncia da

formagao aos

componentes
ministrados

Adenisia Aparecida Cruz

Toépicos Avangados

Formagdo em
Psicologia compativel
com conteudos
relacionados ao

. Especialista Psicologia Parcial 3 anos - 7 anos . .

Pereira P & da Profissdo desenvolvimento
profissional e
comportamento
humano
Formagdo em

Componentes dos | Computagdo e
. . eixos estruturante | experiéncia na area
Emerson Kiekow de Brito - o . - Lo
. Especialista Computagao Horista 5 anos 2 anos 17 anos e constitutivo compativeis com
Rodrigues Alves . ..
(introdutdriase | componentes dos
técnicas) eixos estruturante e
constitutivo
Formagdo em
Componentes dos ¢ .
. Engenharia
eixos estruturante ,
. compativel com
e constitutivo componentes
Erik de Souza Lago Mestre Engenharia Parcial 4 anos 2 anos 6 anos (area de p .
rogramacio e relacionados a area
P g g‘ de programacdo e de
ligadas a .
. desenvolvimento
engenharia) . .
tecnoldgico
Formacgdo em Direito
. - . . lanoe5 Anadlise de Dados e | e GTl alinhada aos
Fernando Issler Silva Especialista Direito / GTI Horista - 10 anos .
meses Desenvolvimento | componentes de

analise de dados e




Docente

Titulagao

Area de
formacao

Regime de
trabalho

Experiéncia
de docéncia
superior

Experiéncia
no Ensino a
Distancia

Experiéncia
Profissional

Componentes
curriculares
ministrados
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Aderéncia da

formagao aos

componentes
ministrados

desenvolvimento de
solucgdes tecnoldgicas

Greiciane Grubert da Silva

Doutora

Biologia

Parcial

5 anos

1ano

8 anos

Saude e
autocuidado

Formagdo em
Biologia compativel
com componentes
relacionados a saude,
qualidade de vida e
autocuidado

Jorge Adriano da Silva
Junior

Mestre

Direito

Parcial

4 anos

1ano

4 anos

Direito e
Administracdo

Formagdo em Direito
compativel com
componentes
relacionados a
aspectos juridicos e
administrativos

Ivo Pedro Gonzalez Junior

Doutor

Administracdo

Integral

19 anos

8 anos

16 anos

Tecnologia e
administracdo

Formagdo em
Administracado
alinhada aos
componentes de
gestao, tecnologia e
inovagao

Jean Magno Rodrigues do
Ouro

Mestre

Engenharia

Tempo
integral

18 anos

5 anos

35 anos

Programacao,
comunicagao, Dev

Formagdo em
Engenharia
compativel com
componentes da drea
de programacgao,
desenvolvimento de
software e
tecnologias digitais

J6 Santos da Silva

Mestre

Administracdo

Horista

5anos

1ano

15 anos

Empreendedorism
o e tecnologia

Formagdo em
Administragao
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et et Aderéncia da
Experiéncia Experiéncia Componentes

a . . Experiéncia i formagao aos
- de docéncia no Ensino a .. curriculares
formacao trabalho . s oA . Profissional . . componentes
superior Distancia ministrados ..
ministrados

Area de Regime de

Docente Titulagao

compativel com as
dreas de
empreendedorismo e
de gestdo aplicada a
tecnologia
Formagdo em
Administragao,
alinhada aos
componentes de
comunicagao,
marketing e gestdo
de relacionamentos
Formagdo em
Computacgao,
lanoes$ Banco de Dados e | compativel com
Valmiro Morais de Oliveira | Especialista Computagdo Horista 1ano 23 anos Redes, Andlise de | componentes de
meses
Dados banco de dados,
redes e analise de
dados
Formagdo em
Culturae Histéria, compativel
Janaina Gongalves Rios Mestre Historia Parcial 9 anos 5 anos 16 anos Soueda.d.e, com os con'Feudos de
Barros Responsabilidade | cultura, sociedade e
Social e ambiental | responsabilidade
socioambiental
Formacgdo em Letras,
Adna Evangelista Couto dos . Vida Universitaria, alinhada aos
Santos Doutora Letras Parcial 8 anos 7 anos 22 anos TCC compor:entes dﬁe .
producdo académica,
comunicagdo e TCC

Comunicagdo e

Kézia Ferreira Campos Mestre Administracdo Integral 8 anos 3 anos 10 anos h
Marketing




Docente

Titulagao

Area de
formacao

Regime de
trabalho

Experiéncia
de docéncia
superior

Experiéncia
no Ensino a
Distancia

Experiéncia
Profissional

Componentes
curriculares
ministrados
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Aderéncia da

formagao aos

componentes
ministrados

Formacdo e
experiéncia em
pesquisa, compativeis

. . . . Estatistica
Djeyne Wagmacker Ferreira Doutora Fisioterapia Integral 22 anos 4 anos 22 anos . . com os componentes
aplicada, pesquisa . .
de estatistica aplicada
e metodologia
cientifica
Formagdo em
. . Psicologia compativel
Wilma Raquel Barbosa . . Lideranga, & P
L Doutora Psicologia Integral 22 anos 4 anos 22 anos N com os componentes
Ribeiro Relagdes Humanas .
de lideranca e
relagGes humanas
Formagdo em
Teologia e em
Teologia e Antropologia e Musica, alinhada aos
Pablo Sanches Mestre i g Integral 20 anos - 30 anos a p. & )
Musica Ciéncia e fé componentes de

antropologia, ética e
ciéncia e fé

Fonte: Elaboracdo prépria, 2025.
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ANEXO E — SALAS DE AULA/ESTUDO DOS PREDIOS UNIVERSITARIOS 1,2 E 3

Prédio Universitario 1
m Mobilidrio e equipamentos do Prédio Universitario 1
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
111 56,14 (Teclado e Mouse), 1 televisdo, 1 Extensor USB, 1 ar-condicionado, 1 mural, 1
relégio.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Televisdo, 1
computador (Teclado e Mouse), 1 Cabo HDMI, 1 ar-condicionado, 1 reldgio.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
(Teclado e Mouse),1 televisdo, 1 cabo HDMI, 1 ar-condicionado.
65 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
114 60,13 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI e VGA), 1 Cabo de Audio,
1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Cabo HDMI, 1 ar-condicionado, 1 reldgio.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Caixa de Som,

112 60,14

113 67,19

115 67,18 1 Cabo de audio, 1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Extensor USB, 1 ar-condicionado,
1 reldgio.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1Splitter (HDMI
116 67,18 e VGA), 1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Cabo HDMI, 1 ar-condicionado, 1 Extensor

USB, 1 mural, 1 relégio, 1 computador.

73 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
117 70,18 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI e VGA), 1 Projetor, 1 ar-

condicionado, 1 cabo de audio, 1 mural, 1 cabo HDMI.

50 mesas e cadeiras docentes, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro
118 70,18 branco, 1 Caixa de Som, 1 Cabo de audio, 1 Projetor, 1 computador (teclado
mouse), 1 Cabo HDMI, 1 Extensor USB, 1 mural, 1 ar-condicionado, 1 relégio.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
(Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI e VGA), 1 Cabo de Audio,
1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Cabo HDMI, 1 extensor USB, 1 ar-condicionado, 1
relégio, 1 mural.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
(Teclado e Mouse), 1 Televisdo, 1 Cabo HDMI, 1 ar-condicionado, 1 relégio.
44 mesas e 52 cadeiras docentes, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro
branco, 1 Caixa de Som, 1 Cabo de audio, 1 Projetor, 1 computador (teclado
mouse), 1 Cabo VGA, 1 Cabo HDMI e 1 Extensor USB, 1 ar-condicionado, 1
mesa PCD.
8 mesas grandes e 49 cadeiras docentes, 1 mesa do professor, 1 quadro
branco, 1 Computador (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Projetor, 1 Cabo
VGA, 1 Cabo HDMI e 1 Extensor USB, 2 cabos de audio, 1 cabo de forca para
PC e 2 aparelhos de ar-condicionado.
70 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
(Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI e VGA), 1 Cabo de Audio,
1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Cabo HDMI, 1 extensor USB, 1 ar-condicionado, 1
mesa PCD.
50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
211 54,29 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter HDMI, 1 Splitter VGA, 1 Projetor,

1 Cabo VGA, 1 ar-condicionado, 1 reldgio.

50 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
212 54,29 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter HDMI, 1 Splitter VGA, 1 Projetor,

1 Cabo VGA, 1 ar-condicionado, 1 reldgio.

60 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira 1 quadro branco, 1 Computador
213 69,07 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI), 1 Cabo de Audio, 1

Projetor, 1 extintor USB e 1 ar-condicionado, 1 reldgio.

119 67,18

120 67,19

201 66,55

202 90,39

203 90,39
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Mobiliario e equipamentos do Prédio Universitario 1

74 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
214 53,9 (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter (HDMI e VGA), 1 Cabo de Audio,
1 Projetor, 1 Cabo VGA e 1 Cabo HDMI, 1 extensor USB e 1 ar-condicionado.
84 mesas e cadeiras docente, 2 armarios, 1 mesa e 1 cadeira do professor, 3
quadros brancos, 1 mural de vidro, 3 aparelhos de ar-condicionado, 2
projetores, 1 Computador (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Cabo de
Audio, 1 Cabo HDMI, 2 nichos.
8 mesas grandes e 60 cadeiras, 1 mesa do professor, 2 Armarios, 2 nichos, 1
quadro branco, 1 Computador (Teclado e Mouse), 1 Caixa de Som, 1 Splitter
(HDMI e VGA), 1 Cabo de Audio, 1 Projetor e 1 Cabo VGA, 1 extensor USB e 2
aparelhos de ar-condicionado, 1 relégio, 1 mural.
1 Televisdo, 33 carteiras, 1 mesa do professor, 1 mural, 1 fogdo, 1 chapa, 1
69,07 exaustor, 1 espelho, 1 ar-condicionado, 1 forno elétrico, 2 armarios de parede,

1 pia com armdrio, 1 bancada de inox com pia.

Fonte: Elaboracdo prépria, 2025.

215 173,53

216 79,9

Sala de
Gastronomia

Prédio Universitario 2

mm Mobilidrio e equipamentos do Prédio Universitario 2

63 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador

01 69,8 (Teclado e Mouse), 1 Splitter (HDMI), 1 TV, 1 ar-condicionado.

02 69.8 53 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
! (Teclado e Mouse), 1 Splitter (HDMI), 1 TV, 1 ar-condicionado.

03 69.8 63 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador
! (Teclado e Mouse), 1 Splitter (HDMI), 1 TV, 1 ar-condicionado.

04 69,2 61 carteiras, 1 mesa do professor, 1 cadeira, 1 quadro branco, 1 Computador

(Teclado e Mouse), 1 Splitter (HDMI), 1 TV, 1 ar-condicionado.
Fonte: Elaboracdo prépria, 2025.

Prédio Universitario 3

Mobilidrio e equipamentos do Prédio Universitario 3
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do

1 4 . ..
0 8,96 professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
02 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
03 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
04 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
05 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
06 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
07 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
08 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
09 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
10 48,96 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do
11 96,10 . L
professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
12 97 14 45 carteiras, 1 TV LED, 1 Computador (monitor, teclado e mouse), 1 mesa do

professor, 1 cadeira, 1 ar-condicionado, 1 quadro branco.
Fonte: Elaboragao prépria, 2025.
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L Espaco | AREA(M’) | CAPACIDADE ____

Auditorio Central

Auditério do prédio universitario 2

Igreja do Campus
Instituto de Missdes
Residencial Feminino
Residencial Masculino
Saldo de Atos
Auditério do NPJ
Auditério do Cenat
Fonte: Elaboracgdo prépria, 2025.

518,96
139,6

2.120,00

122,4
216,00
216,95
285,60

85,17

38,25

480 pessoas
130 pessoas

1.480 pessoas

124 pessoas
160 pessoas
175 pessoas
350 pessoas
60 pessoas
26 pessoas
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ANEXO G — SALAS DE PROFESSORES DO UNIAENE

Salas de professores Mobilidrio e equipamentos

Ambiente para reunido de professores com TV; conexdo de
videoconferéncia e capacidade para 11 pessoas; sala para a
Assessoria Pedagdgica com armarios e mesa com cadeiras para
4 pessoas; gabinete de estudos dos professores com 12 vagas;
armarios de uso individual (escaninho); bebedouro com &agua
potavel disponivel; copa equipada com geladeira, mesa e
cadeira para 4 pessoas; sala de descanso com conjunto de sofas
e pufes; rede de descanso e impressora.

Mesa de reunido com capacidade para 15 pessoas; ambiente
com sofd e poltronas para descanso; rede para descanso;
banheiro; frigobar; uma copa e agua potavel disponivel;
impressora.

Mesa de reunido com capacidade para 9 pessoas, ambiente com
Prédio universitario 3 132,17 sofd e poltronas para descanso; banheiro; geladeira; micro-

ondas; copa e agua potavel disponivel; impressora.

Prédio universitario 1 113,38

Prédio universitario 2 50,94

Fonte: Elaboracdo prépria, 2025.
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ANEXO H - ACERVO DA BIBLIOTECA

p OUTROS
LIVROS PERIODICOS MULTIMEIOS RECURSOS
AREAS | Fisco | Digital |  Fisico I
- - E - -
Titulos Exem Titulos | Titulos Exem Titulos xem Titulos Exem
plares plares JET plares
646 10 104 14 31

Ciéncias Exatas e da

2.609  3.517 0 0
Terra
Ciéncias Bioldgicas 217 812 8 7 104 14 76 0 0
Engenharia/ 52 175 14 3 6 0 0 0 0
Tecnologia
Ciéncias da Saude ~ 3.260  11.843  6.137 145  3.169 113 423 0 0
Ciéncias Agrarias 18 21 91 0 0 0 0 0 0
Ciencias Sociais 7.622  22.626  6.321 216  3.726 396 484 27 27
Aplicadas
Ciéncias Humanas ~ 19514  41.088  1.051 438 14316 199 421 5 5
Linguistica, Letrase 1 101 5975 417 17 106 70 152 2 2
Artes
Multidisciplinar 512 1.826 6 48 744 12 16 0 0
32.982 | 83.963 | 17.562 | 884 |22.275| 818 E

Fonte: Elaboragao prépria, 2025.
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QUANTIDADE -
CATEGORIAS DE LIVROS DIAS UTEIS

Estudantes Ensino Médio e Ensino Superior
Estudantes Ensino Superior (concluinte)
Estudantes Ensino Superior (duas graduagdes)
Estudantes Ensino Superior (duas graduagdes concluintes)
Estudantes Pés-Graduagdo (encontros quinzenais)
Estudantes Pds-Graduacgdo (encontros mensais)
Estudantes Pds-Graduacgdo (Teologia)
AFAM
Funcionarios — professores
Funciondrios Técnicos Administrativos

Fonte: Elaboragao prépria, 2025.
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